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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO
“P. L. NERVI - G. GALILEI”
Viale Padre Pio da P. snc - 70022 ALTAMURA
Cod. Mec. BATLO7000T

GIUNTA esecutiva
Sig.ra Pallotta Patrizia
Prof. Siciliano Nicola
Sig. Dibenedetto Antonio
Sig. na Cicirelli Maria

Proprie sedi

DSGA
Sede

DS
Sede

All’Albo della Scuola
Al Sito della Scuola

Oggetto: Predisposizione del Programma annuale — Esercizio finanziario 2023.

Con I’entrata in vigore dell’autonomia e dei rinnovati poteri del dirigente

scolastico di cui all’art. 25 del D. L.gsl. n. 165/2001, di fatto alla Giunta esecutiva

vengono sottratti gran parte dei suoi compiti e il D.I. n. 44/2001 ha ridisegnato il

perimetro di competenza di questo organo limitandolo di fatto all’ambito della proposta

al Consiglio d’Istituto del Piano annuale e, in concorrenza con il dirigente scolastico,

delle modifiche parziali al Piano annuale. Tali limiti sono stati confermati dal piu

recente con 1l D.I. 129/2018.
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Ad ogni buon fine la Giunta si convoca per il giorno 14 febbraio 2023, alle
ore 11,00, nell’Ufficio del Dirigente scolastico, presso la sede centrale di Viale Padre

Pio da Pietrelcina per discutere e proporre la seguente attivita:

- Predisposizione del Programma annuale — Esercizio finanziario 2023, proposta
di approvazione al Consiglio di Istituto.

DIRIGENTE SCOLASTICO
Jrof. Vitantdnio PETRONELLA
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' Protocello n. 0017532/2022 del 27/12/2022

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO
“P. L. NERVI - G. GALILEI*
Viale Padre Pio da P. snc - 70022 ALTAMURA
Cod, Mec. BATL07000T

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Al DSGA
Dott. Lomurno Pasquale

Sede

Oggetto: RELAZIONE DI ACCOMPAGNAMENTO AL PROGRAMMA
ANNUALE 2023.

Si trasmette in allegato la relazione di accompagnamento al programma
annuale 2023, unitamente alle Vostre trasmissioni del 24.11,2024, per gli adempimenti
successivi.

Si coglie I’occasione per augurare un felice 2023.




RELAZIONE DI ACCOMPAGNAMENTO
AL PROGRAMMA ANNUALE 2023

PREMESSA

Il cambiamento del sistema scolastico in senso autonomistico ha contribuito in
maniera determinante alla diffusione e al consolidamento della cultura della
responsabilitd condivisa e, di conseguenza, alla cultura progettuale, intesa come
valorizzazione delle risorse disponibili in funzione di obiettivi validi, condivisi,
dichiarati e rendicontabili.

Questo processo ha favorito lo sviluppo delle interazioni tra il settore amministrativo
e il settore didattico, per tradizione abituati ad operare su piani separati, contribuendo
a coniugare efficienza ed efficacia, in vista di quella “gestione strategica” che esprime
la sintesi dei poteri e delle risorse mediante 1’organizzazione.

Il Programma Annuale, in quanto strumento trasversale ai settori didattico, gestionale
ed amministrativo, attraverso la pianificazione degli interventi e delle realizzazioni
necessarie a dare concreta attuazione al Piano Triennale dell’Offerta Formativa, rende
possibile una programmazione integrata didattico - finanziaria tale da garantire
efficacia all’azione dell’istituzione scolastica, salvo imprevisti che possono
determinare eventuali storni debitamente delibati dal Consiglio di Istituto. Esso si
presenta coerente con le linee di indirizzo deliberate dallo stesso Consiglio di Istituto,
con le condizioni strutturali ed ambientali nonche con le seelte culturali caratterizzanti
I’Istituto Tecnico Tecnologico, che si compone di sei indirizzi e due articolazioni.

Per cercare di superare |’asincronia tra PTOF in revisione annuale ¢ Programma
Annnale, si proceder con variazioni in corso d*anno, in base alla progettazione relativa
all’a. s. 2022/2023 e ai successivi finanziamenti per il primo quadrimestre contabile
dell’anno scolastico 2023/2024.

I momenti della progettazione educativa, didattica ed organizzativa del Piano
Triennale dell’Offerta Formativa e della progettazione finanziaria presente nel
Programma Annuale sono integrati da un criterio di ottimizzazione delle risorse tale da

permettere di conseguire finalitd ed obiettivi definiti ¢ rispondenti ai criteri di
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economicitd, efficienza ed efficacia che devono caratterizzare 1’azione amministrativa
della Pubblica Amministrazione, L’azione integrata condotta rispondera al criterio
della trasparenza, che si realizzera attraverso la pubblicita degli atti amministrativi al
Sito WEB e Albo, in amministrazione trasparente, mediante gli organi collegiali e

attraverso una capillare informazione all’utenza.

NORMATIVA DI RIFERIMENTO ED ADEMPIMENTI PROPEDEUTICI
ALLA STESURA DEL DOCUMENTO

La presente relazione al Programma Annuale per 1'Esercizio Finanziario 2023 viene
estesa tenendo conto delle disposizioni normative che seguono e delle deliberazioni
degli Organi Collegiali della scuola, in merito all’approvazione e all’adozione del
Piano triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025, nello specifico la parte che riguarda
’anno scolastico 2022/2023:
- il PTOF 2022/2025, la parte relativa all’anno scolastico 2022/2023, & stato deliberato
dal Collegio dei Docenti in data 24 ottobre 2022, come integrato in data 25 novembre
2022 e adottato dal Consiglio di Istituto in data 24 ottobre e 25 novembre 2022;
- Iarticolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, che
determinanc e regolano I’autonomia delle istituzioni scolastiche, attribuendo loro il
compito della stesura del POF, adottato dal Consiglio di Istituto, quale progetto
didattico-educativo del singolo istituto scolastico;
-1 D.P.R. 4 agosto 2001, n. 352;
- la legge 191 del 2009 (Finanziaria per il 2010), art.2 comma 197;
- ’art. 8 comma 14 del D.L. 78 del 2010 convertito con modificazioni in legge 122 del
2010 (Utilizzo delle economie derivanti dall’applicazione deli’art, 64 del D.L. 112 del
2008 convertito in legge 133 del 2008);
- i1 D.1. 129 del 28 agosto 2018, che regola la gestione amministrativo-contabile delle

istituzioni scolastiche e prevede la stesura di un Programma Annuale coerente con il
PTOF, adottato dal Censiglio di Istituto;



- la Comunicazione della Direzione Generale per la Politica finanziaria e per il Bilancio
concernente le istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale E.F. 2023.

In particolare, il Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tuite le
disposizioni relative all’autonomia delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui
attenersi in materia di programma annuale. Sembra utile ricordare due principi
fondamentali che devono guidare la predisposizione del Programma Annuale:

e “La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche si
esprime in termini di compelenza, e improntata a criteri di efficacia, efficienza ed
econonicita, e si conforma ai principi di trasparenza, amnualita, universalita,
integrita, unita, veridicita, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilita e
monitoraggio.” (art. 2 ¢. 1)

« “Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di istituto sono
utilizzate, a norma dell'articolo 21,comma 3, della legge n. 59 del 1997 e successive
modifiche ed integrazioni e dell'articolo 6, comma 3, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 233 del 1998, senzq altro vincolo di destinazione che quello prioritario
per lo svolgimento delle attivita di istruzione, di formazione e di orientamento proprie
dell'istituzione interessata, come previste ed organizzate nel piano triennale
dell'offerta formativa, di seguito denominato P.T.0.F.” (art. 2 ¢. 3).

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attivitd di
istruzione, formazione e di orientamento stabilite dal PTOF e, nel perseguire le finalitd
previste, & necessario attenersi a criteri di efficacia, efficienza ed economicita,

In ottemperanza alle disposizioni contenute nelle suddette fonti normative e
applicative, le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione ordinaria di istituto,
sono utilizzate senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario dello
svolgimento delle attivita di istruzione, di formazione e di orierifamento proprie dell’
Istituzione scolastica, come previste ed organizzate nel Piano Triennale dell’Offerta

Formativa.
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I1 Dirigente scolastico, responsabile della gestione finanziaria, nella redazione del
Programma Annuale, ha provveduto all’allocazione delle risorse finanziarie,
esplicitando le sue scelte all’interno dei documenti previsti.

Il Programma Annuale, in quanto processo e strumento trasversale ai settori didattico,
gestionale e amministrativo-contabile, attraverso la pianificazione degli interventi e
delle azioni necessarie a dare concreta attuazione al Pianoc Triennale dell’Offerta
Formativa, rende possibile una programmazione integrata didattico e finanziaria tale
da garantire efficacia ed efficienza all’azione dell’Istituto. Il Programma Annuale non
pud essere inteso come struttura rigida immodificabile, ma deve seguire I'evoluzione
dell'andamento dell'attiviti dell'istituzione scolastica.

La presente relazione ha carattere programimatico, evidenzia la gestione delle risorse
finanziarie a disposizione, sintetizza le strategie e le scelte educative adottate per

realizzare gli obiettivi indicati nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell'Istituto.

ASPETTI PROCEDURALI

Come & noto, ’articolo 5, commi 8 e 9, del D.L n. 129/2018 delinea le tempistiche
per la predisposizione ed approvazione de] programma annuale delle istituzioni
scolastiche, in coerenza con il processo di predisposizione dei bilanci previsionali

autorizzativi adottato dalle altre pubbliche amministrazioni.

Al rignardo, il Ministero dell’Istruzione, con la nota del 10 novembre 2022 ha
ribadito I'importanza di rispettare le tempistiche previste dai citati commi e di
pianificare tempestivamente le risorse finanziare necessarie per le realizzazione delle
attivita ordinarie e progettuali inerenti all’esercizio finanziario di riferimento del
programma annuale, ferma restando la possibilita di apportare delle modifiche in corso
d’anno per consentite la realizzazione del programma in relazione all’effettivo

andamento del funzionamento amministrativo e didattico generale e a quello attuativo

dei singoli progetti.



Cid premesso, lo stesso Ministero dell’Istruzione, tenuto conto delle numerose
segnalazioni sulla gestione delle risorse finanziate con il Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (cd. PNRR), e del conseguente impatto sul carico di lavore delle segreterie
amministrative, in via del tutto eccezionale e d'intesa con il Ministero dell’Economia
e delle Finanze, ha comunicato alle istituzioni scolastiche la possibilita di usufruire di
una proroga di tutti i termini previsti dall’art. 5, commi 8 e 9, del D.1. n. 129/2018, di

45 giomi.
Le nuove scadenze sono pertanto:

entroil 15 gennaio 2023, le istituzioni scolastiche predispongono il programma annuale
e la relazione illustrativa; entro la medesima data, il programma annuale e la relazione
illustrativa, sono sottoposti all’esame dei revisori dei conti per il parere di vegolarita;
entro il 15 febbraio 2023, i revisori dei conti rendono il suddetto parere. Tale parere
pud essere acquisito anche con rodalita telematiche;

entro il 15 febbraio 2023, il Consiglio d’(stituto delibera in merito all’approvazione del
programma annuale. La delibera di approvazione del programma annuale é adottata
entro il 15 febbraio 2023, anche nel caso di mancata acquisizione del parere dei revisori

dei conti entro la data fissata per la deliberazione stessa.

La presente relazione, che accompagna il Programma Annuale E.F. 2023, ¢ stata
predisposta dal Dirigente scolastico in collaborazione con il Direttore dei Servizi
Generali e Amministrativi per quanto riguarda la parte tecnico-amministrativa.

I due documenti verranno trasmessi ai RR.CC. per il relativo parere e al Consiglio di
Istituto per la delibera di adozione. Il Programma Annuale sard immediatamente
esecutivo dopo 1’approvazione da parte del Consiglio di Istituto. Il Programma Annuzle
si esprime in termini di competenza e rispetta i criteri di:

» annualitd (& riferito all’esercizio finanziario 2023);
» trasparenza (& pubblicato all’albo dell’Istituto entro 15 giomi dalla sua approvazione

sul sito e in amministrazione trasparente};
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» universalita (comprende tutte le entrate e tutte le spese);

» integritd (comprende le entrate certe e le spese corrispondenti all’effettiva gestione
che ne sara fatta);

* unita;

« veridicita.

Al programma annuale & allegata la presente relazione illustrativa, che descrive gli
obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le previsioni del
P.T.O.F. Larelazione evidenzia, altresi, in modo specifico, le finalita e le voci di spesa

cui vengono destinate le entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie.

ASPETTY GESTIONALI

[l Programma Annuale € lo strumento informativo, operativo e di controllo attraverso
il quale si realizza il collegamento tra decisioni culturali e di progettazione formativo-
didattica, Ie decisioni di bilancio e i provvedimenti di gestione.

La gestione dipende, infatti, dall’analisi delle caratteristiche dell’Istituto, dunque
dalla sua storia, dalla sua collocazione territoriale, dalle dimensioni e tipologia della
popolazione scolastica e dalle risorse umane professionali e materiali di cui dispone,
dai momenti di orientamento ¢ della territorialita.

Da quest’analisi, preliminare alla predisposizione del Piano Triennale dell*Offerta
Formativa, vengono evidenziati i bisogni formativi, le necessiti organizzative e
strumentali nonché le direzioni del lavoro educativo, sulla cui base possono essere

programmate le azioni strategiche, gestionali e finanziarie della scuola autonoma.

Gestione finanziaria e amministrativo — contabile
La gestione finanziaria ed amministrativo — contabile si esprime in termini di
competenza ed € improntata a criter] di efficienza, efficacia, ed economicita
conformandosi ai principi di trasparenza, annualitd, universalita, integritd, unita,

veridicitd, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.



Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza:
- Trasferimento dello Stato: dotazione ordinaria assegnata sulla base di parametri
prestabiliti;
- Contributi delle famiglie per [’assicurazione, materiale didattico,
cofinanziamento di progetti, visite/viaggi d’istruzione;

- Eventuali Fondi Strutturali Europei provenienti dalla partecipazione a PON.

Le spese sono aggregate per destinazione, intesa come finalita di utilizzo delle risorse
disponibili e distinte in attivitd amministrative, attivita didattiche e progetti. A ciascuna
destinazione di spesa compresa nel Programma Annuale per 1'attuazione del PTOF &
allegata una scheda illustrativa/finanziaria, predisposta dal Direttore S.G.A. nella quale
& indicato I’arco temporale di riferimento, le fonti di finanziamento ed il dettaglio delle
spese distinte per natura. Per ogni progetto & indicata la fonte di finanziamento e la
spesa complessiva prevista per Ia sua realizzazione. Unitamente alla Relazione in
oggetto, redatta dal Dirigente Scolastico, sono presentati i Modelli A, B, C, D, E redatti
— secondo Ia modulistica ministeriale — dal Direttore $.G.A. in cui sono specificate le
risorse finanziarie di cui I'Istituzione Scolastica prevede la disponibilita.

Il programma Annuale 2023 & riferito all’'offerta formativa relativa all’anno
scolastico 2022/2023, pertanto gli stanziamenti previsti per le spese riflettono le risorse
finanziarie a disposizione dell’Istituzione Scolastica la quale ha 1"obbligo di garantire
la gestione delle finalitd istituzionali, di sviluppare gli obiettivi di miglioramento
programmati e di tendere al costante miglioramento della qualita del servizio offerto
all’utenza in armonia con le caratteristiche logistiche e strutturali di cui si dispone.

Per quanto sopra, la gestione amministrative — contabile indirizza le risorse
economiche sulle spese idonee all’arricchimento del patrimonio didattico, scientifico e

professionale attraverso un ampliamento costante della progettualita didattica.

DATI DI CONTESTO
L’Istituto di [struzione Secondaria Superiore “Pier Luigi Nervi — Galileo Galilei” di

Altamura nasce il 1° setterabre 2006 e comprende:
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1) L'Istituto Tecnico per Geometri “Pier Luigi Nervi”, unico istituto per geometri

presente nel territorio dell’Alta Murgia barese, che nasce negli anni sessanta e diventa

autonomo nel 1994, dove attualmente svolge la propria attivita con 28 classi.

I’edificio occupa una superficie coperta di 3.300 mq. e un’area esterna di 8,200 mq.

Dispone di:

I ufficio di presidenza;

1 ufficio di vicepresidenza;

3 uffici di segreteria;

1 sala docenti;

1 sala video-proiezione;

di 28 aule tutte dotate di PC portatile e di registro elettvonico, tutte corredate di video;
1 laboratorio atunni diversamente abili;

10 laboratori tematici: chirnica, fisica, tecnologia dei materiali e costruzione,
laboratorio di Impianti tecnici;

1 laboratorio multimediale;

2 laboratori di Autocad disegno CAD (biennio e triennio);

laboratorio di topografia;

laboratorio di design;

laboratorio moda;

palestra per le Aftivita Motorie con annessa aula fitness;

serra didattica;

9 servizi igienici;

Dall’a. s. 2011/12 Pistituto diventa Istituto Tecnico Tecnologico ed accoglie 4 indirizzi:

v

“Costruzioni, Ambiente e Territorio™;

v “Sistema Moda";

v “Grafica e Comunicazione™;

v

“Agraria, Agroalimentare e Agroindustria”;

Inoltre Corso Serale:



v

“Costruzioni, Ambiente e Territorio™;

2) 'LT.LS. “Galileo Galilei”, che viene istituito nell’anno scolastico 1973/1974, (una
classe prima nei locali della parrocchia di “San Giovanni Bosco® di Altamura) quale sede
distaccata dell’L.T.I.S. “G. Galilei” di Gioia del Colle. Nell’anno scolastico 1983/1984

trova la sua collocazione definitiva in Altamura presso il Polivalente di via Parisi, dove

attualmente svolge la propria attivita con 20 classi ed un corso Sirio per informatici. Esso

consta di:

1 ufficio di presidenza;

1 ufficio di segreteria;

1 sala docenti;

24 aule tutte dotate di PC portatile e di registro elettronico, tutte corredate di video;
1 laboratorio alunni diversamente abili;

1 biblioteca;

3 laboratori informatici;

2 laboratori chimici;

1 laboratorio di elettronica;

1 laboratorio di matematica ed AutoCAD;
I laboratorio multimediale;

I laboratorio di fisica;

1 palestra per le Attivita Motorle;

5 servizi igienici.

Dali’a. s. 2011/12 listituto offre n° 2 indirizzi:

v’ Chimica, materiali e biotecnologie sanitarie;

v' Informatica e telecomunicazioni.

Inoltre Corso Serale di Informatica e Telecomunicazioni
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DOCUMENTAZIONE UFFICIALE DI ISTITUTO

Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, in relazione agli aspetti amministrativo-
contabili e gestionali, si interfaccia con il Programma Annuale, che ne diviene
fondamentale punto di riferimento. Esso intende promuovere una scuola del curricolo
con la personalizzazione dell’itinerario formativo di ciascuno studente e concepito in
una prospettiva rivolta al miglioramento continuo. Ne fanno parte integrante il Patto di
corresponsabilitd educativa e if Regolamento di disciplina degli alunni. Il Piano
Annuale delle Attivita dei Docenti dell’Istituto approvato dal Collegio dei docenti, il

Piano delle attivita del personale Ata rappresentano gli altri due documenti importanti.

PRIORITA’ DI INTERVENTO FORMATIVO
LITT “P.L. NERVI — G. GALILEI” si impegna a strutturarsi come ambiente
educativo di apprendimento, nel quale ogni studente potrd maturare progressivamente
le proprie capaciti di autonomia, di azione diretta, di relazioni umane, di progettazione
e di verifica, di esplorazione, di riflessione logico-critica e di studio individuale. La
scuola, pertanto, facendo proprie le Indicazioni Nazionali, si propone di “promuovere
Deducazione integrale della personalita dei ragazzi, stimolandoli all'autoregolazione
degli apprendimenti e ad un'elevata pereezione di autoefficacia, all'autorinforzo
cognitivo e di personalita, alla massima attivazione dell'autonomia personale, della
responsabilita intellettuale, morale e sociale, della creativita e del gusto estetico”.
Saranno attivi gli sportelli didattici pomeridiani e i corsi di recupero (retribuiti pero
con il FIS).
In riferimento alla specificitd delle discipline, al loro statuto epistemologico e ai
bisogni formativi degli alunni, vengono definiti i seguenti obiettivi formativi generali:
- migliorare l’istruzione e la formazione per gli insegnanti attraverso il
rilevamento della domanda formativa, la ricerca, la sperimentazione e lo
sviluppo, I’aggiornamento;
- sviluppare le competenze per la societa della conoscenza attraverso le lenee
generali della programmazione dipartimentale (Scienze miotorie, Lingua e

Letteratura Italiana — Storia, Geografia, Religione, Diritto ed Economia,
10



Costruzioni Ambiente e Territorio e Gruppo di lavoro per il Disegno Tecnico,
Agraria, Agroalimentare e Agroindustria — Produzioni e Trasformazioni e
Gruppo di lavoro per 1’ Estimo, Matematica e Gruppo di lavoro per la Fisica,
Lingua inglese, Settore Moda, Informatica, Telecomunicazioni, Grafica e
Comunicazione- Progettazione Multimediale, Chimica, materiali e
biotecnologie Sostegno e inclusione), le discipline curricolari, le competenze
disciplinari in uscita, i percorsi formativi, le attiviti extracurricolari, le iniziative
culturali, le iniziative rivolte al territorio, I’alternanza scuola — lavoro, 1 piani di
accoglienza, continuita, integrazione ed orientamento, i traguardi delle
competenze chiave;

sarantire 1’accesso alle tecnologie informatiche per tutti attraverso ['uso dei
mezzi tecnologici messi a disposizione nelle classi grazie ad interventi del
Consiglio di Istituto nell’anno scolastico 2018/2019 a seguito di finanziamenti
dello Stato in emergenza Covid 2019, P'utilizzo dei laboratori;

creare un ambiente aperto all'apprendimento e sostenere le pari opportunita
mediante il recupero, il consolidamento e il potenziamento, i progetti curticolari

ed extracurricolari.

Principi del Piano finanziario
Centralitd delle studentesse e degli studenti, nel rispetto dei loro bisogni
formativi e dei loro ritmi di apprendimento.
Progettualitd integrata e costruttiva, per garantire agli alunni maggiori
opportunita  d’istruzione, di apprendimento, di motivazione all’impegno
scolastico,
Responsabilita, centrata su competenze disciplinari e relazionali.
Trasparenza e accordo dei processi educativi, nella continuitd educativa nel
passaggic dal biennio al triennio e didattica in senso verticale e orizzontale
(scuola e territorio).
Documentazione della progettualita scolastica, cercando la partecipazione di un

numero sempre maggiore di soggetti.
11
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- Ricerca didattica e aggiornamento per 1'innovazione e la valorizzazione della
professionalita docente ed ATA.

~ Verifica e valutazione, accurate in base a precisi indicatori elaborati all’interno
dell’istituto, dei processi avviati e dei risultati conseguiti.

- Assicurare l'atiuazione dei principi di pari opportuniti promuovendo
I'educazione alla parita tra i sessi, la prevenzione della violenza di genere e di
tutte le discriminazioni, al fine di informare e di sensibilizzare gli studenti, i
docenti e i genitori sulle tematiche indicate dall'articolo 5, comma 2, del decreto-
legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 ottobre
2013, n. 119, nel rispetto dei limiti di spesa di cui all'articolo 5-bis, comma 1,
primo periodo, del predetto decreto-legge n. 93 del 2013.

- L'insegnamento delle materie scolastiche agli studenti con disabilitd assicurato

anche attraverso Il riconoscimento delle differenti modalitd di comunicazione.

CRITERI GUIDA PER LA STESURA DEL PROGRAMMA ANNUALE

La stesura del Programma Annuale & ancorata ai seguenti criteri guida:
1. Valorizzare progetti educativo-didattici dalla forte valenza formativa e con i caratteri
della trasversalitd, unitarietd, innovazione e miglioramento dell’offerta educativa che
possano realizzare il raggiungimento del successo formativo degli alunni e che possano
essere inseriti nei contest] del triennio di indirizzo, attraverso acquisti di materiale ed
attrezzi.
2. Razionalizzare I'utilizzo delle risorse orarie, professionali e finanziarie interne
all’istituto in funzione del miglioramento della qualita del processo di apprendimento-
insegnamento nonché dell’arricchimento dell’offerta formativa.
3. Predisporre attivitd di recupero e potenziamento degli apprendimento per tutti,
anche, e soprattutto, per alunni con bisogni speciali.

4. Individuare tempestivamente i docenti e gli ATA da utilizzare nei vari progetti,

anche mediante incarichi aggiuntivi.




5. Favorire accordi e partenariati con Enti, Imprese, Aziende del territoric per
migliorare ed incrementare la qualitd dei servizi, anche mediante il reperimento di
risorse aggiuntive (enti locali, provincia, regione, altre scuole, sponsor, genitori).
6. Favorire accordi di rete di scuole.
7. Aftuare iniziative in proprio per reperire fondi utilizzati esclusivamente per
*attuazione del PTOF.
8. Monitorare in itinere, attraverso I’azione della struttura organizzativa, con fasi di
controllo dei progetti e delle attivita ai fini di verifica-valutazione, 1'attuazione del
PTOF ed effettuare il controllo di gestione.
9. Monitorare gli apprendimenti.
10. Predispotre azioni di autoanalisi e autovalutazione di Istituto, attuare il Piano di
miglioramento.
Obiettivi del Programma Annuale

Visto il PTOF, le azioni previste nel Programma Annuale sono finalizzate a superare
le difficolta di apprendimento, offtendo a ciascuno studente le medesime condizioni
per conseguire il successo formativo con tutti gli strumenti e le risorse che la scuola
possiede:

- Pianificare un'organizzazione flessibile dell’orario di servizio di tutto il
personale, finalizzato anche alla possibilitd di garantire la sostituzione dei
docenti assenti e del personale assente, che pud avvenire o con nomina di
supplenti temporanei o con I'impiego di ore eccedenti da parte del personale
interno per i docenti e con il maggiore impegno per il personale ATA.

- Assicurare al personale ATA le migliori condizioni di salute sul luogo di lavoro
attraverso contatti con il Medico competente o con strutture autorizzate; agli
alunni e a tutto il personale la sicurezza degli edifici scolastici attraverso la
redazione del Documento di Valutazione dei Rischi ( D. L. gsl. 81/2008).

- ‘Tutelare il personale e 1'utenza in materia di sicurezza, di primo soccorso, di

antincendio attraverso la formazione del personale stesso, come previsto dal D.
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L. gsl. 81/2008. Sostenere Ia formazione del personale, imprescindibile per una

scuola di qualita.

Tenuto conto, inoltre, del contesto all’interno del quale I’Istituzione scolastica
agisce e considerate le esigenze complessive, si individuano le seguenti priorita di

spesa nella destinazione delle risorse:

« assegnare le risorse indispensabili per consentire il regolare funzionamento delle

attivita didattiche;

« assegnare le risorse ai diversi progetti, con attenzione al supporto didattico e alla
promozione delle eccellenze; sostenere le attivitd progettuali pili significative,

quelle attinenti all'uso degli strumenti multimediali;

* sostenere le attivitd e le iniziative finalizzate all’integrazione degli alunni con

disabilita

» incrementare le attrezzature informatiche e mantenere quelle gia esistenti

* incrementare le dotazioni dei vari laboratori e le dotazioni librarie della scuola
» eseguire la manutenzione delle attrezzature didattiche

s sostenere le attivitd formative del personale.

La scuola,
ambiente educativo di apprendimento

Puntare sulla “qualita” della relazione non significa solo prendersi cura deli*altro. Cura

& ascolto, accompagnamento, attenzione, tenerezza, empatia, disponibilitd; ma “cura”
significa anche prendersi cura della conoscenza, dell’imparare ad imparare utilizzando il
contributo di tutt, stimolando capacita critiche e creative, sviluppando competenze

linguistiche e tecniche nel confronto dialogico.

Questa aitenzione implica scommettere sull’apprendimento in un gruppo, sulla classe

come ambiente di cooperazione; sulla cura del contesto, sulla mediazione comunicativa

e didattica, sulla facilitazione dell’accesso alla conoscenza, anche riscoprendo le ritualitd

i4




protettive dell’ambiente scuola (la vicinanza “empatica”, i tempi distesi, il silenzio come
condizione dell’ascolto, le ricorsivita dei comportamenti). Lavorare sull'identita richiede
tempi lunghi, lentezza; implica saper perdere tempo per poterlo riguadagnare.

Per intercettare i ragazzi di oggi, la scuola deve ospitare forme articolate di mediazione
e di comunicazione. L.’ambientazione didattica dei saperi deve saper raggiungere diversi
tipi di intelligenza. La classe si modula su stimoli intellettivi differenziati. Non & in gioco
solo il recupero di una modernita multimediale, ma anche di un ambiente fisico, di un
faccia a faccia, di un incontro di corpi che “pensano®. Il curricolo deve essere “siturato”
in un contesto.

Costruire un ambiente “educativo™ di apprendimento significa operare la connessione
tra saperi didattici ed organizzativi. Ma significa anche riscoprire la centraliti della
motivazione, delle emozioni, del dare un “senso” all’esperienza della scuola. Significa
riscoprire uno scenario scolastico positivo, di fiducia, di recupero della comunicazione,
di sostegno all’impegno, alla fatica.

L’autonomia organizzativa e didattica pud assumere un significato “nobile” se &
finalizzata alla costruzione di un ambiente educativo di apprendimento, se riscopre la
centralitd del “fare scuola”, se mette a disposizione dell’aula le necessarie risorse

pedagogiche, metodologiche, organizzative,

DESTINAZIONE ENTRATE
DERIVANTI DAL CONTRIBUTI VOLONTARI DELLE FAMIGLIE

Normato dalla Legge Bersani (L. 40 del 2007), il contributo scolastico volontario
& un'erogazione liberale a jfavore degli istituti scolastici di ogni ordine e
grado finalizzata all’ampliamento e all’arricchimento dell’offerta scolastica, ma anche
al finanziamento dell’innovazione tecnologica e dell’edilizia scolastica.

Il comma 622 della legge 296/06 (Legge Finanziatia del 2007), dopo aver sancito
I’obbligatorietd dell’istruzione per dieci anni ha confermato “il regime di gratuita ai
sensi degli articoli 28, comma 1, e 30, comma 2, secondo periodo, del decrefo
legislativo 17 ottobre 2005, n, 226", Pertanto se ne desume che “In ragione dei principi

di obbligatorieta e di gratuita, non & dunque consentito alle scuole imporre tasse o
15
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richiedere contributi obbligatori alle famiglie di qualsiasi genere o natura per
'espletamento delle attivite curriculari e di quelle connesse all'assolvimento
dell’obbligo scolastico (fotocopie, materiale didattico o altro) fatti salvi i rimborsi
delle spese sostenute per conto delle famiglie medesime (quali ad es: assicurazione
individuale degli studenti per RC e infortuni, libretto delle assenze, gite scolastiche,
ect). Eventuali contributi per 'arricchimento dell offerta culturale e formativa degli
altnni possono dunque essere versati dalle famiglie solo ed esclusivamente su base
volontaria™.
Problemi di trasparenza definitoria e contabile

Il contributo scolastico volontarionon é una tassa scolastica, ma un aiuto
economico che gli istituti possono chiedere alle famiglie all*atto dell’iscrizione, previa
intesa sulle finalitd da condividere. La scuola, cic®, in ossequio ai principi di
trasparenza e legalita, si impegna ad informare circa [a volontarieta e detraibilita dei
versamenti, rendicontando ad ogni esercizio finanziario ai contribuenti le spese
sostenute o da sostenere. Deve spiegare alle famiglie perché e per cosa chiede questi
soldi e come intende spenderli.

Nella realta, pero, la definizione ministeriale non risolve del tutto il problema. Dal
momento che la suddetta legge, con il riconoscimento dell’autonomia e della
personalitd giuridica ai Consigli d’Istituto, ha di fatto dichiarato non illegittimo il
reperimento di risorse attraverso forme di autofinanziamento (alienazione di beni,
fornitura di  servizi ad esterni, sponsorizzazioni), rimane per tutti
un’evidenza: il contributo scolastico volontario non ¢ destinato al funzionamento
ordinario delle attivita scolastiche (pulizia, jfotocopie, anticipi di stipendio per

supplenze brevi, ecc.), ma al perfezionainento progressivo ed armonico dell ‘offerta

culiurale e formativa degli alunni.

Detraibilitid/deducibilita del contributo scolastico volontario

Al sensi della legge Bersani n. 40/2007, tutti 1 contributl volontari versati durante

I'arco dell’anno scolastico, possono, all’atto della dichiarazione dei redditi, essere
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scaricati dalle tasse, ciot detratti dalle persone fisiche nella misura del 19%. A

condizione, perd, che I'interessato conservi ricevuta del versamente ed indichi nella

causale la seguente dicitura: “erogazione liberale per (almeno wna delle seguenti

motivazioni): innovazione tecnologica; ampliamento dell ‘offerta formativa; edilizia

scolastica®.

Utilizzo dei fondi derivanti dai contributi volontari delle famiglie

Il contributo volontario & utilizzato come si indica nel Regolamento interno annesso

al PTOF per i seguenti scopi principali:

Beni e servizi necessari all’utilizzo dei laboratori, libretti giustificazione, servizi
utili alla preparazione di dispense per studenti, carta, toner;

Spese di stampa per attivita collegate alla progettualita del PTOF;

Innovazione tecnologica: acquisto o noleggio di attrezzature informatiche in
genere (ad esempio, PC, videoproiettori, stampanti, cartucce, software, ecc.);
pagamento canoni e interventi di manutenzione e assistenza nei laboratori
didattici; pagamento canone connessione internet; pagamento canone noleggio
fotocopiatori, ecc.

Ampliamento dell'offerta formativa: progetti vari relativi alla didattica
curricolare ed extracurricolare {(ad esempio: acquisto libri, pagamento agenzie
esterne che offrono formazione d’interesse e di indirizzo, rinnovo biblioteche di
classe e di plesso, potenziamento progetti lingue straniere, fotocopie per
produzione monografie, approfondimenti e verifiche, materiale e
strumentazione varia ad uso collettivo per la realizzazione dei progetti didattici,

ece.).

I contributi raccolti saranno utilizzati esclusivamente per interventi di ampliamento

dell’offerta culturale e formativa e non per attivitd di funzionamento ordinario e

amministrativo.

17
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Modalita di gestione e di rendicontazione

In ragione della finalita annuale del nuovo progranuma EF 2023 vi sono sempre

versamenti o legati agli 8/12 dell'annualita o legati ai 4/12 della stessa annualita.

Il totale dei contributi versati dalle famiglie a titolo volontario viene inserito nel
Programma annuale e, ogni anno, a consuntivo, viene rendicontato dettagliatamente ed
approvato dal Consiglic di Istituto e dai Revisori dei conti del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca e del Ministero dell’Economia e delle

Finanze.

A fine anno scolastico, sard pubblicato nel sito web dell’Istituto un dettagliato
prospetto riepilogativo dell’attivith svolta (entrate complessive, riparto per plesso,
utilizzo delle somme a disposizione, nonché Ia riprogrammazione degli importi e gli
investimenti per i periodi successivi, in caso di avanzo) e quali benefici ne abbia

ricavato la comunita scolastica.

Ritenendo di aver agito nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di aver osservato

le norme regolamentari, si propone 1'approvaziope del Programma Annuale 2023.
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A,
\ Viale Padre Pio da P. snc - Altamura 70022 0803147459
BATLO7000T@pec.Istruzione.it
Prot. n. vedi segnatura i, 24.11.2022
st /{éoat, lott i‘ré“ %5’&'

Al Dirigente Scolastico
Prof. Vitantonio Petronelia

1@ggg_tto Pred|sposfz:onegelllProgrgm,m_a Iy _;,:_:_E_;_s,gr.g!‘g_‘ik_;_ﬂn anzia ano,2023
VISTA f'assegnazione dei finanziamenti comunicata dal MIUR con nota prot. 46445 del 4

ottobre 2022;

ACCERTATA la sussistenza di finanziamenti e contribull da parte di Enti, Istituzioni e privati,
compresi quelli volontari delle famiglie;

PRESO ATTO deli'avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2022, della tabella dimostrativa
dello stesso e del relativo prospetto di utilizzazlione;

VISTA la nofa del DSGA prot.14595 del 4.11.2022 “P.A E.E. 2023 - PREVISIONE FONTI
D] FINANZIAMENTO"

VISTA la nota Dirigenziale prot.15805 del 21.11.2022 “P.A E.F. 2023 -~ PREVISIONE
FONTI D] FINANZIAMENTO"

VISTO il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile

delle istituzioni scolastiche, ai senst dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 lugllo
2015, n. 107. Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

VISTI gli orientamenti interpretativi emanati da MIUR;

frasimette

it Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2023, di cui alla modulistica -in bozza- allegata alla
presente comunicazione:

Modello A - Programma Annuale;

Modello B - Schede lllustrative finanziarie per Attivita e Progetti, con schede descrittive;
NModello C - Situazione amministrativa presunta al 31/12/2022

Modelio D - Utilizzo avanzo di amminisirazione effettivo;

Modello E - Riepilogo per tipologla di spesa.

Relazione Tecnica def DSGA al Programma annuale

Tanto per gli adempimenti consequenzlali.

Distinti saluti

irettore
derall ed Amministrativi
Doft.\Pgsquale Lomurno
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PROGRAMMA ANNUALE
Esarclzle fnanzario 2023
ENTRATE

Livello ©

Import

Livallo 2

3]

AVANZO DI AMKMINISTRAZIONE PRESUNTD

2.000,00

01

NON VINCOLATO

02

VINCOLATO

2040000

02

FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA

ol

FONDI SOCIALI EUROPE! (FSE)

02

FONDI EUROPE] DI SVILUPPD REGIONALE {FESH)

[1K]

ALTRI FINANZIAMENTI DALLUNIONE EUADPEA

03

EINANZIAMENTI DELLO STATO

£1.873,26

51.973.26|

01 JDOTAZIONE ORDINAHIA
02 IDOTAZIONE PEREQUATIVA

03

FINANZIAMENTI PER LAMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L.440/97)

04

FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE (FEC)

05

ALTAIFINANZIAMENT1 NON VINCOLATI DALLO STATO

06

LALTFII FINANZIAMENT] VINCOLAT] BALLO STATO

04

FINANZIAMENTI DALLA REGIONE

DOTAZIONE OHOINARIA

DOTAZIONE PEREQLIATIVA

ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLAT]

ELBiBE’.

ALTRI EINANZIAMENT] VINCOLAT

05

FINANZAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI

01

PROVINCIA NON VINCOLATI

02

PROVINGIA VINCOLATL

03

COMUNE NON VINCOLATI

04

COMUNE VINCOLATI

05

ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI

06

ALTRE ISTITUZION] VINCOLATI

06

CONTRIBUTI DA PRIVATI

200.000,00

o1

CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE

20.000.00

1)

CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI

03

CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA

a4

GONYRIBUTI PER VISITE.VIAGGI E PFROGRAMMI DI STUDIQ ALL'ESTERO

150.000,00

as

CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI

1]

CONTRIBUTI PER COPEATURA ASSICURATIVA PERSONALE

07

ALTR! CONTRIBUTI DA FAMIGLIE NON VINCOLATI

03

CAONTRIBLTT DA IMPRESE NON VINCOLAT!

03

CONTRIBUTI DA [STITUZIONI SOCIALL PRIVATE NON VINCOLATL

10

ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATL

11

CONTRIBUTI DA IMPRESE VINCOLATI

12

CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIAL! VINCOLATI

a7

PROVENT! DA GESTIONE ECONOMICA

of

AZIENDA AGHARIA - PROVENTI DELLA VENDITA B BEN! DI CONSUNMD

02

AZIENDA AGRARIA - PROVENTT DEELA VENDITA D1 SERVIZI

03

AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI BI CONSUMO

04

AZIENDA SPECIALE » PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI

05

ATTIVITA® PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI D) CONSUNMOD

0B

JATTIVITA® PER CONTO TEAZI - FROVENTI DELLA VENDITA DI SEAVIZI

07

ATTIVITA' CONVITTUALE

1]

RIMBORSI E RESTITUZIONE B SOMME

1]

RIMBORSIAECUFER] E RESTIVUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INGASSATE DA
AMMINISTRAZION] CENTHALL

02

RIM2ORS),RECUPERI E HESTI'I'UZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINI ETH.AZION(L

03

RIMBORS),RECUFERI E FIEST]TUZION E DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE 1N ECCESSO DA
ENTI PREVIDENZIALI

EAngEEI'HECUPEN E RESTITUZIONE B! SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESS0O DA

Pag, 143



w1 ) 1 = 2 3 33O 3 3 .3

Mod A
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70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETAELCINA, sn C.F. 81127720729 C.M. BATLO7000T
PROGRAMMA ANNUALE
Esercizlo finanzlario 2023
ENTRATE
Lvello1 Impadl
Livallo 2
08 AIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
05 Rlﬁgggggl'REGUFEﬂl E RESTITUZIONE B1 SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
06 fgg!BDHSI.HEGUFEHI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
03 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI
01 JAUENAZIDNE DI MEZZ! DI TRASPORYO STRADALI
02 |ALIENAZIONE DI MEZZ! DI TRASPORTO AEHEE
03 JALIENAZIONE DI MEZZ! DI TRASPORTO PER VIE D'ACQUA
04 JALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER UFFICIO
05 |ALIENAPIONE DL MOBIL1 E ARREB! FER ALLOGE] E PERTINENZE
05 |AUIENAZIONE DI MOBILI E ARRED) PER LABORATORI
07 JALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI n.a.c
08 |ALIENAZIONE DI MACCHINARI
05 1ALIENAZICNE DI IMPIANTI
10__ |ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE
11 JALIENAZIONE DI MACCHINE PER UFFICID
12 JALIENAZIONE DI SERVER
13 |ALIENAZIGNE DI FOSTAZIONI DI LAVORD
14 JALIENAZICNE B] PERIFERICHE
15 JALIENAZIONE DI APPARATI DI TELECOMUNICAZIONE
16 __ALIENAZIONE DI TABLET E DISFOSHIVI D] TELEFONIA FISSA E MOBILE
17 {ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C
18 JALIENAZIONE DI OGGETTI DI VALORE
19 |ALIENAZIONE DI DIRITT) REALI
20 | ALENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO
21 1ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI
22 |AUENAZIONE DI ALTRI BENI MATERTALI na.c
10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALY
01 _|ALIENAZIONE D] SOFTWARE
02 |ALIENAZIONE DI BREVETT]
03 [ALIENAZIONE DI OPERE DI INGEGNC E DIAITTI D'AUTORE
04 |ALIENAZIONE DI ALTRI BENI {MMATERIALI n.a.c
" SPONSOR E UTILIZZO LOCALL
01 |PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSORIZZAZIONI
02 |DIATT] REALI DI GODIMENTO
03 |CANONI QCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE
04 _IPROVENTI DA CONCESSION] SU BENI
12 ALTRE ENTRATE
01 INTEAESS!
02__INTERESS) ATTIVI DA BANCA D'TALIA
03 |ALTHE ENTHATE n.a.c
13 MUTUL
o IMUTUL
02__|ANTICIPAZIONL DA ISTITUTO CASSIERE
Totalo ontrata|  253.973,26]
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PROGHANMMA ANNUALE
Esercizln finanziafdo 2023
SPESE

Liveliod Imporii
valla 2
A ATTIVITA 251,973,256
A01__|FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA
A02 |FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 22.356.63
A03__IDIDATTICA 86,250.01
A04  |ALTEANANZA SCUOLA-LAVORD 19.358.62
AGS  |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALLESTERG 180.000,00
- A0S |ATTIVITA' Bl ORIENTAMENTO
P PROGETTI
- Po1_|PROGETTIIN AMBITO “SCIENTIFICC.TECNICO E PROFESSIONALE®
P02 |PROGETTIIN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE"
P03 __|PROGETTI PER "CERTIFICAZION] E CORSI PROFESSIONALI
P04 |PRCGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIOHNAMENTO DEL PERSONALE
P05 |PROGETTI PER "GARE E CONCORSI®
G GESTIONE ECONOMICHE
GD1_|AZIENDA AGRARIA
Go2 _JAZIENDA SPECIALE
G03 |ATTIVITA’ PER CONTO TERA
GO4 JATTIVITA' CONVITTUALE
R FONDD Bl RISERVA 2.000,00
HS8 _|FONCD DI RISERVA 2.000.00]
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIQNE
D100 _|DISAVANZO DI AMMINISTAAZIONE

Totale spese 253,973,268

| zZ | 201 [DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRARMMARE

Tolale a pareggle 253.973,28

Predisposte dal dirlgenta il IL BIRIGENTE SCOLASTICO

Prof, Vitanlonlo PETRONELLA

Proposto dalla Glunta Esecutlva il IL PRESIDENTE DELLA G.E,
Psof. Vitantonto PETRONELLA

Approvato dal Conslglio di Istitulo 1 IL. CONSIGLIO DI ISTITUTO

IL SEGRETARIO {LPRESIDENTE
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SINTESI PJANO OFFERTA FORMATIVA A8, 2022/2023
SINTESI PROGETHO ATTIVITA
Spzione 1 - Daseriltiva

1.1 Denominazione progeito

Indicare nome e denominazions progelia

A02/01 Spese per fupzionamento amministealivo E.F. cormenle

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile def progelto

Dlrigente Scolastico Prof. Vilantenlo Petranella

1.3 Oblettivi

Descrivere gli obiellivl misurabill che si Intendono persequire, | destinatar a cui sl rivolge, la finalitd & le metodologle uiiiizzale ilustrare
svenluall rappordi con le alire Isiituziony?,

Finzlonamento amministralivo

1.4 Durata

Deserivere larco temporal nat ciua!a i progafto st aliva, Hlustrare fe fast opsrative individuando le atlfviti da svolgsrs In anno finanzlario
segparatamenla da quelis da svolgare in un giire.

E.F.2023

1.5 Rlsorse umane

Indicara i prolili i riferimento del dacentl, dei non docanti e dal coliaboraloni estem| che si praveds di ulilizzare. Indicare I nominathi dalle
parsons che ricopriranno ruoli rilevanti. Separara le ulllizzazlon! per anno finanzlaro.

Coma da scheda

1.6 Benl o servizl

gcg'cgg le risorse logistiche ed organlzzative che si prevede di ulilizzare per Ia realizzazlone. Separare gil acqulsii da effeliuare per anno
INERZIang.

Come da scheda

Dala23/11/2022

IL RESPONSABILE

BEL PROGETTO
(Dirlgente Scolaslico Prof. Vitantonlo
Petronella)
Pag. 147
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"NERVI - GALILEI"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, sn G.F. 51127720729 C.M. BATLO7000T

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esopcizlo Enanfarfa 2023

Mod B

Tipologla dl destinaziana

ATTIVITA'

Catogo:fa dl dostlnazlono

Aoz

FUHZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Voco di destinozfono

Spesa por funzlonamanto amminisicativo

EF, cervente

ENTAATE

Livglio1

Impar

Lbroila 2

Livellod

Anna 2023

Anna 2024

Anno 2025

FINAMZIAMENT] DELLO STATO

20,000,040

N

DOTAZIONE ORDINARIA

20.000,00

Fundlsnamamento amminlstmivo e didattizn

20.000,00

CJO OO CO0 0 00 OO

Totala tisorso pragatin

20,000,020

Pag.1dl2
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I lT.T.
“NERVI - GALILEI"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELGINA, sn G.F, 91127720725 C.M. BATLO7000T

= SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esosclzio finan2intis 2023
Tipelagla di destinazdena A ATTIVITA"
] Culcgorio df dasiinazleno A0z FUNZIGNANENTO AMMINISTRATIVO
Yoce df dastinaziena n{ Spese per funzlonamento ammintstmiivo
EF.conrents
] SPESE
Livello 1 Imperd
Lhollo2 | Livelod Anno 2023 | Anno2024 | Anno 2025
] 02 ACQUISTE DI BENI DI CONSUNO 12,000,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 12.000,00
007 |Stumant tocntzo.spactafistel non sanltad 3.000.00
008  )Materfala tacnleo-spacialisdel non sanltar 3.000,00
] DID  |Modicinall ¢ altd banl dl conzumo saniad 3.000,00
D11 Attt matodtall a accessortnag, 3.000,00
a3 ACQUISTO DI SERVIZL ED UTILEZZ0 BENI Bl TERZI 4.000.00
] 05 MANUTENZIOHE ORDINARIAE RIPARAZION) 4.000,00
008  |Manulonxiano erdinqla o rparazicn] dl alid band matarialin,ze 4.000.00
05 ALTRE SPESE 4,000,040
- 01 ANMINISTRATIVE 4.00D,00
o401 Speso pastal 4.000,00
- Tolalo spese progetto 20.,000,00
Data 2ar51f2022

IL DIRETTORE DEI SERWZI GENERAL! AMMINISTRATIVI

Dolty Pasfuale LOMURNO
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LT.T.
"NERVI - GALILE"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PID DA FIETRELCINA, 5n G.F, 51127720729 G.M. BATLO7000T

SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTES]I PROGETTO ATTIVITA'
Sazlong 1 - Descritiiva

1.1 Denominazione progetio

Indicare noma a danamipnazlons progalio

A02/03 Funzionamento amministralivo Revisori del Conti E.F. comenle

1.2 Responsablle progelto

Indicare il rasponsabila dal progelto

| Dirigente Scofastico Prof. Vilandonlo Petsonella

1.3 Oblettivi

Descrivere gll oblattivi misurabiii che st Infendono persequire, 1 destinatari a cu! sl rivolgs, le finalita o le melodologle ulifizzate Mustrars
evenluall rapporii con le alire istituzionk,

Spese per Revisori def Conll

1.4 Durala

Descrivera Farco tempaorale net ?uafa il progetlo sl altua, fllusirare la fast opsrativa individuando e altivitz da svelgere In anno finanziado
separatamente da quelic da svolgere in un altro.

E.F.2023

1.5 Risorse umane

Indicare i profii dl rifefimento def docenli, del non docanti e del collaboratori estem! che sl prevede di ulllizzare, Indicars I nominativi dalla
persong che ncopiranno ruali ilavanti. Separara la ulilizzazioni per anne finanzlado,

Come da schada

1.6 Ben! & gervlzl

Indicare {;_'e fisorse logisliche ed organizzalive che si prevede di ulifizzare per 12 realizzazlone. Separare gl acquist! da effettuara per anno
finanziario.

Come da scheda

Data 23/11/2022

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(Dlrigente Scolaslico Prof. Vitandonlo
Pelronella)
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LT.T.

“NERVI - GALILE["
76022 ALTAMURA VIALE PADRE PID DA PIETRELCINA, 5n C.F, 91127720729 C.M. BATLO70007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercilo finanzlario 2023

Mod B

Tipologln di destinazlenn

ATTIVITA'

Categorla ¢l dostinazlono

AQ2

FUNZIOHAMENTO AMMINISTRATIVO

Voza dl dostinazienn

Q3

Furzienamonto amministrallve Raviserl
del Conll E.F, corrento

ENTRATE

tivolo 1

fmporl

Livolln2

Ll 3

Anno 2023

Anna 2024

Anro 2025

03

FINANZIANMENTI DELLO STATO

2.356,53

01

DDTAZIONE OADINARIA

2,356,62

02

Comganso Bovisord dol Centl par Istluio Coapolila

2.356.63

Totnlo fiserso pregoite

235663

Pag.1di2



L.T.T.
“NERVI - GALILEI"

iMod B

70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, sn C.F. 91127720729 C.M. BATLO7000T

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Eserel2la finanzlazlo 2023
Tipologta d] destinazlone A ATIVTA
Categorfa dl dastinarlone AD2 FUNZIOHAMENTO AMMIHISTRATIVO
Voca d] dasiinazlona 2] Funzlonamento amminlstmtlve Rovisorl
dal Conll EF. corranto
SPESE
Livolla 1 Iepod
Livglio2 | Wyalla3 Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2625

05 ALTRE SPESE 2.456,63

02 REVISORI DE1 CONiI 256,62

002  |Compensial Ravisad 233003

Tatale spose progelto 256,62

Data 22/11/2022

(L DIRETTORE DEI EER
Dolt, Pa

NERALI AMMINISTRATIVI
ale LOMURNO

Pog.2di2



LT.T.
"NERVI - GALILEI"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, sn C.F. 1127720729 C.M. BATLO7000T

SINTES] PIAND OFFERTA FORMATIVA ALS, 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'
Sezicna 1 -~ Dascritlive

1.1 Denominazlone pragelto

Indicara noma e denominazione progetlo

A03/01 Spese per Didatlica generale EF. correnle

1.2 Responsablle progetlo

Indicara il rasponsablle del progetlo

Dltigenle Scolaslico Prof. Vilantenfo Patronella

1.3 Ohleltivi

Descrivara gll obieltivi misurablll che sl intendono persaguire, I dastinatar a cul stivolge, Is finaliti e le melodologle ulilizzata lusteare
svenlual rapporti con I allra islituzion’,

Funzionamenlo Didaliico

1.4 Burata

Descrivara [arco temperale nel ?uare Il progelto s allua, illustrara la f2si operalive Individuando ls afiivita da svolgere In anno finanzlario
separalamenta da qualla da svolgere in un altro.

E.F.2023

1.5 Risorse umane

Indicare 1 profii di rilarimanto dei docenty, del non docentl e del collaborator eslami che si prevede di ulilizzare. Indicare 1 nominativi dalle
persgne che fcoprimnno ruoll rifavantl, Separare le vlilizzazioni per anno finanziario,

Coma da Scheda

1,6 Benl e servizl

;{:a?c%ra Ie risarse loglsliche ed onganizzative che sl praveds dl ulilizzare per Ia realizzazione. Separara gif acquisli da affelluara par anno
inanziano,

Come da Scheda

Data 23/11/2022

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

{Diigente Scolastico Prof. Vilanlenio
Petronella)

Pog, 3dl7
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"NERVI -~ GALILE!"

70022 ALTAMURA VIALE PADRE P10 DA PIETRELCINA, sn C.F. 91127720729 C.M, BATLO7000T

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Mod B

C OO .33 3 =3

Esereizlo finanzlario 2023
Tipaloagla di dasiinazlonn A ATTIVITA!
Calegorla di destipazlang A3 BIDATTICA
Veoea dl dostinazlona ot Spese per Didottlea genorale EF.
comenle
ENTRATE
Livollo Iemport]
Livalla2 | Livellad Anno 2023 | Anno 20624 | Anno 2025
03 FINANZIATENTI DELLO STATO 16.250,08
ol DOTAZIONE ORDINARIA 16.255,08
01 Fuloramamento amminislzatve o didatilen 15.258,01
Tolale iserso progelto 16258,0{
Pag. 1dl2







LT.T.

"NERVI - GALILEI"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, sn C.F. 81127720729 C.M. BATLO7000T

SCHEDA ILLUSTRATIVA FIRANZIARIA

Mod B

Eserizip inanlado 2023
Tipologln dl dostinazena A ATIVITA'
Categorin df dastinazlono A3 DIDATTICA
Veco di dostinazlono 47 ] Sposa par Didaitica genernla EF,
cofrante
SPESE
Liolo1 Impart
Wvolla2 | Livated Anno2023 | Arna2024 | Anna2025
02 ACQUISTICI BERI D] COHSUMOD 122508,01
H CARTA,CAHCELLERIA E STAMPATI 225801
002  |Cancglteda 225801
a3 MATERIALE E ACCESSQRI 10.000,00
007 | Strumanti tecnizo-speclalisdcl non sanltard 3.000,00
008 |Matodala tacnlco-spocialistiel noa santtad 4.000,00
011 A matedol o accassattna.e, 3.4400,00
a3 ACQUISTO DI SERVEZI ED UTILIZZO EENI DI TERZI 4.000,00
B UTENZE E CANGHNI #.400,00
008 JUtenzo o canenl par alyt savizl n.o.e, 400000
Tetalo spesa pregstto 16.250,01
Data 23711/2002
It BIRETTORE PE| SERVIZI 1 AMMINISTRATIV
Dott. Padfude LGHIURND
Pag.2d]2



| ITCT'
“NERVI - GALILE!"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, sn C.F. 91127720729 C.M. BATLO7000T

SINTESL PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S, 2022/2023
SINTESI PROGETTO ATTIVITA
Sezione 1 - Peserittiva

1.1 Denominazfone progetto

Indicara nome e depominaziona progelto

A03/03 Spese per Dldaltica da finanziamento Famiglie E.F. corronte

1.2 Responsabile progetto

Indicara il respansabile del progeilo

Dlrigente Scolaslico Prof. Vilantonio Palronella

1.3 Oblattiv]

Descrivere gl obleltivi misurabili che st Intendono perseguire, i desltinatari a cul sl rivolgs, le finaliti e fe melodologle uliizzale illustrare
aventuali rappori con le altre Istiluzlonl,

Spese per Didallica da finanzlamento Famlglie

1.4 Durata

Descrivere larco temporale nal quale I} progelto st altua, iustrare la fasl oparalive Individuando le altivita da svolgars In anno finanziario
separatamente da quelie da svolgare In un altro.

E.F.2023

1.5 Rlsorse tmane

Indicare I profil ol fiferimento del docent, del non docenti e dei collabaratori estem] che s1 praveda di utilfzzare. Indicare | nominativi delle
parsona che ricopriranno ruoll rifavanty, Soparare lg ulilizzazion per anno finan2lario.

Come da Scheda

1.6 Benl e servizi

ﬁg’gg{e le isorse loglstiche ed organizzalive che sl prevede di ulilizzare per la realizzazione. Separare gii acquisti da efieliuare per anno
nanziario.

Come da Scheda,

Data 2311/2022

IL. RESPONSABILE
DEL PROGETTO

{Qirigente Scolasiico Prof. Vilantanlo
Pelronelia)

Pag.4di7




LLT.T.
“NERVI - GALILE["

70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, sn G.F, 81127720729 C.M. BATLO7000T

Mod B

SCHEDA ILLUSTRATIVA FIHANHZIARIA
Esarclzlo finanziarie 2023
Tipalagla d] dasiinazlone A ATTIVITA'
Calegaria di destinazlono An3 MDATIICA
Yocs dl destinazione 03 Speso por Didattica da finonziamento
an!glrn EF,coriente
ENTRAYE
Livella ¢ Imposdl
olla2 | Livallod Anno 2023 | Anno 2024 | Anns 2025
U5 CONTHIBUTI DA PRIVATI 20.000,00
of CONTRIBUT] VOLONTARI DA FAMIGLIE 20,000,00
1) Contritull velentar alifay) 20.000.00
Totalo Hsorse pragolio 20.000,00
Pag. 1di2
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IIT.TI
"NERVI - GALILE"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, 5n C.F, B1127720729 CA) BATLO7000T
SCHEDA [LLUSTRATIVA FIRANZIARIA
Esarclza fnanafarle 2023
Tpelagla dl dostinaziong A ATTIVITA'
Categaria dI destinazlona A03 |opATTICA
Voce dl destinzzlona 4] Spaso Fernldal!lcn da finanzlamento
Fumiglle EF. corante
SPESE
Uvello 1 Irport
Livella2 | Livellod Anno 2023 § Anne 2024 | Anno 2025
02 ACQUISTI bl BEXMI DI CONSUMO 12,000,00
03 MATERIALE E ACCESSORI 12,000,00
007 | Strumenl laenleo-spectalistel non sanftan £.000.00
008 |Maledala lecnlen-speclalisticl nan sanitad 6.000,00
a3 ACOUISTO DI SERVIRI ED UTILIZZO BENI DI TERZL a.000,00
[1]: UTENZE E CANONL 4.000),00
008 [Ulanzo o cangnl posallt sanlzinac, 4.000,00
k%! ASSicURAZIONT 4,000,60
003 JAssicurariont per atunnl 4.000,00
Totale sposo progoiie 20.000,00
Data 23112022

Il. DIRETTORE DEI SERVIZI RALI AMMINISTRATIVI

Dolt. ff / LOMURNO
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LT.T.
"NERVI - GALILE!"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE FIO DA PIETRELCINA, sn C.F, 91127720729 CM. BATLO7000T

SINTES! PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S, 2022/2023
SINTES| PHOGETTO ATTIVITA
Sezione 1 - Descritliva

1.1 Benominazione pragetto

Indicare nome e denominazione progetio

A04/01 Percors per le competenze trasversali o per l'ofientamenta

1.2 Responsablie progetto

Indicare H rasponsabile del progatio

|Dlrigente Scolaslico Pref. Vilantonio Petronella

1.3 Obteltivi

Descrivara ghf oblalliv misurablli che si Inlendono parseguire, | destinalar a cul si rivolge, e finalila e le melodolagls wiilizzale iustrare
avaniuali rappoiil con la allre Istituziont,

PCTO

1.4 Burata

Dasetivere l'arco lemporale nel 7ua!e Il progsilo sl aflua, ilustrare Is fasi oparaliva individuando le altivila da svolgera In anno finanzario
saparalamente da quafia da svolgere In un altro,

EF.2023

1.5 Risorse umane

Indicare I pralit df sifsrimento dei docent), del non docenti e del callaboratori estami che sI prevede di ulllizzare. Indicare { nominativi delle
persone che ricopriranno ruali dilavantl, Separare le tlifizzazion] por anno finanziario.

Come da Scheda

1.6 Benl ¢ servizt

!rndfcam Iz risorsa logistiche ed organizzativa che st pravede df ulilizzare parla realizzazione. Separara off acquisti da effalfuare per anno
inanziaro,

Come da Scheta

Data 23/11/2022

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(Dligente Seelastico Prol, Vitanlanilo
Pelronelia)

Pag. 5dt 7




LT.T.
"NERVI ~ GALILEJ®

70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, s C.F, 81127720728 C.M. BATLO7G00T

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINAHNZIARIA
Esardzio fnanzade 2023

Mad B

Tipolagln dl dostinazione A

ATTIVITA

Calogerla i dostinazionn ADJ3

ALTERNANZA SCUOLALAVORO

Yece di dosiinzzlenn o1

Parcors! porla competonza trasvaceall @
perforfaniamento

ENTRATE

Lvallo 1

Import

Livglloa

Lhsglia 3

Anna 2023

Anno 2024

Anng 2025

02

FINANZIAMENT] DELLO STATD

13.358,62

01

DOTAZIONE ORDINARIA

13.358,62

05

COMPETENZE THASVEASAL! E ORIENTAMENTO

13.358,62,

Talale risorzo pragetio

13.250,62

Pag. 1di2




L.T.T.

"NERVI - GALILEI"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, sn C.F. 81127720729 C.M. BATLO70007

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Mod B

Esgrézio fingnalarie 2023
Tipotogin di destinezlena A ATTNGA
Cotegarln di desiinodeno AD§ ALTERHANZA SCUOLALAVOROD
Vaoca df dostinazlann 1} ] Porcorsi per la compelenyn trasvorsail o
porforfentamenia
SPESE
Livglln ¢ Impotl
Uvallo2 | Lhalod Anno 2023 | Anno 2024 | Anne 2035

03 ACQUISTO DI SERVIZ! ED UTILIZZO BEN| DI TERZI 13.350,62

04 PROMDZIQONE 3.358,62

004 |Allra sposa dipromozlono rac 3.358,62

12 VISTE VIAGG] E PRDGRAMMNMI Bl STUDHO ALL'ESTERO 10.000,00

001 Speso per vislia, ¥lagal o programm) dl studio allestaro $0.000.00

‘Totala spesa pragolto 13.56,62

Dala 22/11f2022

IL DIRETTORE DEI SERVIZ! GENERAL! AMMINISTRATIVI

Datt. Pagqyale LOMURND

Pag.2dl2




IITITI
“NERVI - GALILEI"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELCINA, sn C.F. 81127720729 C.M. BATLO7G00T

SINTESI PIAND OFFERTA FORMATIVA A.S, 2022/2023

SINTES! PROEETTO ATTIVITA'
Sozona 1 - Descrittiva

1.1 Denomihazlone progelte

indicare nome e denominazlone progelio

AD5/01 Visile o viaggl di Istruzloni EF. corante

1.2 Responsablle progelto

Indicare if responsabile del progatto

Diflgente Scolastico Praf, Vitantonio Pelronella

1.8 Ohleltivi

Descrivere gl oblallivi misurablil che st intendono perseguirs, i destinatad a cul st fivolge, le finalila a le melodologie ulilizzale iusirare
avantuall rapper! con le aitre Istitvzlon],

Visite e viaggi di [stuzion

1.4 Durata

Descrivere farco lsmporale nal quale fl progelio si atlua, Musirare e fas! operalive Individuando e allivita da svolgere In anno fnanzlario
separalamenie da quelle da svolgara in un altro,

E.F2023

1.5 Risorse Umane

Indicara 1 profiii 6l silsrimento doi docent, dei non docenti e def collaborator esterni che si preveds df ulllizzare, Indicare 1 nominativi della
Rersone cha ricopriranno nioll rilavanil Sgparare le ulilizzazioni per anno finanziaro,

Come da Scheda

1.6 Ben! e servizl

;gdfca’r,aan{a risorse logistiche ed organfzzativa che si preveda di ullizzare peria reallzzazions. Separare gl acquisti da offeliuare peranno
manziario.

Cotne da Scheda

Dala 23/11/2022

IL RESPONSABILE
DEL PROGETTO

(Dirdgenle Scolastico Prof. Vitantonlo
Pelronella)

Pag.Bet?
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Mod B

LT.T.

"NERVI - GALILEl”
70022 ALTAMURA VIALE PADRE FIO DA FIETRELCINA, sn C.F. 91127720728 G:M. BATLO7000T

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Eseref2ls finandalo 2023
Tipologla dl dastinazlona A ATTIVITA
Categorla dl destinaziona AlS VISITE VIAGG] E PROGHAMMI DIl STUMO
ALL'ESTEROD
Vocao di dostinazleno o1 Visita a viaggt dl [stouzionl EF. earrento
| | ENTRATE
Uivatin § Impertl
_ Livollo2 | Ltvelio3 Anno2023 | Anna 2024 | Anno 2025
Q5 CONTRIBLITI BA PRIVATI 160.000,60
- 03 CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGG] E PROGRAMMI D) STUDIO ALL'ESTERD 180.000,00
01 Contdtul parvizlle a viags| 160.060.00
= Tatalo faorso progolle 1E£0.002,00

Pag. i di2
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“NERVI - GALILE"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELGINA, s C.F. 81127720720 C.M. BATLO7000T

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esorel2lo fnanslaria 2023

Mod B

O /3 £33

Tipelogla di destnnziona A ATTIVITA'
Categotia dl dostinszlonn AlS VISTE VIAGGI E PROGRARIMI DI STURID
ALUESTERD
Yocao ol destinazlons [V} Vislto o viaggl ¢l Istruztonl EF. comento
SPESE
Lvalio 1 Iporll

Lieiio2 | Lvallod Anno 2023 | Anno2024 | Anno 2025

03 ACQINSTO DI SERVIZLED UTILIZZO BENI PITERZI 1B¢,000,00

12 VISITE VIAGG! E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 180.000,00

a3 Spasa parvislio, vizgel o progeasmen] ol stedo alleslers §80.000,00

Tetale speso progotio $80.000,00

Data 231172022

IL DIRETTORE DEl SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI
Do, Pasquale LOMURNO
Y

/
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SINTES! PIAND OFFERTA FORMATIVA A.S. 2022/2023
SINTES! PROGETTQ ATTIVITA®
Sezons 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione pragetto

Indicare nome e denominazione progstio

£958 FONDO D] RISERVA

1.2 Responsabile progello

Indicare il responsabila del progalio

Dirgente Seolastico Prof. Vilantonlo Pelranella

1.3 Oblettivi

Descrivere git obleliivl misurabili che sl Intendono persegulre, 1 destinatari a cul sl rivolge, le finalita e o meladaiogle ulllizzate Wusirars
eventuali rapporii con fa &lire Istituzion],

FONDD DI RISERVA

1.4 Durata

Dascrivera Farco lamporale nel quale il progsilo sf attva, filustrare le fast operalive individuando le altivila da svolgare In anno finanziario
soparalamente da quelfe da svolgare In un altro.

E.F.2023

1.5 Risorse umane

Indicare I profifl di rifermento dsi docenti, dai non docenii e del collaborateri estemi che st pravede di uliizzare, Indicare i nominaliv delle
psrsone che reoprirannio rioll rilevanti, Separara le ulilizzazlon! per anno finanziaro.

Come da Scheda

1.6 Beni e servizi

;gdfca;a le isorse loglstiche ed organfzzative che si proveds df ulllizzare perla realizzazione, Separare gif acquisti da effelivara per anno
inanziario.

Come da Scheda

Data 23/11/2022

IL RESPONSABILE
DEL FROGETTO

{Dldgente Scelastico Prol. Vitanlanlo
Petlronella)

Pag. 7di7
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SCHEDA [LLUSTRATIVA FINANZIARLA
Esqrelafs Fnanzlarfa 2023
Tipelogla ¢l destinazlong R FONDO DI RISERVA
Cuatogorin df dasiinaziona Ras FONDO D) RISERVA
Vaeo di dostinadang
ENTRATE
thvalio 3 Imperti
Livala 2 | Livellod Ano 2023 | Annp2024 | Anno 2025
*}] AVANZO BI AMKNINISTRAZIONE PRESUNTOD 2.000,00
[1]] NOH VIHCOLATO 200090
05 Da fondo o siserva 2.p, 2.000,00
Totalp serso progolio 2.000,00

i
Pag.1d2



A 3 & 3y 033 (3 633 O O OO &3 ca 33 ./ e ca .3

Mod B
L.T.T.
"NERVI - GALILEI"
70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETAELCINA, sn C.F, 81127720724 C.M. BATLO7000T
SCHEDA ILLUSTRATIVA FIRANZIARIA
Escrclzo linanzlaric 2023
‘Tipolagla di doslinazlenn R FOKDD DI RISERVA
Calogorin df dastfnazieno R33 FOKDO D] RISERVA
Yoco di doslinazlonc
SPESE
Lielio { Importi
Livglla2 | Livalo 3 Anng 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
L:] FONOD IH RISERVA 2.000,00
1] FONDO DI RISERVA 2,000,800
Tatele spase progotio 2.002,00
Dala 23f11/2022
L. DIRETTORE DEI SERVIZ L1 AMMINISTRATIVI
Dolt. Regsuals LOMURNO
Pag.2dl2
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LT.T.
"NERVI - GALILEI"

UTILIZZO AVANZO D'AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
Esercizio finanzlarin 2023

iod D (art. 3 ¢.2)

70022 ALTAMURA VIALE PADRE PIO DA PIETRELGCINA, sn C.F. 91127720725 C.M. BATLO7000T

Impasto
vipcolalo

Vooe

Imporlo non
__vincolalo |

ATTIVITA'

A01

AG2

FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

AD3

DIDATTICA

AD4

ALTEANANZA SCUDLA-LAVORD

A0S

VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

AlG

ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

PROGETTI

Fo1

PROGETTI IN AMBITO *SCIENTIFICO.TECNICO E PROFESSIONALE"

P03

Poz |

PROGETTI IN AMBITO *UMANISTICO E SOCIALE®

PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALY

P04

PROGETT] PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

PD5

PROGETTI PER "GARE E CONCORSI®

GESTIONE ECONOMICHE

&01

AZIENDA AGBARIA

G02 |AZIENDA SPECIALE

Go3

ATTIVITA' PER CONTQ TERZI

Go4

ATTIVITA' CONVITTUALE

FONBO DI BISERVA

2,000,08

Ro8

FONDO D] RISERVA

2,000,00

DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

Tolale generale

Data 23/ t/2022

[L DIRETTORE DEI &

Dot a!e LOMURNO

2.000,00

2 GENERAL! AMMINISTRATIVI

Pag.1dl1
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RIERILOGO PER TIPOLOGIA SPESA
Eserelza finanziario 2023
Livalla{ | Livallo 2 Livollo 3 Descriziona Importo
02 ACQUIST! DI BENI B} CONSUMO 36.258,01
a3 ACQUISTO DI SERVIZ] ED UTILIZZO BENI Bl TERZI 209.358,62
0s ALTRE SPESE 6.356,63
o8 FONDO DI RISERVA 2.000,08
Totale generale] 253,973,286

Data 2311/2022

. DIRETTORE DEI SER ENERALI AMMINISTRATIVI

¢ LOMURNO

O 43 3 [
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RELAZIONE TECNICA AL PROGRAMAMA ANNUALE 2023

Dirigente def Servizi Generall Amministrativiz

La presente relazione In allegato allo schema df programma annuale pee I'Esercizie Finanziario 2023 viene formulata tenendo conto
delle seguznti disposizioni:

¢ DL 12972018

* Nota Miur Prot.N.46445 del 04 OTTOBRE 2022 (Comunicazione peeventiva del Programma annuale 2023)
* Piano Tricnnale dell"Otferta Formativay

Il Decreto Interministeriale 129/2018, cocrentemente con titte l¢ disposiziont sefative all"autonomia delle Istituzioni scolastiche,
fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annteale,

Sembra uttle ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare |a predisposizione det P.AL:

1. “Le risorse assegnate dallo Stato, costiwenti la dotazione finanziaria di Istituto sono wtilizzate, a norma deli'articolo 21,
comma 3, della lepge . 59 del 1997 e suceassive modificke ed intearazioni ¢ dell'atticelo 6, comma 3 dal decreto del
Presidente della Repubblica n. 233 del 1998, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolpimento
detle aitivied di istruzione, di formazione e di orientamento propife dell'istituzione intcressata, come previste ed
organizzate nel piano triennale deliofferta formativa, di seguito denominato P.T.0.E. " (art. 2 ¢. 3}

2. “La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile delle istiwrzioni scolastiche si esprime in termini di competenza, &
improntatn a eriteri di efficacie, efficlenza ed economicitd, ¢ si conforma ai prineipi di trasparenza, anaualitd, universalitd,
integritd, unitd, veridicit, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilitA ¢ monitoraggio” {art, 2 ¢. 1)

1l Programma Annuale deve pertanto essere stretiamente collepato con le attivitd di istruzione, formazione e di orientamento
stabilite dal POF e, nel persepuire le finalitd previste, & necessario attencssi o eriteri di efficacin, efficienza ed ecanomicith.

Parte enteate

1 Dirigente Scolastico ha proceduta ed tadicare Ia destinazione delte singole apgregazioni di entrata cosl come ripertate nel modello A previsto dal DI, 12072018
{vedinllepalo)
ENTRATE

Per il calcalo delle cntrate che afferiscano af programma aonuale 2023 si dave fare riferimento a:
= vanzo di amministrazione

- linanziamenti dello Staro;

- finanziamenti della Regione:

- finanziamenti di altre Istituzloni:
- contributi da privaif,

La determinazione deife enteate avviene sulla base degli nccertamenti di volta in volta richiamati,

Le previstani di enteata sono cosl quantificate:

Parte enfrate

11 Disigente Scalastico proceds all'esame delle singole aggregazioni di cntrara cost come riportate ncl modello A previsto dat DL 12972018 (vedl allegato)

ANALISIDETTAGLIATA
Enlrote;
Anecepnto 01 voee OL - NON YINCOLATOQ .Oﬁl
Previsione iniziald 2 000,
[Aprrennto 01 voce 02- VINCOLATO oél
Previsioae infziald 1]
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Agnrepoto 02 voce DI - FONBI SOCIALT EUROIEI (FSE)
Frevisioas ]

Aparstioto D2 voce 02 - FONDI EUROPEI DI SYILUTT'O REGIONALE( FESR)

Previsione infziale]

Aporegato 02 voce 03« ALTRE FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROTEA

Previsions inizialel

tiooeerato 03 voce 01 - DOTAZIONE ORDINARIA

Previstons Injziale]

Aoorerato 03 yoce 02 - DOTAZIONE PEREQUATIVA

Frevisione ok

Arpeeaato 03 vare 03 » FINANZIAMENTI PER L'AN IPLIAMENTC DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L4007

Previsione infzizld
Anrrepoto 03 vace 84 - FONDO PER LO SVILUPPQ E LA COESIONE (FSC)

Previsione Inlziale]
Immgalo 03 voce 05 - ALTRI FINANZIAMENTI KON YINCOLATI DALLO STATO

Previsione inlriald

Apneepnto B3 voce 06 - ALTRI FINANZIAMENEI VINCOLATI DALLO STATO

Previsione inizialg

Anarepnto 04 voce 01 - DOTAZIONE QRDINARIA

Previsione {nizialy)
IAzocennto 04 voce 12« DOTAZIONE PEREQUATIVA

Previtione Infzlale 0.00
Anerepato 04 voce 03 - ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATL |

Previsione inizlale] 0.
Ry Io 04 voce IS « ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI

Previzions jnizistd 0.0}
E\E-amto 05 voce 01 - PROYINCIA NON VINCOLATI Oa

Previstone inlziate] 0
pirecepnto 05 voce B2 « PROVINCIA VINCOLATI

Previslone iniziald] 0,008
perepato 05 vose 03 - COMUNE NON VINCOLATE

Previsione inlzial .00
Apgrerato 05 voce 04 - COMUNE VINCOLATI

Previsfans infziale] 0.00
[Agarennta 05 voee 05 - ALTRE ISTITUZIONTNON YINCOLATL DE!

Previsions infeiale] 1}
JArocernfo 05 voce 06 - ALTRE ISTITUZIONI VINCOLATI

Previslons I::izjalgj .00
Acgrepata 6 voee 01 - CONTRIBUTI VOLONTARL D FARMICLIE

Previsionc [niziale 20.000.0
A eecpafo 06 voer 02 « CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI

Previsione infriald) 0,008
Anpreralo 06 voer 03 - CONTRIDUTIPER MENSA SCOLASTICA

Previsiane infzialel 0.00
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Aneropate 06 vace 4 - CONTRIBUTI PER VISITE.VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALLESTERO 06|

Previsione iniziald 180,000,
[\percoato 06 voce 05 - CONTRIDUTI FER COTERTURA A5SICURATIVA DEGLI ALUNNI |

Previsione Inizialg) o
Aprrepate 06 voce 06 - CONTRIDUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE od

Previsione iniziale] 0
Aparemalo 06 voce 67 - ALTRI CONTRIBULI DA FAMIGLIE SNON VINCOLATL

Previsloae fnizialy 0.6
fAegreanto 06 vace 08 - CONTRIDUTI DA INPRESE RON VINCOLNTI

Previsicae injziald 0.00
A pereecto 06 voce 09 - CONTRIBUTIDA ISTITUZIONI SOCIALT PRIVATE NON VINCOLATI

Previsiane infriale] .00
Apercpato 06 vace 10 « ALTRE CONIRIBUTL DA FAMIGLIE YINCOLATI

Previstons Iniziale) .00
Acerepato 06 voce 1Y - CONTRIBUTI DA IMURESE VINCOLATI ﬁl

Previslnnz {niz[sle] []
[Acareonio U6 voee 12 - CONLRIBUTI DA ISTITUZIONE SOCIALY VINCOLATL

Previsione ini:xialg 0.00)
Apgrepato 07 vace 82 - AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENL DI CONSUMO

Prevlslone Inlziate] 1]
Anarspato D7 voco 02« AZIENDA AGRARIA « PROVENTI DELLA VENDITA DLSERVIZL

Previsione mizilg 0.00

Pﬂmato 07 voce 03 - AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA YENDITA DI BENI DI CONSUAD |
Pecvishans fuial] o

Aercenato 07 vaee M « AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DISERVIZE |

Previsione Inthale] 0.004
th:'.rl:gnlo 07 voce 05 - ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMNO

Previslone Inzlale} 0.00
Aprreenlo 67 voce 06 - ATTLVITA' TER CONTO TERZI- TROVENTI DELL\ VENDITA DI SERVIZ]

Previsicae iniziald 0.004
Aparcpato 07 voce 07 < ATTIVITA' CONVITIUALE ]

Prevlsions inlzisfe] 0.00]

Aparegate 08 vore 01 - RIMOORELRECUPERLE RESTITUZIONE DI SOMME NON DOYULE O INCASSATE DA AMMINISTRAZIONE CENTRALL
Previsions Enizl; 0.00

Aparepato 08 voce 02 - RIMBORSLRECUPERI E RESTITLZIONE DISOMME NON DOVETE O INCASSATE DA AMMINISTRAZIONI
Pravisione infzial

LOCALI

Apgregnta D3 vace 03 - RIMBORSIL,RECUPERI E RESTITUZIONE DE SOMME NON DOVUTE O INCASSATE I ECCESSO DA ENTL
PREVIDENZIALY
Previsions knlziald 0.
Aparepats 18 voce 0 - RIMBORSLRECHPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESS0 D FAMIGLIE |
Brzuitians Inizialdy 0.00
ipnregalo 0Y voce 05 - RINMBORSLRECURERL E RESTITUZIONE BISGMME NON DOVLUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA IMPRESE od
Previsionclafziold 0
A perepolo 08 voeo 06 -BLMT] ORSTRECUTERLIE RESTITUZIONE DI Si DAMMERON DODVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA ISP ﬁ
Previsiane Iniﬁ:lg D
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Accrepato 09 voce 01 - ALTENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO STRADALT

m

Previsians inlzia!d
[Arcrepato 07 voce 02 - ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASEORTO AEREE ]

Previsions inlziale] 0,00
Anprepato 09 yoce 03 » ALIENAZIONE DI MEZZ1 DI TRASPORTO PER VIE D*ACQUA

Provisians inigiald] 0.00
[\naregato 09 voro 0 « ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI FER DEEICIO

Previtione inizgalg .00

Aoererato 0% voce 05 « ALTENAZIONE DIMOBILIE ARREBIPER ALLOGG! ETERTINENZE

Peevisione iniziald

fAcerepatn 0% voce D5 - ALIENAZIONE DI MOBILIE ARREDI PER LABORATORE

Previsions inlziatd

Linnrepato 09 voce 07 « ALIENAZIONE DI MODILLE ARREDI nn.e

Previslone jnizlaly

virerepnla (9 voce 08 - ALTENAZIONE DI MACCHINARY

Previsicne iniziald

I‘ln_ﬁmanln DY voce 09 ~ ALTENAZIONE D1 IMPLANT

Previsions [nizlaly 0.00
Acnreeoto D9 voce 10 - ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIEICHE, nﬁl

Previsions infziald] [

1eocepnto 89 voer 11 - ALIENAZIONE DI h_la\CCHl_h—lE PER UFFICIO [

| Previsione iniziale] 0.00
Ancrepnto 09 voce 12 - ALTENAZIONE BISERVER {d

Previsions inlzIale] [
[\ parepain 09 vaee 13 - ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO

Previsioas Intziald 0.0
Apneeguto 02 voee 14 - ALIENAZIONE DIPERIFERICHE

Previsions iniziale] [iX
Apererato 00 voee 15 - ALIENAZIONE DI ATFARATI DI TELECOMUNICAZIONE ,04

Previslone Infziale} [1]
Arcrepnto 09 voce 16 - ALIENAZIONE DI TABLET E DISFOSITIVI DI FELEFONIA FiS5A E MORILE |

Previtiens iniziald] 0.00
[Ansrepato 09 vooe 17« ALIENAZIONE DIHARDWARE NAC nd

Previsione infefald 1]
[\cerenato 09 vare 18 - ALIENAZIONE DI OGGETTI DI YALORE |

Provisions inkzizk] 0.00
[Lpprepato 09 voce 19 - ALIENAZIONE DI DIRITTI REALT |

Previsione ineial] 00
Anpregato 00 veee 20 - ALTENAZL DNE DI MATERJALE RINLIOGRAFICO

Previione inflals £.00
lApprepato 09 voce 21 « ALIENAZIONE DI STRUMENTL MUSICALT

Previsions inlzile] X

zoto 09 vore 22« ALIENAZIONE DI ALTRLBENI MATERIALI no.c
Przvislons inlzialy 0.008
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[Aperegato 10 vace D1 » ALTENAZIONE DI SOFTWARE

Previsione taiziale) 0.00
Arrrerato 10 voce 02 - ALYENAZIONE DI BREVETTI |

Provisionz inizialg 0.00(
Aeoreanta 10 yoce 03 - ALIENAZIONE DI OPERE DI INGEGNO E DIRITIL D'AUTGRE

Frevisione intziald 0.00
Aperepnlo 16 voce 03 - ALIENAZIONE DI ALTRI BENI IMMATERIALT nne _

Previslone Intziald 0.00
[\nerepato 11 voee 01 - PROVENTE DERIVANII DALLE SCONSORIZZAZIONT

Previsione intziald] .00
\poremnto 11 voce 02 - DIRITTI REALI DI GODIMENTO |

Previslone iniziald 2,09
[\envepoto 11 voce 03 - CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE

Prevision inizfals] 0.00
[Agerepatn I1 vaee 03 - PROVENTI DA CONCESSIONI SU BENI j

Previtione inizlaly 000
fAparegnto 12 voce DI - INTERESS! .nél

Previsians jnlzials 1]
[\nerepnln 12 voce 02 - INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALTA

Provisions inizialy 0,
Anerepalo 12 voce 03 - ALTRE ENTILATE nao.c

Pirevisione fniziafe ﬂ.ﬂ
Anerepato 13 voce 01 - MUTUL |

Previsinng miziale] 0.004
A ecrepaio 13 vocc D2 - ANTICIPAZION] DA ISTITULO CASSIERE 05‘

Previsioae infzlate] 0
‘Tolgle Entrafe:253.973,26
Spese:
[\geregalo A voce 01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

Pravitions intziald B.
[Ascrepato & voce 02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Previsione infzmld 27 356.63]
Asarenato A voce 03 - DIDATTICA

Previslone iniziale) 36.258.01
[Aparegato A voce 04 - ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

Provisione iniziald 13.358.62)
Aeoreaato A voce 05 - VISITE VIAGGI E FROGRABAL DI STUDIO ALLESTERD _Dd

— Previslonc {niziald] 180.000.

Acoeepato A voce 06 - ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

Previsiane inlziale] 0.004
Mn_f' voeo U1 - PROGETELIN AMBITO "SCIENTIEICO. TECNICO £ PROFESSIONALE" Dd

Pravitinae Inizials] 0
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Aeercento P yvoen 62 - PROGETTL IN AMIBITO "UMANISTICD E SOCIALE" |
Previsions inlziale 0.6

Apereents P voer 03 - PFROGETTIE PER “CERTIFICAZIONI E CONSL PROFESSIONALL”

Previtlone intziale] 0.00)

ApErepato P voe 04 - PROGETTI PER "FORMAZIONES AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE ]

Previsiene [niziale] 0.0}
[\prrepata P vace 1S« PROGETTI FER "GARE E CONCORS!™ 36{

Previsiene inrlale} 0
Agarcpato G voee 01 - AZIENDA AGRARIA

Previsione intzisle} 0.00
[\ parcento G voce 02 - AZIENDA SEECIALE

Previslone inkzlale] 0.20
Apereonto G yoee 03 - ATTIVITA' PER CONTO TERZI

Previsione iniziald 0,00
fApnreeato G vooe 03« ATTIVITA' CONVITTUALE |

Previsione fnfziald 0.00
[Agarepalo R voce 53 - FONDO DI RISERVA _wl

Previslonc {n.izhld 2.000.
Arcrepato D voce 100 - DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE i

Previtinne inizinle] 0.00

Tolole Spese:253.973,26

Per una disamina analitica st rimanda alle schuae di progetto presemtate dai docenti (mod. POF} che jtlustrano ompiutamente obiettivi da
realizzare, lempi e risorse umane ¢ materali utilizzate.
Per quanto ripuarda I"aspetto contabile, si rinvia alle schede illustrative finanziarie (modello B) allegate al programma annuale stesso.

It fondo di riserva pard ad Euro 2,000.00 & stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsio daliart. 8 cemma { def D.L n. 125 2018
dell'importo della dotazions ordinacia lseritta nell*aggregato 63 voce D1 delle enirate del prescole progemme antile,

Tali risorse sacanno impegnate escluslvarente per qumentere gl stanziaments Ja cul entitd si dimostd nsufficiente ¢ nel limite del [0% dell’ammontare
complessivo del progetto/aitlvith come previsto dali®acr. 11 camma 3 del DI, 12002018,

[ Z | 0f | Disponibilith finanziaria da programmare | ]

La voce “Z" mppresenta 1a differenza fra i totafe delle entmic £ quelio delle uscite; vi conflufseono, pedanto, le voci di finanziamento che, allo stato altuale, non
risuliano cssere indirizzate verso aleuna altivitd o propelio




ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO
“NERVI-GALILET"

UFFICIO DEL DIRETTORE DE| SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIV(

Prot. n. vedasi segnatura Altamura, 04/11/2022

Al Dirigente Scolastico
SEDE

Oggetto: P.A. e.f. 2023- previsione fonti di finanziamento

In ottemperanza con quanto disposto dall’art. 5, comma 8, dei D.I. 129/2018, lo scrivente DSGA
comunica le fonti di finanziamento previste per la predisposizione del Programma annuale e.f. 2023:

Avanzo di amministrazione vincolato presunto € 0,00
Avanzo di amministrazione non vincolato presunto € 2.000,00
Da fondo di Riserva 2022 2.000,00
Fondi Miur assegnati con nota prot. n. 46455 del 05/10/2022 € 51.973,26
Quota Funziohamento amministrativo — didattico 8/12 € 36.258,01
Compenso Revisori dei canti per 'lstituzione Capofila dell’ Ambito revisori € 2.356,63
Percorsi per le competenze trasversali e per ['orientamento € 13.358,62
Contributi volontari allievi Bilancio 2023 (dato previsione) € 20.000,00
Contributi per visite e viaggi Bilancio 2023 {dato previsionale) € 180.000,00
TOTALE ENTRATE PREVISTE € 253.973,26

| 1 ) COO 3 a0 3 .3

Si resta in attesa di ricevere tutte le informazioni utili per consentire allo scrivente di predisparre le
relative schede illustrative finanziarie, cosi come previsto dalla normativa vigentg’

In uno spirito di fattiva collaborazione, cordialmente si saluta
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LT.G. *P. L. Nervi®
Vlale Padra Plo da Pietrelelna, 5.0,
70022 Altamura = BA
Presidanza 080 3149854

LT.L.S. “G. Galilei”
VIa Paris] - Polivalente
70022 Altamura - BA

| Protocello n. 0015805/2022 del 21/11/2022 |

Seq. Tol. 0303147426
BATLOTA0OT®istruzione.it

Srg. Tel. 0803147459 - Fax 0303144161

wnw. nervigalilel.govit
BATLOTDOOT@pec.istruziono.it

ISTITUTD TECHICO TECHNOLOGICD
Vlale Padea Plo da P. sne
70022 ALTAMURA
C.F. 91127720729
c.c.p. 29424700
Cod. Mec. BATLO7000T
FATTURAZIONE ELETTRONICA
COD. IPA: ting
COD, UNIVOCO: UF4YBA

PROT. N. /1 5 8 0S Altamura, 24 ’/H ’ 20L T

AL DSGA
DOTT. PASQUALE LOMURNO

Oggetto: P.A. e.f 2023, - previsione fonti di finanziamento.
Con la presente, in base alla sua comunicazione delle fonti di finanziamento previste per la

predisposizione del Programma Annuale ¢.f. 2023, si trasmette cosi come di seguito specificato,
la destinazione dei fondi a disposizione:

AVANZO DI € 2.000,00

AMMINISTRAZIONE

Quota Funzionamento € 36.258,01 € 20.000,00 Spese di

amm/vo-didattico 8/12 finanziamento amm.vo (Spese
postali, servizi sanitari,
Materiali Teenici, spec.,
Manutenzione ordinarie, altri
materiali accessori).
€ 16.258,01 Spese didattica
generali {materiale per
laboratori alunni, materiale di
cancelleria, ecc.., Spesa
telefonia linea internet)

Compenso revisori dei Conti € 2.356,63 Altre Spese di personale

Percorsi per competenze € 13.358,62 Uscite percorsi per le comp.

trasversali e per I’orientamento Trasv. € 10.000,000.
Uscite Orientamento e
pubblicita® 3.358,62

Contributi Volontari allievi € 20.000,00 Assicurazione, innovazione
tecnologiche.

Contributi per visite e viaggi € 180.000,00 ' Viassidlistruzione

EREY

3. Il Dirigente Scolistico
o .'-/-Prof. ‘X i

O .
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ProdotiiRa, 130051 3333/2022 del 05/10/2022 | about:blank

Cl C3O 3 3 3 .3 /3 1 |

'A.S 2022/2023 - Asscpmcnc integrativa a] Programma Annuale 2022 - periodo settembre-dicembre 2022 - & comunicazione preventiva del ngramma Anmuale
023 ~ periodo geonajo-agosto 2023,

NOREPLY@ISTRUZIONE.IT (noreply@istruzione.it) RICEVUTO il 04/10/2022 132133

A BATLO7000T@istruzione.it
con: bal0 7000 @istruzione. it

LT.T. "P.LNERVI - G.GALILEI"
ALTAMURA

[] ’4 [lTT 2022
Prot. m /[%}Og ;'ZO?E

. /%é:ﬂ&.f[é‘)’ﬁ dell u%w:ﬂbwe

Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali
Direzione generale per le risorse umane e finanziarie - DGRUF Ufficio ViI

Neta prot. n. 46445 del 4 otlobre 2022

‘Wpcw{’ m&(mf i( w,}\
wﬁ‘ K <,
-t R g

Oggetto: A.S. 2022/2023 — Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2022 — pericdo settembre-dicembre 2022 - &
comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023 ~ periode gennaio-agosto 2023,

All'istiluzione scolastica

[\((:(-J LT.T. "NERVI-GALILEI"
E-MAIL ISTITUZIONALE
e p.c.

revisori dei confi per il framite dell'istituzione scolastica

All'Ufficio scolastico regionale competente per Il temitorio

E-MAIL ISTITUZIONALE

PREMESSA

La Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie (DGRUF}, in ottemperanza alle disposizioni di cui all'art. 1,
comma 11, della L. 107/2015 e all'art, 5, comma 10, del DI, 129/2018, con la presente comunica alle istituzioni scolastiche
ed educative statali I'assegnazione delle risorse finanziarie per il funzionamento amministrativo-didattico (integrazione al
Programma Annuale 2022 - periodo settembre-dicembre 2022), nonché quelle afferenti agli istitufi contrattuali che
compongono il *Fondoe per il miglicramento dell'cfferta formativa® e relative ai campensi per lo svolgimento degli esami di
Stato. Contestualmente, si comunicano, in via preventiva, le medesime risorse relativamente al periodo gennalo - agosto
2023, che saranno erogate nei limit! delle risorse iscritte in bilancio a legislazione vigente.

Tale azicne consente alle Istituzioni scolastiche di avere a disposizione un quadro certo e completfo relativamente alla
dotazione finanziaria dispenibite per llintero anno scolastico, per cansentire una adeguata programmazione delle ativita
previsie nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF), elaborato da clascuna scuola sulla base def bisagni reali e

contestualizzati degli alunnl e del temitorio, anche al fine di attuare in piano le previsioni di cul all'art, 5, commi 8-9, del D.I.
129/2018.

Cia deto, in via preliminare sl ricorda che la ripartizicne del Fondo di funzionamento amministrativo-didattico avviene in
atiuazione dl quanto previsto dal D.M. n. 834 del 15 oltobre 20135, che ha Individuato | critert ed | parametri di ripartiziona
delle risorse del Fondo di funzionamentoe amministrativo — didattico.

Inoltre, in attuazione del CCNL comparto Istruzione e Ricerca, siglato il 19/4/2018 e, in parlicolare, ai sensl dell'art. 40,
comma 1, & stato previsto che a decorrere dall’anno scolastico 2018-2019, le risorse finanziarie relative agli istituli
contrattuali, definili sulla base dei precedenti CCNL, confluiscono in un unico fondo, denominato “Fendo peril
miglioramento dell'offerta formaliva™. Inoltre, si ricorda che le risorse finanziarie relative agli istituti contrattuali di cui all'art.
40, comma 1 e comma 2 del succitato CCNL sono cost definiti:

] about:blank 111
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a) fondo per l'stiluzione scolastica di cui alfart, 2, comma 2, primo alinea del CONL 7/8/2014; ' }1
b) ore eccedenti daf personale insegnante di educazione fisica nell'avviamenio alla pratica sportiva di cui allart. 2, comma <
2, secondo alinea del CCNL 7/8/2014; kS

¢) funzioni strumenlali al piano delf'offerta formaliva di cui all'art. 2, comma 2, terzo alinea del CCNL 7/8/2014;
d) incarichi specificl def personale ATA di cui all'art. 2, comma 2, quarlo alinea del CCNL 7/8/2014; !

e) misure incentivanii per progetli relativi alle aree a rischiv, a forte processo immigratorio e contro 'emarginazione
scolastica di cui all'art. 2, comma 2, quinto alinea del CCNL 7/8/2014;

f) ore eccedent! per la sosiituzione dei colleghi assenti di cui all'art. 30 del CCNL 28/11/2007;

g} risorse per la valorizzazione del personale scolastico. Al riguardo, si precisa che, l'art. 1, comma 249 della Legge n. 160
del 2019 (Legge di bilancio per il 2020) ha disposto che e risorse iscritte nel fondo df cuj alfarticole 1, comma 126, della
legge 13 lugiio 2015, n. 107, gia confluite nel fondo per if miglioramento del'offerta formaliva, sono utilizzate dalia | :I
coniratiazione integrativa in favore del personale scolastico, senza ulteriore vincolo di destinazione™ In particolare, ‘
verranno distribuiti alle istituzioni scolastiche ed educalive statali euro 142.800.000,00, nella misura dell’'80 per cento in
proporzione al numero dei posti della dotazione organica del personale docente, educativo e ATA di ciascuna istituzione —
scofastica e del 20 per cento delle risorse sulla base dei seguenti fattori di complessita delle istiluzioni medesime e delle
aree soggette a maggiore rischio educativo, aventi tutti il medesimo peso:

« percentuale di alunni con disabilita;

+ percentuate di alunni stranieri;
= numero medio di alunni per classe; 1
« percentuale di sedi scolastiche in aree fetaimente montane o in piccole isole.

Tali risorse, ai sensi della legge 27 dicembre 2019, n, 160 comma 248, sono ulilizzate dalla contratiazione integrativa per .
retribuire e valorizzare le altivita e gli impegni svolli dal personale scolastico, secondo quanto previsto dall'art. 88 CCNL 29 1
novembre 2007, .

Rispetto alle risorse suelencate, si precisa che, ai sensi di quanto previsto dall'art, 8, del CCNI siglato it 3 ottobre 2023,
“f...J resta ferma la possibilita per la singola isliluzione scolastica di definire con la confrattazione integrativa di istilulo le
finalita e le modalita di nipartizione delle eventuali Asorse non ulilizzate negll anni precedenti, anche per fe finalita diverse
da quelle originarie ai sensi dell'articolo 40 dof CCNL 2016-2018". Ne consegue che se risultano economie provenient :
dagli anni precedent le medesime andranne ad incrementare il budget per la contrattazione dell'a.s. 2022-2023, senza il .
vincolo originario di destinazione, tenuto conto delle specifiche esigenze dell'istituzione scolastica.

Pertanto, nel ricordare che nel corso del 2022 & stata messa a disposizione delle scuole un'apposita funzionalith per
richiedere la variazicne delle economie su determinatj capitoli e piani gestionali {cd. "Gestione economie®), si invitano le ¢
istituziani scolastiche a richiedere eventuall variazioni rispetto alla finalizzazione delle stesse, entro il 25 gennalo 2023,
Tale tempislica, consentira al competente ufficio della Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie del Ministero,
di espletare le conseguenti attivitd amministrative per ritirare le risorse suj POS, riallocarle secondo le richiesta dells
istituzioni scolastiche e renderte disponibili 2lle scuole in fase di riassegnazione delle risorse ritirate dai POS a fine Iy
esercizio finanziaro, presumibilmente nel mese di maggio 2023.

Si raccomandana le Istituzioni scolastiche che, nelle more del completamenta dell'iter amministrative, nan dovranno
utilizrare le economie di cui si & chiesta la variazione su un altro piano gestionale

Tutto cid premesso, in continuita con il percorso di evoluzione del processi e del sistemi amministrative-contabili del .-
sistema scolastico avviato negli ultimi anni, con la presente si vogliono fomire specifiche indicazionl in merito: !

i, alle misure attivate per garantire a2 prosecuzione dell’attivita didattica in sicurezza; !

fi. agli interventi df innovazione e sviluppo del sistema amministrative contabile delle Istituzioni scofastiche e df :
supporto all'autonomia delle scuole, I

L. Misure atlivate per garantire Ia prosceuzione dellattivita didattica in sicurezza =

Nel corso del 2022, ad integrazione delle riserse ordinarie a disposizione delle istituzioni scolastiche, 'Amministrazione ha ; -
reso dispenibili diverse linee di finanziamento: :

» Risorse ex arf. 19, commi1 e 2, D.L, 4/2022:
stanziate per consentire la fomitura, alle istituzioni scolastiche statali e paritarie, di mascherine di tipo FEP2. Si -
ricarda che, ai sensi della nota prot, n. 110 del 1° febbraio 2022 *“Tali mascherine saranno acquistate, sulla base df
un‘atiestazione dellistituzione scolastica inleressala che ne comprovi laffettiva esigenza, prasso le farmacie che L
hanno aderito af Protocelio stipulato I 4 gennaio 2022 tra it Commissario Straordinario per lemergenza Covid-19, if
Ministro delfa Salute, Federfarma, Assofarmn e FarmacielUni-te, af sensi dell'art. 3 de! D.L. 30 dicembre 2021 n. 229, a
valido dalla data della sua sottoscrizione e fino al 37 marzo 2022 (...]".

about:blank 2
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« Risorse exart. 36, comma 2, D.L. 21/2022;
stanziate per consentire alle istituzioni scolastiche di provvedere, nell'anno 2022, all'acquisto di dispositivi di
protezione, di materiali per l'igiene individuale e degli ambienti nonché di ogni altro materiale, anche di consumo,
ufilizzabile in relazione alfemergenza epidemiologica da COVID-19. Al riguardo, la Circolare n. 410 del 29 marzo
2022 precisa che '[...] polranno essere utilizzate anche per acquistare, alle condi-zioni tecniche-economiche pit
convenienti, mascherine di ipo FFP2 da destinare agli alunni e al personale scolastico con obbligo di indossare faie
tipofogla di dispositivo df protezione per fo svolgimento dell'atlivita didattica in presenza secondo la normativa
vigenta®.

Con specifico riferimento alle riserse ex art, 36, comma 2, D.L. 21/2022, qualora le risorse in esame non dovessero essere
state utilizzate entro detli termini, le scucle sono tenute ad effettuare un versamento in conto entrata al Bilancio dello Stato
per la restifuzione parziale o integrale dei finanziamenti ricevuti alle sequenti coordinate;

. ) - . * Cr.mtd: Gapo XII-I

* Capitolo: 2598 - articolo 00 {Versamento degli importi corrispondenti a finanzlamenti destinati alla realizzazione
dl progetti a carattere nazionale e regionale in materia di formazione e sviluppo dell’autonornia scolastiea...)

* Beneficiarlo del versamento: 350 TESQRERIA CENTRALE
* Causale; Restituzione al sensi dell'art. 1-bis DL 134/2009
*IBAN: IT 81F 01000 03245 350 0 13 2598 00

Si precisa che la modalita di pagamento che dovra essere indicata & "Accredito fesoreria stato per TAB B" e che, ai fini
del'emissione def mandato di pagamento, occorrera utilizzare [a seguente voce del plano dei conti uscite: tipo 09
Rimborsi @ poste comettive”, conto “02 Restiluzione somme non ulilizzate®, sotto-conto "002 Resliluzione somme non
utifizzate ad Amministrazioni centrali”.

Infine, sl rappresenta che, l'articolo 39-bis del decreto-legge 9 agosto 2022, n. 115 {cd. decrefo “aluti-bis™), convertite, con
modificazioni ed integrazioni, nella legge 21 settembre 2022, n. 142, ha previsto un incremento di 32,12 milioni di euro per
il 2022 del Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche, di cui all'articolo 1, comma 601, della legge 27 dicembre
2006, n. 296, al fine di contenere il rischio epidemiologico da COVID1Y in relazicne ali'avvio dell'anno scolastico 2022-23.

Tali risorse, destinate a tutte le istituzioni scolastiche statall - incluse quelle della Regione siciliana, ai sensi del comma 2
del citato ariicolo 39-bis sono finalizzate a:

= acquisto di servizi professionali di formazione e di assistenza tecnica per la sicurezza net lueghi dl lavero e per
I'assistenza madico-sanitaria e psicolegica nonché di servizl di lavanderia e di rimozione e smaltimento di rifiuti;

» acquisto di dispositivi di protezione, di materali per ligiene individuale e degli ambienli nonché' di ogni aliro
mafteriale, anche di consumo, utilizzabile in relazione zlla prevenzione delle infezioni da SARS-CoV-2.

Al riguardo, si evidenzia che |a quota di risorse assegnate alla singola istituzione scolastica & indicata nel seguito della
presente comunicazione, nella sezione "AVVISO ASSEGNAZIONI - INTEGRAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2022
fA.S, 2022-2023 PERIODO SETTEMBRE — DICEMBRE 2022)".

Corre J'obbligo di segpalare che tali isorse saranno oggetto di moniteraggio e che, pertanto, dovranno essers utilizzate
la fine dell Jastico | ' o iL 31 agosto 2023, ifzione | \o, enteata det bilane]
dello Stato alle coordinate sopra citate,

il.  Interventi di Innovazione, di svifuppo def sistema amministrativo contablie e di supporto alf*autonomia

Tali iniziative si inseriscono in un percorso, avviato dal Ministero negli ultimi anni, di evoluzione del sistema amministrativo-
contabile delle scuole, di semplificazione e modernizzazione della gestione, ma anche di affermazione concreta di un
nuovo modello di Amministrazione ministeriale sempre pi( arientato a dare un supporto reale ai DS e DSGA chiamati ad
amministrare le scucle in un contesto normative complesso e In continua evoluzione.

favorire una maggior focalizzazione da parte delle scuole sulla ricerca didattica, al fine di pervenire ad una offerta formativa
coerente con le caratteristiche del contesto socio-economico di riferimento, nonché a migliorara i servizi offerti ad alunni e
famiglie, agendo sull'efficientamento e digitalizzazione dei processi amministrativi e sul'acerescimento defla capacita di
utilizzo delle lIsve della gestione aziendale per valorizzare le opportunita offerte dall'autonemia.

In particolare, gli interventi descritti nel seguito fanno riferimento a quattro macro-amblti:
a) Efficientamento def processi gestionall

b)  Semplificazione delfe procedure d'acquisto e ollimizzazione della spesa

¢} Miglioramento def meccanismi e sistemi dif controlfo

d) Ampfiamento delle entrate e diversificazione delfe fonti di finanziamento

aboulblank
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a} Efficlentamento dei processi gestionalf *

In fale macro-ambite rientrano tulte le atiivita realizzate o in corso di realizzazione finalizzate ad efficientare | pracessi
gestionali delle istituzioni scolastiche, tramite l'evoluzione ed ammodemamenio degli applicativi afferenti all'area
amministrativo-contabile del SIDI. Di seguito si ripodano alcuni esempi:

+ Sviluppo bilancio Integrato scuole (BIS):
nel continuo percorso di evoluzione del BIS, in risposta alle esigenze delle istituzioni scolastiche, sono state
recentemente rese disponibili nuove funzionafita:

o gestione del credior, della data di scadenza del DURC e relativo controllo di validiti in fase di emissione dei
mandati;

o mandati di pagamento e reversali di incasso con l'associazione di sospesi successivamente allemissione del
mandatofreversale;

o report excel con l'estrazione dei mandati di pagamento con [a relativa fonte di entrata a copertura, ulteriori stampe
relativamente alle variazioni con delibera de} CD! e alle variazioni su entrate finalizzate;

o gestione dei CIG anche per la generazicne e pubblicazione del file da trasmettera al' ANAC:
o rendicontazioni automatiche/serni-automatiche delle risorse assegnate dal Ministero delllstruzione,

Inoltre, 2 breve saranno rese disponibili ulteriori funzlonalita quali, ad esempio: rendicontazione Sociale, passaggio di
cansegne in caso di nuwova nomina del DSGA, funzionl per il contrallo dellavanzo di amministrazione.

+ Monltoraggio POS:

allinternc del BIS, nella sezione denominata “POS", a partire da febbraio u.s. & stalo messo a disposizione di {uble le
istituzioni scolastiche (anche quelle che non utilizzano il BIS per la gestione contabile) un insieme di funzionalith per la
gestione della coniraltazione integrativa distituto, Tali funzionalita permettono di:

o gestire le assagnazionl e le ecanomie degli anni pregressi;

o comunicare alle RR.8S.UU. il budget a disposizione per 12 contrattazione di istitulo;

o ripartire il FIS fra il personale Docente e persanale ATA;

o caleolare I'Indennit2 di Direzione per it DSGA e I'Indennita del Sostituto DSGA;

¢ inserire le atlivita per le quali si intende distribuire le risorse del MOF al personale scolastico;

o destinare le risorse di ogni specifico sotto-compenso, alle specifiche atfivita e incarichi per cagni categeria di personale
docenle e perscnale ATA;

o redigere in maniera automatica la relazione tecnica del DSGA e la relazione illustrativa del DS:

o predisporve il Verbale Athena riguardante I'ipotes! di contratta integrativo di istituto;

o gestire [e anagrafiche del personale in servizio attraverso il collegamento diretto con il "Fascicolo del Personale” siptr,
o geslire le lettere di incarico; -

o convalidare e liquidare gli incarichi mediante Ia produzione del c.d. “ile NoiPA™

© monitorare le risorse relative alla cantrattazione Integrativa di istituta,

Tali funzionalitd vemanno aggiomate in itinere in funzione delle esigenze che verranno manifestate dalle istituzioni
scolastiche.

» Evoluzione dei reglstri dell'inventario e del magazzino:

nel corso del 2021 & stafo rilasciato un aggiomamento dell'applicativo per la gestione dei registri inventariali delle istituzion]
scolastiche (SIDI-Inventario) rispetio alle disposizioni di cui al D.I, 129/2018 e sono state previste ulteriori funzionalita a
supporto delle segreterie scolastiche: gestiona delfinventario off-line e gestione del magazzino e dei buoni d'ordine (ed.
“Magazzino scuola“).

Il sistema consente di tracciare il ciclo di inserimento e gestione dei beni oggetto di inventario supportande le scuole neffa
valutazione automatica degli stessi e collegando i dali del sistema inventario con la gestione del bilancio (modello k).
inoltre, & possibile riprodurre le stampe necessarie al passaggio di consegne tra DSGA e | documenti a supporio delle
verifiche da parte del revisorl dej conti durante le verifiche conecordate previste dal D.I. 129 del 2018.

Con particofare riferfmento alla gestione det patrimonio e degli inventari delle istituzioni scolastiche, sl coglie l'occasione
per ricordare alle scuole il rispetto degli adempimenti previsti dagli artt 29-39 del D.1. 129/2018.
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. Al riguardo, st evidenzia che con nota prot, n., 4083 del 23 febbraio 2021, in atiuazione di quanto previsto dall'art, 29,
comma 3, del D.I. 129/2018, il Ministero ha predisposto delle linee guida destinate alla istituzioni scolastiche, con l'obiettive

di indirizzare le stesse nella gestione del patrimonio — ivi inclusi gli aspetfl relativi ai beni non inventariabili - e degli
inventar, nonché di garantire delle indicazioni uniformi e comuni in materia.

A comredo di tali linee guida, al fine di fornire un suppoerte operative alle scucle, sono stati messi a disposiziona delle
scuole: una tabella sinottica dei registri degli inventari e delle relative categorie e solto-categorie, | modelli da utilizzare
nel'ambito delle operazioni di rinnova inventariale (con relative brevi istruzionl per la compilazione) e format di
provvedimentifverbali che possono essere modificatiintegrati dalle singole istituzioni scolastiche sulla base delle
carafteristiche peculiari della scucla {verbale del passaggio di consegne fra DSGA, provvedimento di nomina sostituti
consegnatari e sub-consegnatari, provvedimento per il discarico dei beni dell'inventario, avviso di vendita dei beni, verbale
della commissione per [a vendila, ecc.),

b)

Semplificazione delie procedure d'acquisto e oftimizzazione delfa spesa

Negli ulimi annl, la materia dei contratti pubblici & stata interessata da profonde innovazioni relative al quadro normativo di
riferimento. Pertanlo, al fine di supportare le istituzioni scolastiche ed educative statali nel superamento delle difficalts che
incontrano quotidianamente nel garantire il rispetio della normativa in materia di acquisti - caratterizzata da una notevole
complessita, da stringenti chblighi di centralizzazione, da mutevolezza della relativa normativa di attuazione, nenché dalle
speclficita del seltore scolastico - il Ministere ha proseguito gli interventi di semplificazione delle procedure d'acquisto e di
ottimazione dl spesa gia avviati negli anni precedenti.

In particolare,

« & stato pubblicato I'aggiomamento delle “Istruzioni di caraffere generale relative all'applicazions del Codice def
Conlralti Pubblici (D.Lgs. 50/2016) e dell'Appendice (Quaderno N* 1}. Pil nello specifica 'aggiomamento del
Quademno N* 1 e della relativa Appendice ha riguardato:

o [e novitd normative in materia di contratti pubblicl introdote con it D.L, 31 maggio 2021, n, 77, converlito nella Legge 29
luglio 2021, n. 108 {c.d. “Decrelo Semplificazioni-Bis"):

o le innovazioni in materia di e-procurement introdotte con il Decreto di Funzione Pubblica del 12 agosto 2021 n. 148,
attuativo dell'arifcolo 44 del D.Lgs. 50/2016;

o le modifiche apportate dalla Legge 23 dicembre 2021, n. 238 (c.d. Legge Europea 2079-2020) allistituto del subappalio
previsto dallart. 105 del D.Lgs. 50/2016;

o il Bando-tipo ANAC n. 1, aggiomato con Delibera n, 154 del 16 marzo 2022;

oil D.L. 27 gennaio 2022, n. 4, converlito nellz Legge del 28 marzo 2022, n. 25 (c.d. “Sostegni-ter"), cha ha introdotio
i'obbligo per le stazioni appaltanii di inserire Ja clausola di revisione prezzi anche negll affidamenti di beni e servizi;

o il D.L. 30 aprile 2022, n. 36, converlito nella Legge 29 giugno 2022, n. 79 (¢.d. "Decrato PNRR-bis"), che ha introdotto
nuove previsioni volte a incentivare [a parit3 di genere da parte delle imprese;

o la legge delega n. 78 del 21 giugno 2022, con la quale il Parlamento ha conferito al Governo un'ampia delega perla
riforma del codice dei contratii pubblici;

« & stato pubblicato I'aggiornamento delle “/struzioni per Faffidamento dei Servizi dl ristorazione mediante bar e
distributori automatic™ e della relativa Appendice (Quademao N*2), predisposta allo scopo di mettere a disposizione
delle istituzioni scolastiche strumenti operalivi per [o svolgimento delle procedure in questione. L'agglornamento ha
riguardato principalmente:

, o le novita con il D.L. 31 maggie 2021, n. 77, convertito nella Legge 29 luglio 2021, n. 108 {c.d. *Decrato Semplificazioni-
. Bis);

o i riferimenti ai nuovi Criteri Amblentali Minimi per il "servizio di pulizia e sanificazione di edifici @ ambienii ad uso civils,
sanitario e per | prodoiti defergent” (D.M. 51 del 23 gennaio 2021, in GURI n. 42 del 19 febbraio 2021 e aggiornati con il
Decreto Cermrettivo n. 24 settembre 2021 del Ministero della Transizione ecclogica, pubblicato in G.U.R.l. n, 236 del 2
ottobre 2021);

o I'esplicitazione della necessita di rispettare  Criteri Amblentali Minimi di cui al D.M. 11 gennaio 2017, aggiomati con
Decreto comettivo DM 3 luglio 2019, in G.U, n. 167 del 18 luglio 2019, inerenti a *la fornitura e il servizio di nolegglo di
arredi per interni™;

aboubt:blank

= saranno oggstte di prossima pubblicazicne le “Istruzioni per 'affidamento df Incarichl Individuali® (Quaderna N° 3},
aggiomnate sulla base delle novitd normative introdotte con D.L., 30 aprile 2022, n, 36, convertito nella Legge 29
giugno 2022, n. 79 (c.d. “Decrato PNRR-bis") e D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutiure amministralive e di accelerazione e snellimento delle procedures, Inoltre, con [o scopo di mettere a
disposizione delle Istituzioni Scolastiche strumenti operativi per lo svolgimento delle procedure in questione, & stata
predisposta un’Appendice contenente un Format di Awviso di selezione con i relativi allegati:

s
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0 Allegato A: Medello di domanda di partecipazione; :

o Allegato B: Modello di dichiarazione sostitutiva;
0 Allegato C1: Modello di lettera d incarico;
© Allegato C2: Modello di contraito di lavoro autonomo;

* & slala elaborata una prima stesura delle *Istruzioni per l'affidamento dei Servizi Assic
Scolastiche” (Quademo N* 4}, {come espressamenta previsto dall'art. 43, comma 7, del D.I. 129/201 8) e, all'esito

della fase dj consultazione, & in corso un aggioramento del Quademo N°4 al fine di recepire i suggerimenti, le
proposte, le considerazion| efo Ie osservarioni avanzate dalle istituzioni scolasliche;

uralivi nelle Istituzioni

sulla base delle istruzioni presenti nef su citati Quademi, scaricabili sul silo istituzione de] Ministero dellistruzione,
a2lla sezione Pubblicazionj {nngsrﬂmwg,miur‘gpg,jm_bjgwp_mu‘gazm), & stata sviluppata e messa a
disposizione delle istituzionj scolastiche una piattaforma dagli acquisti (SGA ~ Sistema Gestione Acquisti) che si
pone |'obiettivo di guidare i DS e i DSGA delle scunle nelle principali fast delle procedure d'acquiste
(programmazione, awvio e aggiudicazione delle pracedure, esecuzione e stipula del confratio). Tale piattaforma,
integrata nel SIDI, oltre g rappresentare uno strumento dj standardizazione e semplificazicne delle attivita relatjve
agli acquist, s pone I'obiettivo dj Suppar-tare le scucle negli adempimenli previsti ner legge per ogni fase del
procedimento (mediante apposite checklist di verifica), Costiuisee, Inoltre, un'impartante funzionalit della
plattaforma ia creazione automatizzata di alcunj documenti di gara (determina a contrame per I'affidamento diretto e

per la trattativa diretta). Tale piattaforma viene costantemente Integrata con nuove funzionalits in funzione delle
esigenze manifestate dalle istituzion scolastiche.

c) Miglioramento dej meccanismi e sistemni di controfio

Al fine di migliorare i meccanismi ed i sistemi di controlio,

» SOno state aitivate diverss iniziative rivolte ai revisori dei conf ed
alte istituzioni scolastiche:

* Vademecum revisori e ch ecklist:

Per supportare | revisosi dei conti nell'ambito delfespletamento dej controlli di regolarita amministrativo-coniabile della

istituzioni scolastiche, garantire Ia leale collaborazione fra revisori e scuole ed omogeneizzare i comporiamenti dej

revisori sul territorio nazionale, sono state predisposte e diffuse con nota prot. 44221 del 13 settembre 2022, apposita
istruzioni operative dirette aj revisari medesimi {cd. *Vademecum per it controllo di regolaritd amministrativa e
contabile delle istituzion; scolastiche), Tale Vademecum, che verra aggiomato periodicamente in funzione delle
eveluzioni normative in materia, s/ compone di quattro sezioni: un inquadramento normativo rispetto alla disciplina dei

controlli di regolarita amministrativo-contabile; i processt di gesticne del bilaneio delle istituzioni scolastiche, I'attivita
negoziale e la conirattazione Integrativa d'istitvto: i con

responsabifitd arnministrative, civili e penali. Ad accompagnare if Vademecum

altrest una check list def divers controllt che i revisori sono tenuti a efiettuare e che rig
del prograrmma annuale, del conto consuntivo e di cassa

Pi.Re.Co,:
nei prossimi mesi verra messa a disposizione dej Revisori dei co
essere funzionale alla formazions ed assistenza dej Revisori,
scolastiche dei documenti contabili ai Revisor, al fine di
amministralivo-contabile anche da remoto. Si precisa che Je
Revisori utilizzando apposite funzionalita del BIS {anche se non

nii la plattaforma Pi.Re.Co. Tale plaitaforma, oltre ad
consentira la trasmissione da parte della istituzigni
consentire I'esplatamento dei controlli di regolarita
scuole potranno trasmettere j documenti contabili aj
utilizzano BiS per la gestione della contabilita).

L]

Flussi di bilancio:

ome comunicale con nota prot. 13221 del'14 aprile 2022, sono stat previ

c isti degli adeguamenti aj tracciato utilizzato
dalle scuole per trasmettere j flussi di bilancio al Ministero. Tali adeguamenti, condivisi con i fornitori locali dj pacchetti
software (Gruppo Assoscucla - Tavolo SHS - “Sisterna Informative integrato delle Scuole™, prevedono I'associazione

della fonte di entrata a clascun impegno/ pagamento effettuato dalla scuola {specularment

riserse erogate nell'ambito
a decorrere dell'esercizia

finanziario 2023 (per quanto concemne I'esercizio finanziario 2022 e precedenti, le istituzioni scolasliche dovranno

continuare ad inviare i flussi di bilancio secondo il tracciato atualmente in Uso).

d}  Ampliamento delle entrate e diversificazione delle fonti df finanziamento

Come & nolo, a decarrere da giugno 2020 & stata realizzata una plattaforma di
scuole che permette di raccogliere donaziont da parte di sostenltori privati, azje
progelti finalizzali al'ampliamenta dell'offerta formativa, coinvalgende attivament
degli interventi. La piatiaforma @ stata sviluppata secondo standard user-centrici {ovvero ad una progettazione cenirata
sulluvtente) al fine di rendeme Putilizzo intuitivo, semplice e coinvolgente; & callegata al principali social network, rendendo
Immediata e agevale Ia condivisione dej progetti sia da parte della scucla che degii alti utent,

crowdiunding (IDEArium) dedicata alle
nde e aliri enti collettivi, per finanziare
e tulla ta comunita nelia realizzazicne

L'Amministrazione, al fine di agevolare e promuovere I'utilizzo da parie delle istituzion[ scolasliche,

continutera a potenziare
la piattaforma e 2d attivare azioni di comunicazione per la promozione della stessa.
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In particolare, saranno messi a disposizione delle scuole “progetti standard®

progelio e linee guida per supportare le scuole in tutte le fasi relative alla gesli
alla promeozione degli stessi,

funzionali alla compilazione delle schede
one dei progetti, con pariicalare riferimento

#

Inolire, la piattaforma, oltre alla raccolta di fandi, consente la gestione di tutti gli aspetti contabili e di rendicontazione dells

iniziative intraprese, anche in termini di evidenziaziene dei risuitafj raggiunti e dei benefici per la collettivita, in coerenza
con il principlo di trasparenza dell'azione amministrativa.

mm5:!{[dea_rjum,pubb]jg,isggggione,i!!crgwgfungigg{.

In aggiunta a quanto sopra illustrato, si ricorda che I'Amministrazione ha attivato diverse iniziative per supportare le scuale
nel cambiamento verso il nuova modello adoltato. Fra tutte si ricorda I'Help Desk Amministrativo-Contabile (HDAC), che
reppresenta il canale ufficiale di assistenza, consulenza e comunicazione fra I'Amministraziane e le istituzionl scolastiche
su tematiche amministrativo-contabili, altraverso le quali il personale scalastico pud formulare richieste di assistenza,
consultare documentazione e FAQ e fruire dei contenuti multimediali messi a disposizione dall'’Amministrazione (video clip,
tutorial e wizard) relativi a processl, procedure ed applicalivi sistema amministrativo contabile, E possibile accedere al

servizio HDAC tramite Il seguente percorso; *SIDI -> Apglicazion! SIDI -> Gestione Finanziario Contabile -> Help Desk

:l IDEArium, fortemente integrata con i diversi applicativi del SIDI, & disponibile all'indirizzo
] Amministrativo Contabile®,

-k

AVVIS0 ASSEGNAZIONI E COMUNICAZIONE PREVENTIVA

In aderenza a quanto previsto dalla legge n. 107/2015 e al quadro di azione sopra descritto, anche quest'anno si provvede
a fomire un primo prospetto delle risorse finanziarie messe a disposizione in termini di assegnazione per il pericdo

seftiembre — dicembre 2022 e di comunicazione preventiva per Il periedo gennaio - agosto 2023, relative alle voci fondanti
della programmazione riferita all'intero anno seolastico 2022/2023.

Ll T

I: AVVISO ASSEGNAZIONI - INTEGRAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2022
{A.S. 2022-2023 PERIODO SETTEMBRE - DICEMBRE 2022)
l: Nel richiamare 1a nota prot, n, 21503 del 30 settembre 2021, recante le istruzion per la predisposizione del Programma
1 Annuale peril 2022, e successive integrazioni intervenute durante I'esercizio finanziario, si informa che per il perindo

settembre-dicembra 2022 sono assegnate le sottoindicate risarse,

1. Quota Funzionamento amministrativo - didattico, Parcors! per le competenze trasversall e per orientamento[1]
e Compenso per | Revisor! dei conti - euro 18.298,09

Si informa che [a risorsa di Funzionamento amministrativo-didattico assegnata & stata determinata secondo i criteri e |

parametri dimensionali e di struttura previsti dal D.M. 834/2015, appesitamente fimodulati in funzione delle fizorse
finanziarie disponibili, e che comprende nel dettaglio:

‘Quota per Alunno S - 10,622,112 _
‘;oizoté'ﬁ's'sé ' T 666,67

Elut;ta_ berSed‘;éggiuntiva o Béé:! -
‘Quota per Alunni diversamente abili 13000

| Quota p‘é; Presenza—c;:féi_é-e'raﬁ'éadie aspedaliere!scuole carcé‘ral:ié . éé.s‘r

:rauota per Classl tetminali della scuola. éecondaria dil gradc_:"“ ‘-

| Quota per Class] térrn]nall &éi_lé—-si:‘t}ola' s'ééd'ﬁd;ﬁa di [i graﬁo '_66.67
.:l';t;l;Fl.-l;l.ziD-namé-n(o Amﬁ&l}ii:str:;iiﬁo:l[‘)?&at—ti;:o. ) ' "11.61 8,80

Si segnala che, con riferimento ai Centri Provinciali di Istruzione per gli Aduiti {CPIA), Vimporto assegnato per la quota de
Funzionamento amministrativo — didattico, relativo al periodo settembre — dicembre 2022, & stalo calcolato tenendo conto
della numerosita degli alunni iscritti nell'anno precedente.

Tale risorsa finanziaria potra essere integrata una volla acquisito il dato definitivo sulfa numerasita degli [seritt.
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Con particolare riferimento al compenso spetiante ai Revisori dei conti, si ricorda che le risorse per l'intero esercizio
finanziario 2022 (8112 dell'a.s. 2021/2022 e 4/12 dell'a.s. 2022/2023) sono state gia assegnate ed erogate alle istituziani

scolastiche capofila con nota prot. n. 30387 del 27 dicembre 2021.

Péréofsi per le competenze trasversali e per I'orientamento 6.679.29 '

L2 quotafalunno, derivante dallo stanziamento presente in bilancio, risulta essere differenziata tra i differenti percorsi, come
di seguito riportato:

PERCORSO DISTUDI ' QUOTA PER ALUNNO

- ISTITUTI PROFESSIONAL! 14,28 ,
ISTITUTL TECNICI 10,20
LICE : 6,12

Inoitre, sono assegnale le risorse ex art. 8 D.L. 104/2013 - Percorsi di orientamento per gli studenli:

Risorse ex arE.BDL 104!2013 - i’ercorsi di orientaﬁ-n‘e.ﬁtb ‘p'e'rng-li studenti - 1.3_;29‘8 1

Le risorse in oggetto, derivanti dall'applicazione dell'art. 8 del D.L. 104/2013, sono finalizzate a facilitare una scelta
consapevole del percorso di studio e di favorire la conoscenza delle opportunita e degli sbacchi occupazionali per gli
studenti iscritd a'ultimo anno delle scuole secondarie di pimo grado e agli ultimi due anni delle scuole secondarie di

secondo grado.

lg ris mm..mwm.wmwmwggmm .
manziamento dallo Stata”, Voce “01 Dotaziope Ordinaria”.

Come anlicipato in premessa, ai sensi dell'art. 39-bis del decreto-legge 9 agosto 2022, n. 115 con la presente si assegna a
codesta istituzione seolastica la seguente risorsa: :

-

"Risorse ex art. 38-bls DL 115/2022 - Contenimento del rischio epidemiologico da COVID19 ' 7.830,55 |

Talirisarse devono essere acgerate o riscosse, in conto competenza, nell/Aggregato *03 Finapzi i " Vocg
" | Finanziament! vincolatl dail " sotto-voce “Risorse ex art. 39-bis D.L, 11572022,

Per semplifi izzare il m ggio che afivato su tali risorse dal co en

invitano le istituzioni scolastiche a pigstare pa icolare aftenzione alla comretta contabilizzazione delle risors i

COMUNICAZIONE PREVENTIVA - RISORSE RELATIVE AL PROGRAMMA ANNUALE 2023
(A.S. 2022-2023 PERIODO GENNAIO — AGOSTO 2023)

Al sensi dell'art. 1, comma 11, della legge n. 107/2015 si comunicane, in via preventiva, gii impedi delle risorse finanziarie

messe a disposizione per la programmaziane relativa al periodo gennaio-agoste 2023, che saranno oggetto di ulteriore e

successiva comunicezione ed erogazione, ferma restando la necessita di confarmarsi a quanto sara disposto dalla legge di

Lilancio 2023 ¢ da interventi normativl sopravvenuti.

2. Queta Funzienamento amministrativo — didattico, Parcoral per lo competenzo trasversall e per I'arlentamento[1]
e Compenso per i Revisori dei conti - euro 51 973,26

E assegnata, in via preventiva, la risorsa finanziaria pari ad euro 51.973,26, composta dal funzionamento amministrativo-

didattico, ripartita secondo i criteri e i parametri dimensionali e di struttura previsti dal D.M. 834/2015, appositamente
rimodulati in funziene delle riserse finanziarie disponibili 2 legistazione vigente, secondo [e seguenti voci:

Quota per Alunno 34.264,69
Quota Fissa 1.333.33
133,33

Quota per Sede aggiuntiva
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Quota per Alunni diversamente abill 260,00

Quota per Presenza corsi seralifscuole ospedalieref/scuole carcerarie 133,33
Quota per Classi terminali della scuola secondaria di | grado -
Quota per Classi terminali della scuola secondaria di Il grado 133,33

Totale Funzionamento Amministrativo-Didattico '36.258.01 -

Come specificato nella precedente sezione con riferimento ai CPIA, lmporto assegnato per la quota del Funzionamento

amministrativa — didattico, relative al pericdo gennalo — agosta 2023, & stato calcolato tenendo conto della numerosita
degli alunni iscritti nell'anno precedente.

-Compenso Re\.;i;off- d;i_ ;onti per l.'.ls-tituzione Gapoﬂla dé[['ﬁmbiib _t;e;'IIIsc;rille-m.“Z‘:SSé.éﬁ

La suddetia risorsa, finalizzata alla retribuzione degli incarichi svelti dai Revisori dei cont, in rappresentanza det MEF e del
M, presso le istituzlonl seclastiche ricomprese nel relativo ambito territoriale, & calcolata in base al compenso annuo
previsto, pari a euro 1.629,00 lordo dipendente per Revisore dei conti, aggiungendo I'IRAP, pari all'8,5%, imposta a carico
dell Amministrazione.

Percorsi pér le competenze trasversali e hér I'orlentamento 13.353.62

La quotalalunne, risultante dallo stanziamento presente in bilancio, risulta essere differenziata tra i differenti percorsi, come
di seguito riporiato:

'PERCORSO DISTUDI  QUOTA PER ALUNNO
i‘iéﬁ%afl‘;RoééééaoﬁALl 23'55'“ i
ISTITUTITECNICI 200
UCEI__ e _12;:__ -

Si ricorda che le risorse del presente paragrafo devone essere registrate nel Modello A, nell'Aggregato "03 Finanziamento
dallo Stato", Voce "01 Dotazione Ordinaria”.

CEDOLINO UNICO A.S. 2022-2023
A} Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti aglt Istlfutt contrattuall che compongons Il “Fendo per il
miglicramento dell’offerta formativa®

Come accennato in premessa, in data 3 ottobre 2022 il Ministero e le 00.SS. rappresentative del comparto Istnizione e
Ricerca hanno siglato il CCNI per 'assegnazione alle istituzioni scolastiche ed educative statali delle risorse destinate al
Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa,

In base a tale Contratto si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo settembre 2022 -agosto
2023, per la retribuzicne accessoria, & pari ad euro 107.620,27 lordo dipendente, cos] suddivisi:

a)  euwo 73,659,87 lordo dipendente per il Fondo delle istituzionl scolastiche, che in sede di contrattazione delle risorse
dovra rispettare i vincoli di cul all'articalo 40, comma 5 del CCNL del 18/04/2018;

b) euro 4.993,57 lordo dipendente per le Funzioni Sirumentali all'offerta formativa;
¢} euro 3.520,50 lordo dipendente per Incarichi Specifici del personale ATA;

d}  euro 4.515,21 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti I'orario seftimanale d'abbligo, effettuate in
saslituzicne di colleghi assenti di cui all’art.30 de] CCNL 29/11/2007;
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e)  euro 3.136,44 lordo dipendente per la remunerazione delle atlivita complementari di educazione fisica. Slinforma
che tali risorse sono destinate a tutte le istituzioni scolastiche secondarie di primo e secondo grado, in base al numero
delle classt di istruzione secondaria in organico di diritto. Inoltre, i sensi dell'art. 3, comma 4, de) CCNI 2018, negli istituti
comprensivi, polranno essere realizzate atlivita progettuali di alfabelizzazione motoria e di avviamento alla pratica sporiva
che ceinvalgane alunni della scucla primarnia. Si ricorda, altresi, che le attivita realizzate dalla singola istituzione scolastica
sono monitorate ai salf fini conoscitivi attraverso un'apposita piattaforma informatica, sulla quale si richiede Findicazione
dellz risorsa impiegata per ciascuna di esse nell'anne scolastico di riferimento:

f}  euro 1.467,33 lordo dipendente destinate alle misure incentivant per progetii refativi alle Aree a rischio, 2 forie
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica di cui all'art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 718/2014;

g)  euro-lordo dipendente per retribuire i furni notturni e festivi svolli dal personale ATA ed educativo prasso | Convitti e
gli Educandati;

h)  euro 16.327,35 lorde dipendente per retribuire la valorizzazione del personale scelastico, Tali risorse, al sens] defla
legge 27 dicembre 2019, n. 160 comma 249, scno ulilizzate dalla contrattazione integrativa ger refribuire e valorizzare le
attivitd e gli impegni svoiti dal personale scolastico, secondoe quanto previsto dall'art, 88 CCNL 29 novembre 2007.

Con note successive, 1a scrivente Direzione comunicherd I'assegnazione di ulteriod risorse ad integrazione di quelle
succitate, ivi comprese quelle destinate al pagamento dei docenti Coordinatori di educazione fisica presso gll Ufici
scolastici regionali, nonché le risorse per finanziare l'indennita di sostituzione det DSGA, lindennita di bilinguismo e
trilinguismo da comispondere al personale docente della scuola Primaria e al personale ATA, Fascia A e B della Regione
Friuli Venezia Giuliz e le risorse destinate ai CPIA afferenti le Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro
l'emarginazicne scolastica. Tali fisorse finanziarie saranno quantificate a seguito dell'attivazione di apposite rifevazioni con
la finalita di determinare 'esatta risorsa da assegnare a ciascuna istituzione scolastica.

B) Compensi per lo svolgimento degli esami di Stato

Infine, & assegnata una risorsa finanziaria pari a euro 40.000,00 finalizzata al pagamente dei compensi per lo svolgimento
degii esami di Stato, calcolata attribuendo 4.000,00 euro a clascuna classe terminale colnvolta neli'esame di Stato,
'Acconto “Compensi per Io svalgimento degli esami di Stato” 40,000,00

Tale risorsa costituisce un accanto rispetto al totale fabbisogno che potra generarsi a conclusione degli esami e che
ciascuna istituzicne potra comunicare, come di consueto, altraverso un monitoraggio che sara attivato dal mese di luglio
2022

C} Supplenze brevi e saltuarie

Come & noto, dall'anno scolastico 2015-2016 si & avviato un nuovo processo di liquidazione delle competenze per le
supplenze brevi e saltuarie del personale scolastico non di ruole. Al fini del comrelio adempimento delle prescrizioni
contenute nel D.P.C.M. 31 agosto 2016, si invita Istituzione scolastica a voler fare riferimento alle indicazioni tecniche ed
operative fornite dalla scrivente Direzione Generale con la Circolare 6 - prot. n. 16294 del 28 otiobre 2016.

Cen l'obieltivo di garantire il pagamento delle spettanze al personale scolastica supplente breve e saltuario entro 30 giomi,
il DSGA e il DS, a conclusione del rapporio di lavore, o di ogni mensilita in caso di contratti di pid lunga durata, verificano la
congruita e la completezza dei dati trasmessi entro tre giorni lavorativi dalla conclusions dejla mensiita di
riferimento e, framite SIDI, effettuano 'autorizzazione tempestiva al pagamento {adempimento non previsto per gl
incarichi di religione) e la trasmettono a NoiPA mediante SIDI. Il pracesso si conclude con finvio da parte di NoiPA del
contratto, aulorizzato dal DSGA e dal DS, al Sistema Spese della Ragioneria Generale dello Stato per la verifica di
capienza finzle e, in caso di esito positivo, viene pradotto il cedelino e vengono liquidate [e competenze mensili, [n caso di
esito negativo, ['ufficio competente di questa Direzione Generale, sulla base del fabbisogno calcolato dalle singole rate,
assegna le riserse finanziarie occorrenti sul singoli POS dellistituzione scolastica, nel limite degli stanziamenti di bilancio
previsti a legisiazione vigente.

Per le modalitd operative e perl'uso delle funzioni informatiche si rinvia al manuale uiente *Gestione Rapport! df
lavorofindennita di maternita in cooperazione applicativa con if Mef", disponibile sul Portale SID] alla voce
DOCUMENTI E MANUALLI > Gestione rapporti di lavoro personale scuola In cooperazione applicativa con MEF.

EVENTUALT INTEGRAZION! E MODIFICHE ALLE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE E COMUNICATE ANCHE [N
VIA PREVENTIVA

Con comunicazioni successive, petranno essere disposte evenluali integrazioni alle risorse finanziarie sopra esposte e
riferite rispettivamente al periodo settembre-dicembre 2022 e al periodo gennaio-agosto 2023. In particolare, potrarno
essere disposie integrazicni, da accertare nel bilancio secondo le istruzioni che verranno di volta in volta imparlite, per
l'arricchimento e 'ampliamento delf'offerta formativa ai sensi dell'arficalo 1 della legge n. 44041997, Ulterior risorse
finanziarie polranno essere assegnate in corso d'anno scolastice anche a cura di Direzioni Generali diverse dalla serivente,
per sltre eslgenze (es. PON).




