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Decreto costituzione GLI. A.S. 2022-2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 5 febbraio 1992. n. 104 “Legge quadro per l'assistenza, I’integrazione sociale ei diritti delle
persone in situazione di Handicap” (art. 15 comma 2);

VISTO il D.L.vo 16 aprile 1994, n. 297 (art. 317, comma 2);

VISTA la legge 170 del 2010 “Nuove norme in materia di disturbi specifici di apprendimento in
ambito scolastico™;

VISTA la Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012 “Strumenti di intervento per alunni con bisogni
educativi speciali e organizzazione territoriale per I’inclusione scolastica”;

VISTA la Circolare Ministeriale n. 8 del 6 marzo 2013 con la quale si forniscono indicazioni
operative alla Direttiva Ministeriale 27 dicembre 2012;

VISTO il Decreto Legislativo n. 66 del 2017 “Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli
studenti con disabilita”;

VISTO il D. Lgs. 96 del 2019 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13 aprile
2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con disabilita™,

ACQUISITA la disponibilita degli interessati;
DECRETA
Art. 1 Costituzione del GLI a.s. 2021- 2022

E costituito il Gruppo di lavoro per 'inclusione per il c.a.s. con compiti di coordinamento e di
indirizzo in ordine alle tematiche d’integrazione/inclusione degli allievi con BES/DSA, stranieri e con
disabilita che frequentano I'ITT “Nervi — Galilei” di Altamura.

11 Gruppo di lavoro ¢ composto da:
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» Dirigente Scolastico;

« Docente Fus Area Inclusione Prof.ssa Ferrulli Maria

+ Docenti di sostegno che operano in Istituto: Prof.ssa Moramarco Maria, Prof.ssa Lagonigro e
Maria, Loiudice Floriana, Sorangelo Maria.

« Docenti curricolari designati: Prof.ssa Stimola Cristina

« Rappresentante personale ATA Sig.ra Gesualdo Pasquina ;

Genitori degli alunni interessati: sig.ra Cristallo Carmela;

* Alunno: Simona Pinto classe 5° A moda;

« Rappresentanti dell’Unita di valutazione Multidisciplinare: Dott. ssaBello, Dott. Barresi G., Dott.
Lauria D., Dott.ssa Colonna Antonella

Art. 2 Convocazione e Presidenza del GLI

« Leriunioni del GLIsono convocate e presiedute dal Dirigente scolastico o, insuaassenza, dalla docente
FUS Area Inclusione, con cadenza trimestrale e ogni qualvolta se neravvisi la necessita e con la

partecipazione di tutti i componenti.

Art. 3 Competenze del Gli

L’azione del Gruppo di lavoro per I'inclusione & riassunta in competenze di tipo organizzativo,
progettuale e valutativo.

11 GLI svolge nello specifico le seguenti funzioni:

+ rilevazione dei BES presenti nella scuola;

«  raccolta e documentazione degli interventi didattico-educativi posti in essere anche in funzione di
azioni di apprendimento organizzativo in rete tra scuole /o in rapporto con azioni strategiche
dell'Amministrazione;

«  focus/confronto sui casi, consulenza e supporto ai colleghi sulle strategie/metodologie di gestione
delle classi;

+ rilevazione, monitoraggio e valutazione del livello di inclusivita’ dell’Istituto;

e raccolta e coordinamento delle proposte formulate dai singoli GLH Operativi sulla base delle
effettive esigenze individuate nei PEI;

« supporta il collegio dei docenti nella definizione e realizzazione del Piano per I’inclusione,
nonché i docenti contitolari e i consigli di classe nell’attuazione dei PEI/PDP.

Art. 4 Pubblicazione atti

1 presente Decreto viene diffuso tramite il Sito web di questo Istituto.




