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All’ALBO sindacale
Sedi di Albo

All’Albo della Scuola

Alle Rappresentanze Sindacali Unitarie
Prof.ssa LILLO Margherita

Prof.ssa DILEO Teresa

Prof. GRAMEGNA Emanuele

Sede

TAS
Ass.te Amm.vo BRATTA Giuseppe
Sede

TAS
Ass.te Amm.va LOGRUOSSO Arcangela
Sede

Alle OO. SS. di categoria Rappresentative
CGIL Scuola

Via Crispi, 83/C

Bari

CISL Scuola

Via Carulli, 69

Bari

UIL Scuola

Via Domenico Cirillo, 73
Bari

SNALS Scuola

Via De Romita, 8

Bari

GILDA Scuola

P.zza A. Moro, 14

Bari

OGGETTO: Convocazione RSU, venerdi 2 settembre 2022, ore 9,30, Ufficio di

Presidenza.
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Come e noto alle SS.LL. “... il sistema delle relazioni sindacali é lo
strumento per costruire relazioni stabili tra amministrazioni pubbliche e soggetti
sindacali, improntate alla partecipazione consapevole, al dialogo costruttivo e
trasparente, alla reciproca considerazione dei rispettivi diritti ed obblighi, nonché alla
prevenzione e risoluzione dei conflitti”.

Attraverso il sistema delle relazioni sindacali dunque si attua il
contemperamento della missione di servizio pubblico della scuola a vantaggio del
personale della scuola, degli utenti e dei cittadini in generale con gli interessi dei
lavoratori; si migliora la qualita delle decisioni assunte perché si governa con il
consenso; si sostengono la crescita professionale e 1’aggiornamento del personale.

Si convoca la RSU di Istituto per venerdi 2 settembre 2022, ore 9,30,
Ufficio di Presidenza.

00.dd.GG.:

- linee di indirizzo e criteri per la garanzia e il miglioramento dell’ambiente di
lavoro, per gli interventi rivolti alla prevenzione e alla sicurezza sui luoghi di
lavoro;

- linee di indirizzo e criteri per I’attuazione degli adempimenti rivolti a facilitare
I’attivita dei dipendenti con disabilita;

- assegnazione dei docenti alle classi e piano incarichi e nomine;

- assegnazione personale ATA agli uffici e ai plessi;

- incarichi a personale ATA Assistente amministrativo;

- individuazione e designazione RLS della scuola;

- orientamenti per I’attuazione degli interventi PNRR;

- proposte per la formazione delle commissioni di lavoro a seguito di
finanziamenti del PNRR e altre tipologie di finanziamento e partecipazione del
personale alle attivita finanziate;

- attivita di formazione per il personale docente e ATA;

- sopraggiunte e intervenute.

Nell’augurare un buon anno scolastico, si saluta cordialmente.




