SISTEMA NAZIONALE DI VALUTAZIONE
Rapporto di Autovalutazione

Triennio di riferimento - 2019/22
BATLO7000T
ISTITUTO TECNICO TECNOL. "NERVI-GALILEI"



1. CONTESTO E RISORSE

1.1 - Popolazione scolastica

1.1.c Studenti in ingresso nel Il ciclo per esiti nel ciclo precedente

1.1.c.1 Distribuzione degli studenti del 1° anno per punteggio nellEsame di Stato del | ciclo

1.1.c.1 Distribuzione degli studenti del 1° anno per punteggio nellEsame di Stato del | ciclo Anno scolastico 2021/22
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)

BATL0O7000T istituto tecnico 18,3 38,6 29,4 12,2 15 0,0

- Benchmark*

BARI 16,6 34,9 30,3 13,7 3.2 14
PUGLIA 18,2 34,7 28,2 13,2 41 1,6
ITALIA 20,4 36,7 27,9 11,4 2,8 09
Opportunita Vincoli

L’Istituto Tecnico Tecnologico "P. L. Nervi-G.
Galilei” si colloca ed opera nel comune di Altamura,
in un contesto caratterizzato da specifiche
connotazioni territoriali e socioculturali. Nonostante
le difficolta profonde e strutturali, la popolazione
altamurana e dei comuni limitrofi, esprime ed
afferma quotidianamente un forte impegno al lavoro,
per rendere piu vivibile la sua terra che non sempre
favorisce il processo di emancipazione e di
progresso delle giovani generazioni. Il tessuto
sociale di appartenenza degli studenti dell'lstituto
piuttosto eterogeneo per condizioni economiche e
status culturale. Discreta € la presenza di studenti
con cittadinanza non italiana, il che rappresenta
un'opportunita nella misura in cui consente di
valorizzare le diversita, specialmente sul piano
culturale, di consolidare una mentalitd fondata sul
rispetto dell'altro e di contribuire alla costruzione di
una societa multiculturale. Il background culturale,
generalmente positivo, crea nelle famiglie un certo
interesse per la formazione scolastica dei propri figli,
sostenuta anche attraverso il contributo economico
all'ampliamento dell'offerta formativa dell'lstituto. Il
rapporto studenti-insegnante & adeguato per
supportare la popolazione studentesca. Attraverso
I'azione educativa e formativa, I'lstituto intende
contribuire allo sviluppo delle condizioni culturali e
professionali affinché le future generazioni possano
innalzare il proprio livello culturale e
socioeconomico.

Il dato relativo al contesto socio-economico-culturale
di provenienza degli studenti & complessivamente
medio-basso, seppur con una distribuzione non
omogenea nei diversi indirizzi dell'lstituto. Negli
ultimi anni, fra gli studenti con cittadinanza non
italiana, si registrano competenze linguistiche
scarse o nulle, che richiedono l'attivazione di
iniziative di supporto da realizzare nell'ambito delle
limitate risorse disponibili. Tale situazione puo
determinare minori opportunita di stimolazione e
supporto culturale in ambito familiare e talora i
processi di formazione dei ragazzi al di fuori della
scuola avvengono in contesti non adeguatamente
tutelati, cosicché la scuola si trova a costituire
I'unico soggetto che propone loro percorsi formativi
qualificati. Anche i rapporti scuola famiglia sono
condizionati da questi elementi, che si riflettono in
una minor disponibilita al coinvolgimento rispetto
alle richieste di cooperazione e condivisione
educativa da parte dell'istituzione scolastica.

1.2 - Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2021 - Fonte ISTAT

Territorio
ITALIA
Nord ovest
Liguria
Lombardia
Piemonte
Valle D'Aosta
Nord est

Emilia-Romagna

Friuli-Venezia
Giulia

Trentino Alto
Adige

Veneto

disoccupazione

GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA

BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MONZA E

DELLA BRIANZA

MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE

ALESSANDRIA

ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO
VERBANO-

CUSIO-OSSOLA

VERCELLI

AOSTA

BOLOGNA

FORLI' CESENA

FERRARA
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA

REGGIO EMILIA

RIMINI

GORIZIA

PORDENONE

TRIESTE
UDINE

BOLZANO
TRENTO

BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA

Tasso di

%
9.2
5.9
8.3
8.1
9.8
9.8
6.1

5

4.3
5.3
5.6
5.2
5.8

4.9

5.7
4.7
54
55
4.9
7.5
9.5
7.1
6.9
4.6
6.8
8.1

5.8

8.2
5.8
5.8
5.6
5.7
4.3
5.1
6.9
5.7
5.4
5.8
6.8
4.6
9.8

5.6

8.3

3.1

4.2
7

4.5

3.7
52
5.7
3.8
6.3
6.8
54
5.6
7
4.7
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2021 - Fonte ISTAT

Centro
Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI PICENO
FERMO
MACERATA

PESARO
URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-
CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

11.2
1.3
6.8
8.6
8.8
7.3

10.2
4.8
55

7.6

6.6
7.5

6.3

7.1
7.5

6.5
6.1

6.4
8.1
8.3
7.5
15.8
9.2

10.7
9.4
8.5
8.6
8.5
8.6

17.9

14.4

11.4

16.8

21.4

12.5

20.1

22.2

18.4

29.4

15.3

19.3
9.5
9.2
10
14

10.1

11.7

13.1

24.7

16.2

1.3

13.2
13
9.2
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2021 - Fonte ISTAT
ORISTANO
SASSARI
SUD SARDEGNA
Sicilia
AGRIGENTO
CALTANISSETTA
CATANIA
ENNA
MESSINA
PALERMO
RAGUSA
SIRACUSA
TRAPANI

15.1
15.1
12
17.8
21.6
13.9
15.6
16.4
23.9
15.3
14.2
235
17.3

1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2021 - Fonte ISTAT
Territorio

ITALIA
Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI

MONZA E
DELLA BRIANZA

MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-
CUSIO-OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FORLI' CESENA

FERRARA
MODENA

PIACENZA
PARMA

RAVENNA

REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia
Giulia
GORIZIA
PORDENONE

TRIESTE
UDINE

Trentino Alto
Adige

BOLZANO
TRENTO
Veneto

BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA

Tasso di

immigrazione %

11.8
9.3
10.7
11.4
8.1
10.7
11.6
8.7
9.3
8.3
12.7
8.5
12.7
8.3

11.1

7
7.9
8.6

18.2
11.9
10.5
8.9
8.9
17.9
9.6
9.7
10.7

15.9

11.7
15.5
15.5
9.4
8.2
8.5

10.4
7.6
6.8
6.9
8.8
8.1
9.3

11.2

9.3
9.6
10.6
13.4

11

10.5
11.6
10
16.9
10.1
12.8
9.9
9.7
10.9
8.6
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2021 - Fonte ISTAT
Centro
Lazio
FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO
Marche
ANCONA
ASCOLI PICENO
FERMO
MACERATA

PESARO
URBINO

Toscana
AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-
CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA
Umbria
PERUGIA
TERNI
Sud e Isole
Abruzzo
L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO
Basilicata
MATERA
POTENZA
Campania
AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO
Calabria
COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA
Molise
CAMPOBASSO
ISERNIA
Puglia
BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO
Sardegna
CAGLIARI
NUORO

9.5
9.1
18.7
10.7
11.4
8.3
10
11.8
1.3
15
10
11.1

12.6

9.3
9.4
8.3
10
124
12.5

13.4

10.3
5.3
10.1
9.3
9.4
9.2
9.8
22.2
15.5
12.6
18.2
19
13.5
23.9
17.4
30.1
22.1
30.4
28.5
18.5
23.2
19.3
18.2
19
19.3
15.8

17

19.8
24.1
24.4
23.2
29
29.8
32.6
35
19.2
29.6
38.8
31
27.3
39.9
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2021 - Fonte ISTAT
ORISTANO 50
SASSARI 21.7
SUD SARDEGNA 58.4
Sicilia 25.2
AGRIGENTO 27.3
CALTANISSETTA 32.7
CATANIA 30.1
ENNA 383
MESSINA 21.4
PALERMO 35.6
RAGUSA 10.4
SIRACUSA 24.6
TRAPANI 19.8

Opportunita

L'Istituto & aperto al territorio per fruire di tutte le
strutture formative e cultuali esistenti, allo scopo di
intervenire positivamente e contrastare in modo
efficace il fenomeno della dispersione scolastica. Si
evidenziano a proposito le seguenti agenzie
formative e strutture di intervento sul territorio: il
comune di Altamura; la ABMC, Biblioteca comunale;
il Teatro Mercadante; varie Cooperative; I'Universita
degli Studi di Bari; I'Universita degli Studi della
Basilicata,; il Politecnico di Bari; I'Agenzia Spaziale
Italiana (sede Matera); il Parco Nazionale dell'Alta
Murgia; I'Acquedotto Pugliese; I'Ospedale Perinei di
Altamura; un elevato numero di imprese; Reti con
Scuole di ogni Ordine e Grado del Territorio; Reti di
Indirizzo: Chimico, Agro-Alimentare, Costruzioni,
Moda; Intese con diversi Enti di Indirizzo.
Importante anche il contributo di un gruppo di
docenti impegnati nell'applicazione di metodologie
didattiche innovative, nella realizzazione di PCTO,
percorsi per le competenze trasversali e per
I'orientamento (ex progetti di alternanza scuola
lavoro) e di rimotivazione allo studio. Recentemente
I'lstituto ha partecipato, con gli alunni dell'indirizzo
Informatica e Telecomunicazione, alla messa a
punto di un'applicazione per smartphone che
"accompagna” gli appassionati durante le loro
passeggiate nel verde di Gravina in Puglia.

Vincoli

Il quadro occupazionale regionale presenta una
elevato tasso di disoccupazione giovanile,
fenomeno, purtroppo, endemico nella realta socio-
economica meridionale. Diversi alunni
appartengono a famiglie poco abbienti e questo
favorisce l'insorgere di problematiche
comportamentali e di apprendimento, nonché di
dispersione scolastica.

1.3 - Risorse economiche e materiali

1.3.b Edifici della scuola

1.3.b.1 Numero di edifici di cui & composta la scuola

Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale
Numero
Edifici 2 2,0 2,3 2,3

1.3.c Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza
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1.3.c.1 Livello di sicurezza

Situazione della Riferimento Riferimento e
L . Riferimento
scuola % Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Percent_uale di e_dl_f|C| in cui sono 50.0 838 74.3 66,9
presenti scale di sicurezza esterne
Percent_uale di ed!flu in cui sono 100.0 93,9 01,3 01,1
presenti porte antipanico
1.3.c.2 Superamento delle barriere architettoniche
Situazione della Riferimento Riferimento e
L . Riferimento
scuola % Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Percentuale di edifici in cui sono presenti rampe o
ascensori per il superamento di barriere 50.0 85,2 77,8 77,5
architettonichee
_P_ercgr_ltuale Q| eo_ll_flu in cui sono presenti servizi 100.0 84,8 78,5 78,0
igienici per disabili
Percentuale di edifici in cui sono presenti elementi
di superamento delle barriere senso-percettive
(sistema tattile, segnalazioni acustiche, codice 0.0 6,4 5,0 6,4
loges (per gli spostamenti dei ciechi), segnalazioni
luminose e scritte per la sicurezza dei sordi ecc.

1.3.d Attrezzature e infrastrutture

1.3.d.1 Numero di laboratori

Situazione della scuola

BATLO7000T
Con collegamento a Internet 20
Chimica 3
Disegno &
Elettronica 1
Elettrotecnico 0
Enologico 1
Fisica 2
Fotografico 1
Informatica 4
Lingue 1
Meccanico 0
Multimediale 2
Musica 0
Odontotecnico 0
Restauro 0
Scienze 1
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Altro

1.3.d.2 Numero di biblioteche

Situazione della scuola

BATLO7000T
Classica 2
Informatizzata 0
Altro 0

1.3.d.3 Numero di aule

Situazione della scuola

BATLO7000T
Concerti 0
Magna 1
Proiezioni 1
Teatro 0
Aula generica 49
Altro 0

1.3.d.4 Numero di strutture sportive

Situazione della scuola

BATLO7000T
Calcetto 0
Calcioa 11 0
Campo Basket-Pallavolo all'aperto 1
Palestra 2
Piscina 0
Altro 0

1.3.d.5 Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

Situazione della scuola
BATLO7000T

PC e Tablet presenti nei laboratori ogni 100 studenti

LIM e Smart TV (dotazioni multimediali) presenti nei laboratori ogni 100 studenti

PC e Tablet presenti nelle biblioteche ogni 100 studenti

LIM e Smart TV (dotazioni multimediali) presenti nelle biblioteche ogni 100 studenti

1.3.d.6 Numero di edifici con dotazioni e attrezzature per l'inclusione
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Situazione della scuola
BATLO7000T
dotazioni digitali specifiche/ hardware per alunni con disabilita psico-fisica. 0
dotazioni specifiche per la disabilita sensoriale (ad es. barra braille o sintesi vocale per i ciechi), 0
tastiere espanse per alunni con disabilitA motorie, altro).

Opportunita

Un punto di forza dell'lstituto & I'ottima collocazione
territoriale che consente un facile raggiungimento
delle sedi sia con i servizi ferroviari che di
autotrasporto. La dotazione dei laboratori nei due
plessi & in numero soddisfacente al fabbisogno della
popolazione scolastica. Grazie ad un finanziamento
europeo, nel 2014 la scuola ha dotato tutte le classi
del biennio di Lim. L'Istituto ha usufruito in diverse
occasioni dei fondi FESR per migliorare e/o
ampliare le dotazioni tecnologiche ed i vari
laboratori (informatica, cad, grafica, moda,
multimediale). La sicurezza degli edifici e il
superamento delle barriere architettoniche sono
adeguati.

Vincoli

Negli ultimi anni, la crescita delle iscrizioni ha messo
in evidenza la carenza di disponibilita di locali
destinati agli ambienti di lavoro, inducendo politiche
flessibili di gestione degli spazi e delle risorse, con
la necessita di far ruotare le classi tra i laboratori.

1.4 - Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.a.1 Tipo di incarico del Dirigente scolastico

Tipo incarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2021-2022 - Fonte sistema informativo del MI
Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza
ISTITUTO X

- Benchmark*

N° % N° N° % N° %
BARI 219 89,0 2 24 10,0 - 0,0
PUGLIA 569 91,0 2 55 9,0 - 0,0
ITALIA 7.129 88,0 98 812 10,0 7 0,0

1.4.a.2 Anni di esperienza del Dirigente scolastico

Situazione della scuola leerlment({)}/ProvmuaIe Riferimento Regionale % Riferimento
BATLO7000T 0 PUGLIA Nazionale %
BARI
Fino a 1 anno 0,0 0,0 0,3
Da piu dila3 0.0 1.0 18
anni
Dapiudi3as 2,4 13,8 16,5
anni
Piu di 5 anni X 97,6 85,2 81,4
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1.4.a.3 Anni di servizio del Dirigente Scolastico nella scuola

Situazione della scuola R|fer|ment(‘J)/PrOV|nC|aIe Riferimento Regionale % Riferimento
BATLO7000T 0 PUGLIA Nazionale %
BARI
Fino a 1 anno 14,3 13,8 15,1
Da piu dila3 16,7 14,3 20,2
anni
Dapitdi3a5s X 155 20,5 24,9
anni
Piu di 5 anni 53,6 51,4 39,8
1.4.b Caratteristiche del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi
1.4.b.1 Tipo di incarico del Direttore dei servizi generali e amministrativi
Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale % Riferimento

%

i 0
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Effettivo X 97,6 90,0 73,3
Reggente 1,2 3,8 52
A.A._facente 1,2 6,2 21,5
funzione
1.4.b.2 Anni di esperienza del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi
Situazione della scuola leerlment?)/ProvmmaIe Riferimento Regionale % Riferimento
BATLO7000T 0 PUGLIA Nazionale %
BARI
Fino a 1 anno 1,1 4,1 7.9
Da piu dila3 2.3 32 78
anni
Da piu di3a5s 11 27 4.9
anni
Piu di 5 anni X 95,4 90,0 79,3
1.4.b.3 Anni di servizio del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi nella scuola
Situazione della scuola leerlmenttg/ProvmmaIe Riferimento Regionale % Riferimento
BATLO7000T ’ PUGLIA Nazionale %
BARI
Fino a 1 anno 16,1 21,8 19,3
Da piu dila3s 9,2 11,4 17,2
anni
Da piu di3ab 10,3 8,2 10,7
anni
Piu di 5 anni X 64,4 58,6 52,9
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1.4.c Caratteristiche dei docenti

1.4.c.1 Quota di docenti a tempo indeterminato

Istituto:BATLO7000T - Tipologia di contratto dei Docenti Anno scolastico 2021-2022 - Fonte
sistema informativo del Ml
Docenti a tempo Docenti a tempo
indeterminato determinato

N° % N° % TOTALE
BATLO7000T 132 88,0 18 12,0 100,0
- Benchmark*
BARI 24.719 75,6 7.973 24,4 100,0
PUGLIA 62.244 76,1 19.592 23,9 100,0
ITALIA 775.178 713 311.487 28,7 100,0

1.4.c.2 Eta dei docenti a tempo indeterminato

Istituto:BATLO7000T - Docenti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2021-2022 - Fonte sistema informativo del Ml
<35 35-44 45-54 55+ Totale
N° % N° % N° % N° % TOTALE

BATL07000T 4 33 23 19,0 54 44,6 40 331 100,0
- Benchmark*
BARI 656 3,0 4.412 20,5 8.367 38,9 8.090 37,6 100,0
PUGLIA 1.391 2,6 10.285 19,0 20.397 37,6 22.109 40,8 100,0
ITALIA 26.563 3.8 145.316 20,7 263.984 37,6 265.349 37.8 100,0

1.4.c.3 Numero di docenti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola

Sec. Il Grado Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
: BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale
Nr. % % % %
Fino a 1 anno 6 4,2 9,1 10,1 9,4
Dapitdilas 22 155 18,0 16,8 16,7
anni
Dapiudi3as 8 5,6 11,1 11,7 11,8
anni
Piu di 5 anni 106 74,6 61,9 61,4 62,0

1.4.c.4 Numero di giorni medio di assenza dei docenti

Docenti - Numero giorni di assenza pro-capite medio annuo (A.S. 2019/20) - Fonte Sistema informativo Ml
Malattia Maternita Altro
BATL07000T 4 4 7
- Benchmark*
PUGLIA 10 4 7
ITALIA 10 5 7

1.4.d Caratteristiche del personale ATA

1.4.d.1 Numero di assistenti amministrativi a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola
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Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale
Nr. % % % %
Fino a 1 anno 0 0,0 12,4 15,8 17,1
Dapitdila3 2 25.0 14,1 11,5 12,8
anni
Dapitdi3as 0 0,0 55 6,5 7,4
anni
Pit di 5 anni 6 75,0 68,0 66,2 62,7
1.4.d.2 Numero di collaboratori scolastici a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola
Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale
Nr. % % % %
Fino a 1 anno 1 10,0 9,7 10,5 11,3
Dapitdila3 1 10,0 14,6 11,9 11,0
anni
Dapitidi3as 1 10,0 9.5 8,6 8,6
anni
Piu di 5 anni 7 70,0 66,3 69,1 69,1
1.4.d.3 Numero di altro personale ATA a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola
Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale
Nr. % % % %
Fino a 1 anno 2 22,2 8,8 8,6 8,8
Dapitdila3 0 0,0 14,7 11,0 9,3
anni
Dapiudi3as 0 0.0 10,7 8,6 7,9
anni
Piu di 5 anni 7 77,8 65,8 71,9 73,9
1.4.d.4 Numero di giorni medio di assenza del personale ATA
ATA - Numero giorni di assenza pro-capite medio annuo (A.S. 2018/19) - Fonte Sistema informativo Ml
Malattia Maternita Altro
BATLO07000T 9 0 26
- Benchmark*
PUGLIA 18 2 14
ITALIA 19 4 14
Opportunita Vincoli

L'Istituto si colloca in due diverse sedi e questo fa si
che il senso di appartenenza ad un'unica realta
scolastica non sia molto sviluppato tra i docenti.

| docenti rappresentano, per competenza ed
esperienza didattica, una non comune risorsa
umana da porre al servizio dell'intera istituzione
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scolastica. Il corpo docente in servizio € per I'80% a
tempo indeterminato e per il 20% e con contratto a
tempo determinato fino al termine delle attivita
scolastiche o fino al 30 agosto. L'eta anagrafica si
aggira circa tra i 45 ed i 54 anni; bassissima, circa il
2,5%, la percentuale di docenti di eta sotto i 35 anni. | Tuttavia € risaputo che nessun insegnante puo
La pendolarita &€ bassa, la maggior parte dei docenti possedere tutte le qualita desiderabili e neanche

in servizio a tempo indeterminato € residente nello tutte le competenze sociali. Proprio per questo
stesso comune o nei comuni limitrofi. | docenti dovrebbe avere almeno la capacita di lavorare in
seguono ogni anno corsi di formazione all'interno gruppo e sviluppare un‘attitudine positiva verso i
dell'lstituto e/o presso altre scuole per il colleghi. Pochi sono i docenti con competenze di
conseguimento di certificazioni linguistiche, lingua straniera certificate e questo non agevola
informatiche, corsi specifici per alunni con BES, I'introduzione del CLIL (I''nsegnamento di una
DSA e portatori di disabilita. Il DS ricopre un incarico | disciplina non linguistica in lingua straniera
effettivo e vanta un’ampia esperienza delle nell'ultimo anno di corso).

istituzioni scolastiche. Annualmente il D.S., sentiti gli
organi collegiali, conferisce gli incarichi FUS e di
Staff e tiene conto nelle nomine della disponibilita
offerta dal personale, delle competenze e attitudini
specifiche nel modo piu condiviso possibile.

2. ESITI

2.1 - Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del M|
Anno scolastico 2019/20 Anno scolastico 2020/21
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Tecnico
Tecnologico: 97,6 99,5 90,1 85,2 93,6 89,2 90,3 91,8
BATLO7000T
- Benchmark*
BARI 96,4 97,7 88,9 90,7 91,2 89,1 91,3 92,3
PUGLIA 95,6 97,7 91,9 90,7 90,7 87,2 89,4 90,3
Italia 94,6 95,7 91,5 90,6 82,6 80,4 8338 86,6

2.1.a.2 Studenti sospesi in giudizio per debito scolastico

2.1.a.2 Studenti sospesi - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del MI
Anno scolastico 2019/20 Anno scolastico 2020/21
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4
Tecnico
Tecnologico: 0,0 0,0 0,0 0,0 12,9 12,5 16,3 20,8
BATLO7000T
- Benchmark*
BARI 0,0 0,0 0,0 0,0 11,5 12,0 12,6 134
PUGLIA 0,0 0,0 0,0 0,0 13,4 14,2 15,5 14,8
Italia 0,0 0,0 0,0 0,0 23,7 24,6 25,0 231

2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di Stato
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2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di Stato
Anno scolastico 2019/20 Anno scolastico 2020/21

60(%)  6170(%) 71-80(%) 81-90(%) 91-100 (%) 100(?%'50“6 60(%)  61-70(%) 71-80(%) 81-90 (%) 91-100 (%) 100(%/0'50"5

tecnico

tecnologic

o: 25,5 28,2 14,9 20,2 1,6 55 29,3 23,2 16,5 23,8 1,8
BATL07000

T

- Benchmark*

BARI 74 24,8 24,2 16,8 23,7 31 6,1 21,9 22,2 19,4 26,7 37
PUGLIA 74 25,6 243 17,2 22,3 31 74 22,6 22,6 184 25,7 32
ITALIA 74 26,6 25,7 183 20,4 1,5 6,9 24,1 25,2 18,7 233 1.8

2.1.b Trasferimenti e abbandoni

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2020/21 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del M|
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
T sendlogico
- Benchmark*
BARI 0,1 0,2 0,2 0,3 0,1
PUGLIA 0,3 0,3 0,5 0,4 0,1
Italia 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2020/21 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del M|
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
Bifplactse
- Benchmark*
BARI 19 13 1.3 0,2 0,1
PUGLIA 2,4 1,5 1,2 0,4 0,2
Italia 2,6 1,9 13 0,4 0,6

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2020/21 - Secondaria di Il Grado - Fonte sistema informativo del Mi
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5

Tecnico Tecnologico:

BATL07000T 39 41 36 1,0 0,0

- Benchmark*

BARI 33 2,9 2,6 0,9 0.3
PUGLIA 39 3,0 2,2 11 0,5
Italia 3,6 35 23 1,6 1,1
Punti di forza Punti di debolezza

Nell'anno scolastico 2020/2021 la percentuale di

studenti "ammessi alla classe successiva" é stata, E auspicabile che i docenti abbandonino del tutto il
per ciascuna classe, sempre superiore ai modello stereotipato di gestione dell'attivita didattica
benchmark di riferimento. Segno che I'Istituto in classe ancorato prevalentemente alla

garantisce il successo formativo dei suoi studenti misurazione e valutazione del rendimento scolastico
grazie a interventi mirati durante I'anno scolastico degli alunni e poco aperto a soluzioni incoraggianti
(come gli sportelli didattici e i corsi di recupero). ed incentivanti al fine di avere un migliore

Nello stesso anno scolastico la percentuale degli coinvolgimento degli studenti nella vita scolastica.

“studenti sospesi” € risultata, per le tutte le classi al
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di sotto dei benchmark nazionali. Si riscontra una
elevata percentuale di studenti che si colloca nelle
fasce medio-alte (91-100/100 e 81-90/100) al
termine delllEsame di Stato a.s. 2020/2021 ed
anche degli studenti che si attestano nella fascia piu
alta (100/100 e lode). Il tasso di abbandono degli
studi risulta nullo in tre anni di corso e contenuto in
classe seconda e quarta. | trasferimenti in entrata
sono stati piu alti dei benchmark locali e nazionali e
sono stati registrati solo per le classi 1*, 2™ e 3/ |
trasferimenti in uscita per le classi 4" sono stati
mediamente inferiori ai riferimenti proposti. Mentre
sono stati superiori per le classi 2" e 3” e nulli per le
classi 5.

Rubrica di valutazione

Situazione della Scuola

finali.

-1234567+

Criterio di qualita:
Gli studenti della scuola portano avanti regolarmente il loro percorso di
studi, lo concludono e conseguono risultati soddisfacenti agli esami

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La quota di studenti ammessa all'anno successivo & maggiore superiore ai riferimenti nazionali. Gl
abbandoni e i trasferimenti in uscita sono per alcune classi lievemente superiori ai riferimenti nazionali e per
altre inferiori. La quota di studenti sospesi in giudizio per debiti scolastici e'inferiore ai riferimenti nazionali.
La quota di studenti collocata nelle fasce di punteggio medio/alte al'Esame di Stato e' pari o comunque
vicina ai riferimenti nazionali. Nel complesso non si riscontrano dati che suscitano grosse preoccupazioni
anche nei casi di medie piu basse rispetto ai benchmark.

2.2 - Risultati nelle prove standardizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove standardizzate

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile

*ESCS = Contesto socio-economico e culturale
Nota: | punteggi sono corretti da Invalsi in base al Cheating
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Istituto: BATLO7000T - Risultati degli studenti nelle prove di Italiano - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto/Plesso/indirizzo/Cl  pynteggio medio Puglia sud ITALIA Diff. ESCS (%)
Riferimenti 161,6 161,8 180,8
Istituti Tecnici 142,9 .' “' “' -17,5
BATLO7000T - 5 AA 136,0 ‘ ’. ’. n.d.
BATLO7000T - 5 ACAT 1494 ‘. ". ". n.d.
BATLO7000T -5 ACI CHM 1414 l, ", ", ol
e = : 4 : 4
BATLO7000T - 5 AG 1452 ‘. ". ". n.d.
IR : 4 4 4
R § : 4 : 4
BATLO7000T - 5 AT 1358 ‘. ". ". n.d.
BATLO7000T - 5 BA 127,9 lr “' “' n.d.
BATLO7000T - 5 B 157,8 =) =) ’. n.d.
Istituto: BATLO7000T - Risultati degli studenti nelle prove di Matematica - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto/Plesso/indirizzo/Cl  pytaggio medio Puglia sud ITALIA Diff. ESCS (¥)
Riferimenti 168,1 169,0 189,6
Istituti Tecnici 163,5 =) =) ’. 94
BATLO7000T - 5 AA 1563 ‘. ". ". n.d.
BATLO7000T - 5 ACAT 177,5 "" '." “' n.d.
BATLO7000T - 5 ACI CHM 1885 ' ' ” ol
SR 510 = = 3
BATLO7000T - 5 AG 1514 lr “' “' n.d.
A § : 4 : 4
ST 5 3 3 3
BATLO7000T - 5 AT 156,6 lr “' “' n.d.
BATLO7000T - 5 BA 1503 ‘ ’. ’. n.d.
BATLO7000T - 5 B 1884 "" "'" =) n.d.
Istituto: BATLO7000T - Risultati degli studenti nelle prove di Inglese Ascolto - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto/Plesso/indirizzo/Cl - pynteggio medio Puglia sud ITALIA Diff. ESCS (%)
Riferimenti 169,3 170,4 193,4
Istituti Tecnici 164,5 -.r “r “r n.d.
BATLO7000T - 5 AA 152,6 lr “' “' n.d.
BATLO7000T - 5 ACAT 1663 =) =) ’. n.d.
BATLO7000T -5 ACI CHM R ‘, ", ", ~dl
TR #t #t 4
BATLO7000T - 5 AG 181,5 ' " ’. n.d.
ST 0T 5 = = 3
LTS : 4 4 4
BATLO7000T - 5 AT 151,0 ‘ ’. ’. n.d.
BATLO7000T - 5 BA 140,9 ‘. ". ". n.d.
BATL07000T - 5 Bl 174,4 "" =) “' n.d.
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Istituto: BATLO7000T - Risultati degli studenti nelle prove di Inglese Lettura - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto/Plesso/Indirizzo/Cl

e Punteggio medio Puglia Sud ITALIA
Riferimenti 168,2 168,7 190,3
Istituti Tecnici 164,4 '_‘ '_' "’
BATLO7000T - 5 AA 145,8 l’ “’ “'
BATLO7000T - 5 ACAT 164,4 _‘ _‘ "’
BATLD7000MTA:T5 ACI CHM 161.2 ._. l,. l.
. = = 4
BATL0O7000T - 5 AG 180,4 ' ' "’
ST EAE = ¥ 4
G ¥ ¥ ¥
BATL07000T - 5 AT 1711 _’ _‘ "’
BATLO7000T - 5 BA 140,3 " ‘.’ ‘.’

BATL07000T - 5 BI 188,0 ' ' “

Diff. ESCS (*)

n.d.

n.d.

n.d.

n.d.

n.d.

n.d.

n.d.

n.d.

n.d.

n.d.

n.d.

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza

2.2.a.5 Distribuzione degli studenti per livelli di apprendimento in Italiano - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto nel suo complesso

Percentuale Percentuale Percentuale Percentuale Percentuale
Classe/Istituto/Raggruppa studenti studenti studenti studenti studenti
mento geografico livello livello livello livello livello
1 2 3 4 5
BATLO7000T - 5 AA 75,0 18,8 6,2 0,0 0,0
BATLO7000T - 5 ACAT 50,0 45,4 4,6 0,0 0,0
l%/I/XEI'LWOOOT -5ACI CHM 66,7 250 83 0,0 0,0
BAITOZL00TE S 36,4 45,4 18,2 00 0,0
BATLO7000T - 5 AG 65,4 23,1 38 77 0,0
B E7000T 5 AMG 58,3 333 83 00 0,0
DAL OIS 71,4 286 00 00 0,0
BATLO7000T - 5 AT 80,0 133 6,7 0,0 0,0
BATLO7000T - 5 BA 79,0 21,0 0,0 0,0 0,0
BATL07000T - 5 BI 52,6 26,3 21,0 0,0 0,0
Istituti Tecnici 63,9 27,7 7.2 1.2 0,0
Puglia 42,4 38,2 14,6 43 0,5
Sud 43,2 34,5 16,9 4,8 0,6
Italia 22,8 30,9 31,2 12,8 2,3
2.2.a.5 Distribuzione degli studenti per livelli di apprendimento in Matematica - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto nel suo complesso
Percentuale Percentuale Percentuale Percentuale Percentuale
Classe/Istituto/Raggruppa studenti studenti studenti studenti studenti
mento geografico livello livello livello livello livello
1 2 3 4 5
BATLO7000T - 5 AA 68,8 31,2 0,0 0,0 0,0
BATLO7000T - 5 ACAT 38,1 23,8 23,8 14,3 0,0
Bllxl_'l_LD7000T -5ACI CHM 83 41,7 41,7 83 0,0
B LoTo0oT > Ad! 454 273 18,2 9,1 0,0
BATLO7000T - 5 AG 76,9 231 0,0 0,0 0,0
S 80,0 20,0 00 00 0,0
B ARO7O00T 2 AMG 92,9 71 00 00 0,0
BATLO7000T - 5 AT 733 133 13,3 0,0 0,0
BATLO7000T - 5 BA 73,7 15,8 10,5 0,0 0,0
BATLO7000T - 5 BI 21,0 31,6 26,3 15,8 5.3
Istituti Tecnici 58,3 233 12,9 49 0,6
Puglia 51,1 31,3 12,0 4,2 1.3
Sud 51,8 25,9 133 59 31
Italia 271 234 22,3 16,7 10,6
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2.2.a.5 Distribuzione degli studenti per livelli di apprendimento in Inglese Ascolto - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto nel suo complesso
Classe/lstituto/Ra$gruppamento Percentuale studenti Percentuale studenti Percentuale studenti
geografico livello PRE- B1 livello B1 livello B2

BATLO7000T - 5 AA 87,5 12,5 0,0
BATLO7000T - 5 ACAT 50,0 50,0 0,0
BATLO7000T - 5 ACI CHM MAT 75,0 25,0 0,0
BATLO7000T - 5 ACI INFORMATICA 18,2 63,6 18,2
BATLO7000T - 5 AG 44,0 36,0 20,0
BATLO7000T - 5 AMG ABBIG MODA 55,6 44,4 0,0
BATLO7000T - 5 AMG GRAFICA COM 71,4 28,6 0,0
BATLO7000T - 5 AT 86,7 13,3 0,0
BATLO7000T - 5 BA 89,5 10,5 0,0
BATL07000T - 5 BI 57,9 26,3 15,8

Istituti Tecnici 63,8 30,0 6,2
Puglia 56,2 37,0 6,7
Sud 55,4 36,0 8,6
Italia 30,2 42,3 27,5

2.2.a.5 Distribuzione degli studenti per livelli di apprendimento in Inglese Lettura - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto nel suo complesso

CIasse/Istituto/Ra%gruppamento Percentuale studenti Percentuale studenti Percentuale studenti
geografico livello PRE- B1 livello B1 livello B2
BATLO7000T - 5 AA 43,8 56,2 0,0
BATLO7000T - 5 ACAT 22,7 72,7 4,6
BATLO7000T - 5 ACI CHM MAT 41,7 50,0 83
BATLO7000T - 5 ACI INFORMATICA 36,4 45,4 18,2
BATLO7000T - 5 AG 26,9 38,5 34,6
BATLO7000T - 5 AMG ABBIG MODA 27,3 63,6 9,1
BATLO7000T - 5 AMG GRAFICA COM 571 42,9 0,0
BATLO7000T - 5 AT 40,0 333 26,7
BATLO7000T - 5 BA 68,4 31,6 0,0
BATLO7000T - 5 BI 53 63,2 31,6
Istituti Tecnici 358 49,7 14,6
Puglia 26,2 58,1 15,6
Sud 28,7 52,6 18,7
Italia 14,2 45,0 40,8

2.2.b Variabilita' dei risultati nelle prove standardizzate

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi

2.2.b.2 - Variabilita' dei Punteggi TRA le classi e DENTRO le classi - Italiano e Matematica - Scuola
secondaria di Il grado - Classi quinte - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Indirizzo/Raggrup
pamento TRA_ita (%) DENTRO _ita (%) TRA_mat (%) DENTRO_mat (%)
geografico
BATLO7000T -
Istituti Tecnici o 07 222 /e
- Benchmark*
Sud 66,8 332 66,4 33,6
ITALIA 36,8 63,2 22,3 77,7

2.2.b.2 - Variabilita' dei punteggi TRA le classi e DENTRO le classi - Inglese Ascolto e Inglese Lettura -
Scuola secondaria di Il grado - Classi quinte - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI

Indirizzo/Raggrup q 3
pamer;to TRA_ing_asc (%) DENTREI)%)lng_asc TRA_ing_let (%) DENTR((;O_)mg_Iet
geografico

BATLO7000T -

Istituti Tecnici 204 79,6 19,5 80,5

- Benchmark*

Sud 57,4 42,6 59,6 40,4

ITALIA 12,4 87,6 18,7 81,3
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2.2.c Effetto scuola

2.2.c.1 Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove

Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove - Italiano Scuola secondaria di Il grado - Classi quinte - Anno scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituti Tecnici

Confronto tra il punteggio
osservato dell'istituzione
scolastica e il punteggio

della regione - Italiano

Sopra la media regionale

Effetto scuola Effetto scuola pari alla Effetto scuola

leggermente positivo media regionale leggermente negativo Effetto scuola negativo

Effetto scuola positivo

Intorno alla media
regionale

Sotto la media regionale X

Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove - Matematica Scuola secondaria di Il grado - Classi quinte - Anno scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituti Tecnici

Confronto tra il punteggio
osservato dell'istituzione
scolastica e il punteggio Effetto scuola positivo
della regione -
Matematica

Effetto scuola Effetto scuola pari alla Effetto scuola
leggermente positivo media regionale leggermente negativo

Effetto scuola negativo
Sopra la media regionale

Intorno alla media X
regionale

Sotto la media regionale

Punti di forza Punti di debolezza

Nonostante le attivita messe in campo per
potenziare le competenze di base, a livello di
istituto, i punteggi conseguiti nelle prove di italiano,
matematica e inglese risultano inferiori a quelli
nazionali e solo in talune classi pari a quelli
regionali. Tanto probabilmente poiché non vengono
effettuate delle vere e proprie simulazioni delle
prove Invalsi che consentano di far acquisire agli
studenti una consapevolezza e cognizione delle
tipologie di prove standardizzate che saranno loro
somministrate.

L'Istituto mette in campo diverse opportunita
organizzative e metodologiche per favorire il
conseguimento di risultati positivi nelle prove:
sportello didattico, corsi di recupero, progetti
regionali e nazionali di potenziamento delle
competenze, partecipazione alle Olimpiadi di
matematica, chimica, fisica, informatica e italiano. Si
riscontra una scarsa variabilita tra le diverse classi e
in talune classi dei risultati paragonabili ai punteggi
regionali.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

Gli studenti della scuola raggiungono livelli di apprendimento
soddisfacenti in italiano e matematica in relazione ai livelli di partenza e
alle caratteristiche del contesto.

Situazione della Scuola

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

| punteggio degli studenti della scuola nelle prove INVALSI ¢ inferiore rispetto alle scuole con background
socio-economico e culturale simile. La variabilita tra le classi & inferiore a quella media. La quota di studenti
collocata nei livelli pit bassi € in generale superiore a quella media regionale e nazionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari all'effetto medio regionale.
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2.3 - Competenze chiave europee

Punti di forza Punti di debolezza

L'Istituto accompagna ogni studente nella sua
crescita umana e culturale, al fine di promuovere in
ciascuno armonia, collaborazione, rispetto, ascolto
di sé e degli altri. Allo stesso tempo si vuole
promuovere uno stile di apprendimento attivo,
autonomo e attento alla realta per saper, poi,
affrontare le sfide che questa pone. Grande
attenzione é posta sulla valorizzazione delle
competenze sociali e civiche (attraverso progetti vari
come quelli sulla legalita, sul cyberbullismo) e sulla
valutazione del comportamento. Si guarda in
particolar modo al rispetto delle regole, allo spirito
collaborativo, allo sviluppo del senso di legalita’ e
dell'etica, alla responsabilita individuale e collettiva.
L'utenza scolastica dimostra di possedere, nella
generalita dei casi, senso civico e rispetto delle
regole. Non si registrano, infatti, comportamenti
particolarmente problematici. La valutazione del
comportamento é fatta in base alla griglia di
assegnazione del voto di condotta fissata nel PTOF.
Il percorso di studi dell'lstituto favorisce
l'acquisizione di adeguate competenze digitali. La
scuola si attiva per diffondere ed educare ad un uso
corretto dei canali di comunicazione web, promuove
iniziative atte allo sviluppo dello spirito di iniziativa e
dell'imprenditorialita facendo leva sulle opportunita
offerte dai PCTO (ex percorsi di Alternanza Scuola
Lavoro). L'lstituto attiva corsi PON per l'acquisizione
delle certificazioni linguistiche Ket e Pet.

Non mancano, tuttavia, situazioni, concentrate
sopratutto nel | biennio, di studenti o singole classi
in cui le competenze civiche sono scarsamente
sviluppate.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

Gli studenti della scuola acquisiscono livelli soddisfacenti nelle
competenze sociali e civiche, nell'imparare a imparare, nelle
competenze digitali e nello spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Situazione della Scuola

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti & accettabile. Le competenze
sociali e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle
regole), cosi come quelle digitali. In generale gli studenti raggiungono una sufficiente autonomia
nell'organizzazione dello studio e nell'autoregolazione dell'apprendimento, sebbene questo giudizio non
possa estendersi alla totalita degli alunni. La scuola adotta criteri e strumenti comuni per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli studenti. | PCTO (ex percorsi di ASL)
suggeriscono di rinsaldare negli studenti i valori e I'importanza dello spirito di iniziativa e
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dell'imprenditorialita. Si impone l'adozione di un modello di certificazione delle competenze chiave europee
in uscita trasversale fra tutte le discipline.

2.4 - Risultati a distanza

2.4.a Risultati degli studenti in italiano, matematica ed inglese nei livelli scolastici
successivi

2.4.a.4 Punteggio prove INVALSI V anno di sec. Il grado (due anni prima erano in Il sec. Il grado)

Punteggio conseguito nella prova di Italiano del V anno del Il grado del 2020 dalle classi Il del Il grado cosi come erano formate nel 2016 - Fonte INVALSI
Istituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio Confronto rispetto  Confronto rispetto :
Classi/stituto percentuale di  al punteggio medio al punteggio medio 'a(iorbf;?gtoigsrg:g% Percentuale di
Plesso (2016) Sezione (2016) Italiano corretto in Italiano della  in Italiano dell'area p in Italiano copertura di
dal cheating nella regione di geografica di Nacionale tallano
prova del 2019 appartenenza appartenenza
177,89 174,85 190,26

Punteggio conseguito nella prova di Matematica del V anno del Il grado del 2020 dalle classi Il del Il grado cosi come erano formate nel 2016 - Fonte INVALSI
Istituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio

Confronto rispetto
percentuale di

Confronta rispetto 5 punteggio medio Confronto rispetto

al punteggio medio Percentuale di

Classi/Istituto : Matematica : in Matematica  al punteggio medio :
(2016) Plesso (2016) Sezione (2016) corretto dal Aglrgaée?;‘;t'ecgi dell'area E|)n Matematica ﬁg&ﬁgﬁg
cheating nella = artgnenza geografica di nazionale
prova del 2019 PP appartenenza
177,28 174,83 190,99

Punteggio conseguito nella prova di Inglese Ascolto del V anno del Il grado del 2020 dalle classi Il del Il grado cosi come erano formate nel 2016 - Fonte INVALSI
Istituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio

Confronto rispetto
ercentuale di

Confronta rispetto o1’ ntacgio medio  Confronto rispetto

al punteggio medio Percentuale di

Classi/Istituto : nglese Ascolto F in Inglese Ascolto  al punteggio medio :
(2016) Plesso (2016) Sezione (2016) corretto dal ":iIeT alﬁeigzceotlitio gell'area in Inglese Ascolto Inc‘?gseétxggo(ftlo
cheating nella peinigi ey geografica di nazionale g
prova del 2019 PP appartenenza
184,51 183,25 201,87

Punteggio conseguito nella prova di Inglese Lettura del V anno del Il grado del 2020 dalle classi Il del Il grado cosi come erano formate nel 2016 - Fonte INVALSI
Istituzione scolastica nel suo complesso

Punteggio

Confronto rispetto
ercentuale di

Confronta rispetto o1’ ntaosio medio  Confronto rispetto

al punteggio medio Percentuale di

Classi/Istituto : nglese Lettura : in Inglese Lettura  al punteggio medio :
(2016) Plesso (2016) Sezione (2016) corretto dal Ir:ileT alfzeilaﬁteuaria ell'area in Inglese Lettura |nc°|g:ét|l_’er?tg;a
cheating nella peinigi ey geografica di nazionale 2
prova del 2019 PP appartenenza
181,80 181,62 197,70

2.4.b Prosecuzione negli studi universitari

2.4.b.1 Studenti diplomati che si sono immatricolati all'Universita'

Diplomati nell'a.s.2018-19 che Diplomati nell'a.s.2019-20 che
si sono immatricolati nell'a.a.  si sono immatricolati nell'a.a.
2019-20 - Fonte sistema 2020-21 - Fonte sistema
informativo del Ml informativo del Ml
% %
BATLO7000T 39,6 38,8
BARI 40,9 44,3
PUGLIA 40,6 42,9
ITALIA 44,2 46,1
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2.4.b.2 Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Agrario-Forestale e Veterinario
Percentuale Studenti

BATLO7000T 16,40
- Benchmark*

BARI 2,60

PUGLIA 2,20

ITALIA 2,40

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Architettura e Ingegneria civile
Percentuale Studenti

BATLO7000T 18,00
- Benchmark*

BARI 3,20

PUGLIA 2,70

ITALIA 3,10

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Arte e Design
Percentuale Studenti

BATLO7000T 3,30
- Benchmark*

BARI 2,30

PUGLIA 2,50

ITALIA 3,40

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Economico
Percentuale Studenti

BATLO7000T 3,30
- Benchmark*

BARI 15,00

PUGLIA 15,30

ITALIA 15,20

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Educazione e Formazione
Percentuale Studenti

BATLO7000T 1,60
- Benchmark*

BARI 3,60

PUGLIA 4,60

ITALIA 4,20

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Informatica e Tecnologie ICT
Percentuale Studenti

BATLO7000T 18,00
- Benchmark*

BARI 4,30

PUGLIA 3,10

ITALIA 2,50

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Ingegneria industriale e dell'informazione
Percentuale Studenti

BATLO7000T 13,10
- Benchmark*

BARI 15,00

PUGLIA 14,90

ITALIA 14,20
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Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Letterario-Umanistico
Percentuale Studenti

BATLO7000T 1,60
- Benchmark*

BARI 5,20

PUGLIA 4,70

ITALIA 4,60

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Linguistico
Percentuale Studenti

BATLO7000T 1,60
- Benchmark*

BARI 7,30

PUGLIA 7,10

ITALIA 6,60

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Medico-Sanitario e Farmaceutico
Percentuale Studenti

BATLO7000T 4,90
- Benchmark*

BARI 12,80

PUGLIA 12,20

ITALIA 9,60

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Politico-Sociale e Comunicazione
Percentuale Studenti

BATLO7000T 3,30
- Benchmark*

BARI 5,00

PUGLIA 5,20

ITALIA 7,80

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Scientifico
Percentuale Studenti

BATLO7000T 4,90
- Benchmark*

BARI 10,10

PUGLIA 11,40

ITALIA 13,20

Distribuzione degli studenti immatricolati all'Universita per area disciplinare - Scienze motorie e sportive
Percentuale Studenti

BATLO7000T 9,80
- Benchmark*

BARI 2,80

PUGLIA 3,00

ITALIA 2,80

2.4.d Inserimenti nel mondo del lavoro

2.4.d.1 Quota di diplomati inseriti nel mondo del lavoro

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 15 settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per anno di diploma (%)

Anno di Diploma BATL07000T Regione Italia
2018 37,0 20,3 23,0
2019 271 17,4 19,6

2.4.d.3 Distribuzione dei diplomati per tipologia di contratto
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Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 15 settembre e il 15 ottgik:)rlgggl &i)mo anno successivo a quello del diploma, per tipologia di contratto e anno di

Anno di diploma Tipologia di contratto BATLO7000T Regione Italia
Tempo indeterminato 14,7 14,3 9,9

Tempo determinato 294 42,6 36,5

Apprendistato 38,2 16,1 22,9

2018

Collaborazione 0,0 0,0 0,0

Tirocinio 17,6 9,9 11,6

Altro 0,0 171 19,1

Tempo indeterminato 10,3 82 7,7

Tempo determinato 28,2 50,9 38,1

e Apprendistato 46,2 16,5 25,2
Collaborazione 2,6 4,4 2,6

Tirocinio 51 87 10,2

Altro 0,0 0,0 0,0

2.4.d.4 Distribuzione dei diplomati per settore di attivita economica

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 15 settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a quello del diploma, per settore di attivita' economica e
anno di diploma (%)
Anno di Diploma Settore di attivita' economica BATLO7000T Regione Italia
Agricoltura 5,9 8,1 4,4
2018 Industria 52,9 17,5 21,7
Servizi 353 74,3 73,9
Agricoltura 2,6 11,0 6,5
2019 Industria 41,0 16,4 21,3
Servizi 53,8 70,2 68,6

2.4.d.5 Distribuzione dei diplomati per qualifica di attivita economica

Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 15 settembre e il 15 og:.o(?rel del ;zgfi]r)no anno successivo a quello del diploma, per qualifica professionale e anno
i diploma

Anno di Diploma Qualifica Professionale BATLO7000T Regione Italia

Alta 28 55 9,5

2018 Media 64,7 61,2 56,9

Bassa 26,5 B2 336

Alta 0,0 1.6 2

2019 Media 89,7 74,2 77,7

Bassa 7.7 21,8 16,0

Punti di forza Punti di debolezza

La percentuale dei diplomati immatricolati
all'Universita si distacca di poco rispetto ai
benchmark territoriali e nazionale. | dati disponibili
indicano che i nuovi iscritti si distribuiscono
prevalentemente nelle discipline del settore
scientifico (Architettura e Ingegneria, Informatica e
tecnologie ITC). La percentuale di diplomati che, ad
un anno dal diploma, si & inserito nel mondo del
lavoro risulta superiore a quella regionale e
nazionale.

| dati mostrano come la crisi economica abbia fatto
sentire i propri effetti negativi sui processi di
inserimento dei neo diplomati nel mondo del lavoro.
E aumentato il numero dei diplomati assunti con un
contratto di apprendistato e nel contempo diminuita
la percentuale di assunzioni a Tl. Questi dati
possono trovare una loro giustificazione all'interno
del contesto occupazionale locale, poco propenso a
valorizzare le competenze dei nuovi occupati.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
Situazione della Scuola Gli studenti in uscita dalla scuola hanno successo nei successivi percorsi
di studio e di lavoro.
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3A PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E DIDATTICHE

3.1 - Curricolo, progettazione e valutazione

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Tipologia degli aspetti del curricolo

Riferimento

Situazione della A Riferimento I
. Provinciale . Riferimento
Tecnico scuola o Regionale % Nazionale %
BATLO7000T > PUGLIA ’
BARI
E stato elaborato un curricolo di scuola Si 81,0 81,8 80,5
E stato elaborato un cu_rrlcolo per lo sviluppo delle Si 571 63.6 61.9
competenze trasversali
E stato elaborato un profilo delle competenze da Si 88,1 86,4 814

possedere in uscita dalla scuola

E stata destinata una quota del monte ore annuale (fino al
20%) per la realizzazione di discipline e attivita No 14,3 19,1 32,9
autonomamente scelte dalla scuola

Altro No 4,8 14,5 11,0

3.1.b Progettazione didattica
3.1.b.1 Tipologia degli aspetti della progettazione didattica

Situazione della Riferimento Riferimento T
. A . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA °
Utilizzo dl_ mode_lll comuni a tutta la scuola per la Si 90,2 927 88.8
progettazione didattica
Utilizzo di modelli comuni per la predisposizione di Si 90,2 95.4 96,2

PEI/PDP

Progettazione di itinerari comuni per specifici gruppi di
alunni (es. alunni con cittadinanza non italiana, alunni Si 73,2 74,3 71,3
con disabilita e DSA)

Programmazione per classi parallele No 73,2 73,4 67,3

Programmazione per dipartimenti disciplinari o per

ambiti disciplinari Si 90,2 92,7 92,9
Programmazione in continuita verticale (fra anni di S 43.9 40,4 486
corso diversi)

Dgﬂmz_mne di criteri di valutazione comuni per le diverse Si 82.9 88,1 88.3
discipline

Progettazione di moduli o unita di apprendimento per il Si 610 624 62,6

recupero delle competenze
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Progett_a2|one di moduli o unitd di apprendimento per il Si 58,5 62.4 60,1
potenziamento delle competenze
Altro No 4,9 8,3 8,9
3.1.c Prove strutturate per classi parallele
3.1.c.1 Tipologia di prove strutturate
. . Riferimento Riferimento _—
Tecnico Situazione della scuola Provinciale % Regionale % Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Sono staFe svolte prove di ingresso Si 70,7 76,1 76,5
per classi parallele
Sono sta?e svolte prove intermedie Si 317 514 52,5
per classi parallele
Sono_ state svolte prove finali per No 61,0 60,6 54.8
classi parallele
Non sono state svolte prove per
- No 17,1 13,8 13,9
classi parallele

Punti di forza

Il curricolo di Istituto risponde in maniera adeguata
ai bisogni formativi espressi dall'utenza in relazione
al contesto economico del territorio e ai documenti
ministeriali di riferimento. Gli insegnanti utilizzano il
curricolo definito dalla scuola come strumento di
lavoro fondamentale per le attivita svolte in classe e
le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono
progettate in accordo con il curricolo d'Istituto. Il
PTOF e progettato in modo da rispondere alle
attese educative e formative del contesto locale
nell'arco di un triennio, in quanto permette agli
studenti di acquisire competenze certificate in
campo linguistico ed informatico, spendibili in vari
ambiti. Inoltre, curando I'orientamento post-diploma
verso settori in linea con le caratteristiche del
territorio murgiano, permette di sviluppare
competenze nell'ambito della Cittadinanza e
Costituzione, dell'educazione alla imprenditorialita e
nella sensibilizzazione alla solidarieta. | progetti di
ampliamento dell’offerta formativa sono formulati su
un modello che prevede obiettivi, abilita e
competenze da sviluppare. Il Collegio Docenti
delibera I'attivazione di quelli che sono in accordo
con il curricolo d’Istituto e le linee d’indirizzo date
dai consigli di classe. L'Istituto ha adottato la pratica
della progettazione per competenze attraverso
azioni di formazione dei docenti e di coordinamento,
recepite all'interno del Piano di Miglioramento. Tali
azioni hanno consentito, di fatto, l'adozione di
modelli comuni a tutta la scuola per la progettazione
didattica rendendo possibile I'adozione della
programmazione per classi parallele che declina le
competenze disciplinari delle Linee Guida e delle
Indicazioni Nazionali. L'Istituto adotta criteri di
valutazione per il giudizio di sospensione o
promozione comuni ai due plessi, pur se derogabili
in casi specifici legati ai diversi ordini e diverse

Punti di debolezza

Occorre valorizzare ulteriormente il modello
competenze/abilitda/conoscenze, esplorando tutte le
dimensioni della programmazione per competenze:
il compito, le reti di conoscenze, gli atteggiamenti. E
necessario stimolare sempre piu la programmazione
in continuita verticale per agevolare il passaggio tra
| e 1l biennio e ultimo anno di studi. Un'ulteriore area
di miglioramento & quella riguardante la definizione
di prove strutturate in ingresso, intermedie
(finalizzate specificamente alla valutazione
formativa e a orientare eventualmente in modo
diverso le attivita programmate) e finali (aventi lo
scopo principale di valutare il raggiungimento degli
obiettivi educativi previsti alla fine del percorso
didattico) per le discipline di indirizzo. Al termine del
| e Il quadrimestre I'lstituto riesce a organizzare
corsi di recupero extra-curriculari solo in alcune
discipline individuate dal Collegio dei Docenti. Si
auspica una maggiore interazione all'interno e fra i
dipartimenti per la condivisione e lo scambio di
esperienze metodologiche e didattiche tra docenti. E
da ampliare, in sede di progettazione, la
diversificazione dei percorsi di apprendimento.
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situazioni. Allo stesso modo, la scuola ha approvato
un regolamento di disciplina e criteri per il voto di
condotta unificati. In base agli esiti delle valutazioni,
i docenti progettano e realizzano interventi didattici
di recupero e potenziamento sia nelle ore curriculari
che in quelle extracurriculari. Sono state introdotte
pratiche di valutazione delle competenze strutturate
per assi culturali comuni a tutte le classi seconde.
Tali prove sono utilizzate anche ai fini della
certificazione di competenze alla fine del I biennio.
Al termine dell'anno scolastico, tutti i progetti
realizzati nell'ambito dell'offerta formativa sono
valutati in termini di efficacia, relativamente a
obiettivi/abilita/competenze attesi.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
Situazione della Scuola

utilizzando criteri e strumenti condivisi.

-1234567+

valutazione degli studenti.

La scuola propone un curricolo aderente alle esigenze del contesto,
progetta attivita' didattiche coerenti con il curricolo, valuta gli studenti

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti
ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili di competenze per le
varie discipline e anni di corso. Le attivita di ampliamento dell'offerta
formativa sono inserite nel progetto educativo di scuola. Gli obiettivi e le
abilita/competenze da raggiungere con queste attivita sono definiti in
modo chiaro. Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro
sulla progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene effettuata in
modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti utilizzano modelli comuni
per la progettazione delle unita di apprendimento. | docenti utilizzano
alcuni strumenti comuni per la valutazione degli studenti e hanno
momenti di incontro per condividere i risultati della valutazione. La
scuola realizza regolarmente interventi specifici a seguito della

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento definendo le
competenze per i vari indirizzi e anni di corso. Le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono coerenti
con il progetto formativo di scuola. La progettazione didattica € discussa ed implementata nei dipartimenti
disciplinari. La scuola realizza interventi specifici a seguito della valutazione quadrimestrale degli studenti.
Gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere con queste attivita sono definiti in modo chiaro. | docenti

fanno riferimento a criteri di valutazione comuni definiti a livello di scuola.

3.2 - Ambiente di apprendimento

3.2.a Organizzazione oraria

3.2.a.1 Modalita orarie per I'ampliamento dell'offerta formativa

Situazione della Riferimento Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA

Riferimento
Nazionale %
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In orario extracurricolare Si 90,2 92,5 91,3
In orario curricolare, nelle ore di No 56,1 52,3 71.8
lezione
Ir_1 orario cu_rncolare, facendo ore non No 49 65 115
di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola L 4.9 12,1 19.4
Non sono previste No 49 2,8 1,9
3.2.a.2 Modalita orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento
Situazione della Riferimento Riferimento e
. L . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
In orario extracurricolare Si 90,2 88,1 90,2
In orario curricolare, nelle ore di Si 87.8 89,9 88,0
lezione
In orarlq cu'rrlcolare, facendo ore non No 73 6.4 11,3
di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola N 4.9 8.3 8.7
Non sono previsti No 49 2,8 0,9
3.2.b Metodologie didattiche
3.2.b.1 Metodologie didattiche usate dai docenti in classe
. Situazione della scuola lee_rlm_ento Riferimento Regionale Riferimento
Tecnico BATLO7000T Provinciale % % Nazionale %
BARI PUGLIA 0
Cooperative learning Si 90,2 92,6 911
Classi aperte No 24,4 32,4 33,6
Gruppi di livello Si 58,5 62,0 60,6
Flipped classroom Si 73,2 69,4 61,6
Comunicazione
Aumentativa Alternativa N .3 13,0 9.7
Metodo ABA No 7,3 6,5 4,5
Metodo Feuerstein No 0,0 0,9 2,6
Altro No 48,8 44,4 36,7
3.2.c Episodi problematici
3.2.c.1 Tipologia delle azioni per contrastare episodi problematici
Situazione della Riferimento Riferimento _—
. L . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Non ci sono stati episodi problematici No 0,0 0,9 3,0
La scuola non ha ritenuto necessario adottare No 0,0 0,0 05
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provvedimenti

Convoc_azmne delle famiglie dal Dirigente No 61,0 62.4 511
Scolastico

Interventi dei servizi sociali Si 4,9 6,4 3,9
Convoc_a2|0ne degli alunni dal Dirigente No 48,8 49,5 45,3
Scolastico

Nota sul diario/fammonizione scritta sul registro No 53,7 63,3 56,7
Colloqui delle famiglie con gli insegnanti Si 41,5 49,5 49,2
Att_lvazm_ne di servizi d‘l consulenza No 14,6 22.0 337
psicologica/sportello d'ascolto

Abbassamento del voto di comportamento No 36,6 32,1 30,0
Colloquio degli alunni con gli insegnanti No 19,5 12,8 16,7
Lavoro sul gruppo classe No 7,3 3,7 14,6
Sospens[one con aIIon_tanamento dalle lezioni Si 56,1 53,2 44.9
/sospensione con obbligo di frequenza

Sanzioni economiche No 0,0 0,0 0,5
Intervento delle pubbliche autorita No 0,0 0,0 0,4
AttIV?.Z\IOI‘le di p_rogettl d_l gducazmne alla Si 31,7 24,8 231
legalita e convivenza civile

Lavori socialmente utili No 24 0,9 9,8
Altro No 4,9 2,8 0,8

Punti di forza

Le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono
svolte in orario extrascolastico e in orario
curricolare, durante le ore di lezione. Al fine di
rispondere alle esigenze degli studenti pendolari,
con le medesime modalita si svolgono attivita di
potenziamento, consolidamento e recupero. La
scuola adotta la didattica laboratoriale, in particolare
per le discipline professionalizzanti. E infatti, la
maggior parte dei docenti usa in modo sistemico i
laboratori, in orario curriculare, al fine di migliorare
le competenze degli alunni. L'lstituto dispone di
diversi laboratori (fisica, chimica, grafica,
informatica, sistemi e reti, moda, telecomunicazioni,
cad) sempre accessibili a tutti gli studenti durante
I'orario curricolare e dotati, ciascuno, di specifico
calendario a servizio delle attivita didattiche. Per
ciascun laboratorio sono individuate figure di
coordinamento e responsabili di laboratorio.
Regolarmente si procede all'aggiornamento dei
materiali in adozione e alla programmazione di
acquisti per il potenziamento degli stessi. La scuola
fa un gran uso delle tecnologie grazie anche ai fondi
messi a disposizione dalla Comunita Europea (PON
FESR); entrambi i plessi sono dotati di rete
LanWLan. Si registra un forte interesse dei docenti
verso I'adozione di nuove pratiche didattiche. A tal
fine, la scuola promuove la collaborazione tra
docenti programmando periodici incontri
dipartimentali nel corso dei quali ciascun docente si
confronta sulle modalita didattiche acquisite
attraverso le iniziative della scuola (di formazione
didattico-metodologica e di utilizzo delle nuove

Punti di debolezza

La Scuola ha sette indirizzi di studio, pertanto si
rende necessaria la progettazione di laboratori
mobili. La scansione oraria di 60 minuti risulta quasi
sempre non in linea con i tempi di attenzione degli
studenti. E opportuno rafforzare il clima di
collaborazione e di condivisione tra i docenti
finalizzato alla realizzazione di modalita didattiche
innovative. La presenza di alunni pendolari fa si che
frequenti siano gli ingressi alla seconda ora
determinati dal ritardo dei mezzi di trasporto. Tale
situazione puo, talvolta, costituire elemento di
interferenza con la ordinaria attivita didattica. La
scarsa conoscenza e discussione dei regolamenti
da parte degli alunni.
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tecnologie) e le eventuali pratiche di
autoformazione. Tutti gli indirizzi propongono attivita
integrative finalizzate al miglioramento delle
competenze professionali. L'Istituto provvede ad
iscrivere tutti i docenti, di sostegno e non, a corsi
specifici sui disturbi specifici dell'apprendimento, sui
bisogni educativi speciali e sulle diverse forme di
disabilita al fine di rispondere al meglio alle
esigenze degli alunni. La scuola adotta il
Regolamento attuativo dello "Statuto delle
Studentesse e degli Studenti della scuola
Secondaria" ed ha elaborato un Patto Educativo di
Corresponsabilita condiviso anche con le famiglie.
Gli insegnanti favoriscono relazioni positive con gli
studenti e tra loro attraverso un atteggiamento
orientato all'ascolto, al rispetto ed al buon esempio.
Nella scuola é attivo uno "Sportello di ascolto".
Positive sono le interrelazioni tra gli studenti.
Rispetto alla media regionale e nazionale, la scuola
presenta dati piuttosto positivi, in quanto gli episodi
di gravi violazioni delle regole risultano minimi o
assenti. Gli studenti sospesi dalle lezioni si
concentrano soprattutto nel biennio. La scuola pone
in essere strategie alternative alla sospensione dalle
attivita didattiche che si traducono in occasioni di
crescita, ad esempio facendo svolgere agli studenti
attivita di cura degli spazi comuni.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
Situazione della Scuola La scuola cura gli aspetti organizzativi, metodologici e relazionali
dell'ambiente di apprendimento.

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le dotazioni
tecnologichee la biblioteca sono usati dalla maggior parte delle classi. A
-1234567+ scuola ci sono momenti di confronto tra insegnanti sulle metodologie
— didattiche e si utilizzano metodologie diversificate nelle classi. Gli
studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie, realizzano
ricerche o progetti. Le regole di comportamento sono definite e condivise
nelle classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita’ adeguate.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di apprendimento degli studenti ed € in linea con la
tendenza provinciale, regionale e nazionale. L'adozione dell'orario standard é reso possibile anche grazie al
dialogo dell'lstituto con i gestori dei trasporti pubblici e privati locali. Ampia e funzionale & la disponibilita di
laboratori adoperati costantemente per lo sviluppo della didattica laboratoriale. Diverse sono le iniziative
assunte dalla scuola per la promozione di nuove metodologie di insegnamento e la diffusione e l'uso della
moderne tecnologie al servizio della didattica. Ci sono diversi momenti di confronto tra insegnanti sulle
metodologie didattiche. Gli studenti fanno ampio uso degli strumenti digitali. In particolare, nelle ore di
laboratorio lavorano in gruppi, utilizzano ampiamente le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
Molteplici iniziative di PCTO hanno visto lo sviluppo di prodotti o applicazioni digitali. Le regole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti
sono per lo piu positive. Le note disciplinari sono comminate in modo prevalente nel | biennio, i conflitti con
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gli studenti sono gestiti in maniera adeguata.

3.3 - Inclusione e differenziazione

3.3.a Attivita di inclusione

3.3.a.1 Tipologia delle azioni attuate per l'inclusione

Situazione della Riferimento Riferimento e
. L . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Percors_| fc_)rmatn_/l speg|f|C| in fupzwne delle Si 69,2 745 80,7
caratteristiche di alunni/studenti
Attivitd formative sull'inclusione rivolte al si 74.4 74.5 74.3
personale della scuola
Attivita di sensibilizzazione sui temi della
diversita , dell'inclusione, del riconoscimento di Si 84,6 82,1 77,3
stereotipi e pregiudizi
Attivita di continuita specifiche per alunni/studenti Si 59,0 63,2 63,0
con BES
Attivita di orientamento specifiche per
alunni/studenti con BES B2 46,2 50,9 54,5
Percp_rs_| per le competenze chiave e l'orientamento No 28,2 35,8 375
specifici per studenti con BES
3.3.a.2 Modalita di lavoro per l'inclusione
Situazione R|fer|_mgnto Riferimento I
. Provinciale . Riferimento
Tecnico della scuola % Regionale % Nazionale %
BATLO07000T ’ PUGLIA °
BARI
Coinvolgimento di diversi soggetti (famiglie, Enti esterni,
Associazioni, ecc.) nell'elaborazione del Piano per l'inclusione Si 87,5 88,8 89,5
e nell'attuazione dei processi di inclusione
Cos‘_tltuuqne di Gruppi di lavoro composti da insegnanti Si 70,0 76,6 82,2
sull'inclusione
Partecipazione a reti di scuole sull'inclusione scolastica No 55,0 49,5 61,1
3.3.a.3 Strumenti per linclusione
Situazione R|fer|_me_nto Riferimento I
. Provinciale . Riferimento
Tecnico della scuola o Regionale % Nazionale %
BATL07000T o PUGLIA ’
BARI
L_Jt|||zzc_> di strumenti e criteri condivisi per la valutazione dei Si 711 68,7 68,7
risultati
Adozione di misure e strumenti finalizzati a garantire
accessibilita e fruibilita di risorse, attrezzature, strutture e Si 71,1 72,7 68,6
spazi
Utilizzo di software specifici per la comunicazione e X
I'apprendimento degli alunni con disabilita (ad es.: per la Si 447 36,4 42,0
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Comunicazione Aumentativa Alternativa, Braille, Sintesi
vocale, ecc.)
Utilizzo di software compensativi Si 55,3 56,6 58,4
VerS|or_1e.acce53|.b|Ie dei |Ibl’! d_| testo aQottatl per disabili Si 447 404 38,1
sensoriali (ad es.: formato digitale, audio, braille, ecc.)
U‘tI|IZZ-(‘) diun protocollo‘dl laccogllenza per gli studenti Si 76,3 69,7 70,9
disabili, con DSA, stranieri, ecc.
3.3.b Attivita di recupero
3.3.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per il recupero
. . Riferimento Riferimento I
Tecnico Situazione della scuola Provinciale % Regionale % Riferimento
i 0,
BATLO7000T BAR PUGLIA Nazionale %
Ar't_|c0|a2|one di gruppi di livello Si 78,0 771 70,3
all'interno delle classi
ArtlcolaZl_one di gruppi di livello Si 317 294 26.4
per classi aperte
Attivazione di uno sportello per il Si 68,3 58,7 64,7
recupero
Organlzzazmne_dl_ corsi di Si 78,0 78,0 81,9
recupero pomeridiani
Individuazione di docenti tutor Si 22,0 20,2 24,6
Orggmzzazmne di giornate Si 36,6 53,2 50,6
dedicate al recupero
Suppprto pome_rldlanq per lo No 17.1 13,8 274
svolgimento dei compiti
Altro No 17,1 19,3 18,7
3.3.c Attivita di potenziamento
3.3.c.1 Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento
Situazione della Riferimento Riferimento R
. A ; Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA °
ArtlcoIaZ|one di gruppi di livello all'interno Si 65.9 615 53,8
delle classi
Articolazione di gruppi di livello per classi Si 24.4 26,6 232
aperte
Partempazmne a gare o competizioni Si 51,2 56,0 52.8
interne alla scuola
Partecipazione a gare o competizioni Si 854 85,3 82,2
esterne alla scuola
Organizzazione di glprnate dedicate al No 317 450 447
recupero e al potenziamento
Part‘eC|pa2|one a corsi o progetti in orario Si 61,0 58,7 68,9
curricolare
Partempapone a corsi o progetti in orario Si 90,2 89.9 86,7
extra-curricolare
Altro No 7,3 12,8 12,1
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Punti di forza

L'Istituto ha sempre mostrato la massima attenzione
affinché tutti gli studenti potessero raggiungere il
successo formativo ed & molto attento a tutte le
situazioni di disagio e alle difficolta a cui possono
andare incontro gli studenti con bisogni educativi
speciali e/o disturbi specifici dell'apprendimento. La
referente per i BES si preoccupa di monitorare e
accogliere tutti gli studenti in difficolta, mantenendo
vivi i contatti con i docenti delle scuole di
provenienza e gli enti locali. Il GLI elabora il PAI
tenendo conto di tutte le situazioni problematiche
degli studenti. Gli insegnanti curriculari e di
sostegno fanno uso di metodologie che favoriscono
una didattica inclusiva che si puo definire efficace.
Alla formulazione del PEI partecipano tutti i docenti
curriculari e il raggiungimento degli obiettivi definiti
in tale documento & monitorato con regolarita anche
attraverso incontri periodici. | Consigli di Classe
adottano una personalizzazione della didattica ed,
eventualmente, misure compensative o
dispensative, nella prospettiva di una presa in carico
globale ed inclusiva di tutti gli alunni. Gli studenti
stranieri sono integrati abbastanza bene, per loro
I'lstituto mette in atto attivita di alfabetizzazione
utilizzando le ore di potenziamento, in aggiunta alla
collaborazione, se necessaria, con le associazioni
del territorio. Da qualche anno ¢ attivo il progetto
Intercultura che promuove il rispetto delle differenze
e l'integrazione tra alunni appartenenti a culture
diverse. La scuola fornisce il servizio di sportello
psicologico aperto a tutti gli studenti. Si prevedono
diverse azioni di recupero degli apprendimenti come
lo sportello didattico (un servizio di supporto in
orario pomeridiano svolto dai docenti e rivolto agli
alunni che hanno carenze disciplinari o che vogliano
approfondire la propria preparazione), corsi di
recupero in itinere realizzati per gli studenti che
riportano insufficienze in occasione delle valutazioni
periodiche o degli scrutini intermedi, lo studio
assistito finalizzato a supportare gli alunni nello
studio, creando un percorso di assistenza didattica
personalizzato o di gruppo, nel rispetto delle loro
singole esigenze. L'insegnante non si limita solo ad
offrire chiarimenti per lo svolgimento dei compiti
scritti, ma contribuisce anche al recupero
disciplinare e all'eventuale rinforzo delle
competenze pregresse. Il fine € quello di fornire il
supporto concreto agli alunni nell'acquisizione di un
adeguato metodo di studio e nel consolidamento
delle conoscenze. La scuola promuove le
eccellenze con gare e competizioni interne o
esterne all'lstituto (le Olimpiadi di informatica,
chimica e matematica), con corsi di
approfondimento in ambito linguistico (progetti PON
per il conseguimento della certificazione linguistica
B1) e informatico per tutti gli studenti. Tutte le
attivita sono seguite e implementate dai docenti.

Punti di debolezza

Puo capitare che gli appartenenti a classi in cui
sono presenti alunni con BES e/o DSA non riescano
a condividere le scelte operate dagli insegnanti,
soprattutto in relazione alla valutazione. Aumentare
il numero dei progetti prioritari e specifici sui temi
della prevenzione del disagio e dell'inclusione.
Sarebbe opportuno formalizzare a livello d'Istituto il
monitoraggio dei bisogni educativi/formativi, nonché
la valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti
con maggiori difficolta, cosa che invece il piu delle
volte e realizzato in modo autonomo solo da alcuni
docenti. La bassa partecipazione degli alunni
pendolari a corsi o progetti in orario extra-
curricolare.
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Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola cura l'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali,
Situazione della Scuola valorizza le differenze culturali, adegua l'insegnamento ai bisogni
formativi di ciascuno studente attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita' realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni educativi
speciali sono efficaci. In generale le attivita' didattiche sono di buona
qualita'. La scuola monitora il raggiungimento degli obiettivi previsti per
-1234567+ gli studenti con bisogni educativi speciali. La scuola promuove il rispetto
—_— delle differenze e della diversita' culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi dei singoli studenti e’
ben strutturata a livello di scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e
sono presenti modalita’ di verifica degli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi a livello di scuola.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

Le attivita didattiche realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni educativi speciali e disturbi specifici
dell'apprendimento sono efficaci e di buona qualita. La scuola promuove il rispetto delle differenze e della
diversita culturale; dedica attenzione ai temi interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei BES e DSA e¢ sufficientemente strutturata a livello di scuola. Grande ¢ I'impegno messo in atto
per assicurare una efficiente e strutturata attivita di recupero didattico. Tale azione contribuisce, per lo pid,
all'esito positivo dei risultati scolastici conseguiti dagli studenti.

3.4 - Continuita' e orientamento

3.4.a Attivita di continuita

3.4.a.1 Tipologia delle azioni realizzate per la continuita

Situazione della Riferimento Riferimento e
. . . Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA ?
Inf:_ontrl tra docgntl per scamblg di informazioni No 463 472 52.1
utili alla formazione delle classi
!ncont_rl tra.docentl per deflnnfe le competenze No 317 417 448
in uscita e in entrata di alunni/studenti
_V|S|ta della scuola da parte di alunni/studenti in Si 92,7 95.4 96,2
ingresso
Atthlta educatlvg di a_Iunnl/stud_entl con docenti Si 80,5 704 60,6
di segmento/ordine di scuola diverso
Attivita educat_lve comuni tra_alunm/studenn di Si 68,3 59,3 511
segmento/ordine di scuola diverso
Altro No 22,0 22,2 17,2

3.4.b Attivita di orientamento

3.4.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per |'orientamento
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. . Riferimento I
Situazione Lo Riferimento -
. Provinciale . Riferimento
Tecnico della scuola % Regionale % Nazionale %
BATL07000T 0 PUGLIA °
BARI
Attl\{a2|0ne di percorsi d_| orlgntgmento per la comprensione No 488 55,6 56,7
di sé e delle proprie inclinazioni
Collaborazmng (_:c?n _sog.gettl esterni (consulenti, psicologi, Si 51,2 53,7 62,5
ecc.) per le attivita di orientament
Utilizzo di strumenti per I'orientamento (es. test attitudinali) Si 29,3 34,3 33,9
Presentazione a alunni/studenti dei diversi indirizzi di scuola
secondaria di Il grado/corsi di studi universitari e post Si 90,2 93,5 92,0
diploma
I\_/Iomto_ragglo dl.alu_n_m/studentl dopo Igsmta dalla scuola (es. No 26.8 37.0 373
rilevazione degli esiti al termine del primo anno)
Organizzazione di incontri individuali di alunni/studenti con i
docenti referenti per I'orientamento per ricevere supporto Si 53,7 56,5 54,5
nella scelte del percorso da seguire
Predisposizione di un modulo articolato per il consiglio
orientativo da consegnare agli alunni (solo per le scuole del | No 2,4 1,9 1,7
ciclo)
Organizzazione di attivita di orientamento al territorio e alle
realta produttive e professionali (solo per le scuole del Il Si 92,7 88,9 85,7
ciclo)
Altro No 14,6 20,4 17,4

3.4.c Consigli orientativi nel passaggio tra | e Il ciclo

3.4.c.2 Corrispondenza tra consigli orientativi e scelte effettuate

BATLO7000T
BARI

PUGLIA
ITALIA

%
60,8
62,3
60,7
61,1

3.4.c.2 Corrispondenza tra consigli orientativi e scelte effettuate - Fonte sistema informativo del MI
Consigli Corrispondenti

Consigli non Corrispondenti

%
39,2
37,7
39,3
38,9

3.4.c.3 Ammessi al Il Anno

BATLO7000T

- Benchmark*
BARI

PUGLIA
ITALIA

Promossi che hanno seguito il
Consiglio Orientativo

%
971

97,0
96,6
95,8

3.4.c.3 Ammessi al Il Anno - Fonte sistema informativo del Ml

Promossi che non hanno
seguito il Consiglio Orientativo

%
84,1

94,1
93,7
88,7

3.4.d Percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento

3.4.d.1 Modalita di realizzazione dei percorsi
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. . Riferimento Riferimento Regionale T
Tecnico Situazione della scuola Provinciale % % Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %

Attivita presso la Si 927 927 94.8
struttura ospitante
Impresa formativa Si 39.0 468 486
simulata
Attivita estiva Si 43,9 44,0 55,6
Attivita all'estero Si 51,2 56,9 58,7
Attivita mista Si 43,9 36,7 40,6
Altro No 12,2 19,3 15,9

3.4.d.2 Tipologia di soggetti coinvolti nella realizzazione dei percorsi

Situazione della Riferimento Riferimento o
. L f Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Imprese Si 90,0 92,5 94,7
Associazioni di rappresentanza Si 55,0 56,1 57,9
Ca_m_ere di commercio, industria, si 60.0 64.5 63.8
artigianato e agricoltura
Enti pubblici e privati, inclusi quelli Si 95.0 935 89.6
del terzo settore

Punti di forza

L'Istituto vanta una buona interazione fra gli
insegnanti delle istituzioni scolastiche dei vari ordini
e gradi presenti sul territorio e ha formalizzato tale
legame, in precedenza basato su iniziative di
carattere individuale, in uno specifico progetto di
continuita didattica fra ordini successivi contenuto
nel proprio PTOF. La scuola organizza, a riguardo,
"laboratori pomeridiani” destinati agli studenti della
scuole secondarie di primo grado del territorio
circostante al fine di offrire ai partecipanti
opportunita di orientamento attivo ai percorsi di
formazione offerti dall'lstituto. Tutti gli istituti
possono partecipare alle iniziative di crescita sociale
e di promozione della cultura scientifica, Giornate
della Scienza, che I'lstituto realizza. Da hovembre a
febbraio la scuola é aperta per la visita degli
studenti e delle famiglie della secondaria di | grado.
La scuola realizza attivita di orientamento finalizzate
alla scelta del percorso universitario successivo,
coinvolgendo in tale azione tutte le realta
significative presenti sul territorio e fuori. Collabora,
inoltre, con agenzie di formazione ed agenzie per il
lavoro. Tutte queste iniziative sono formalizzate in
apposite convenzioni. Sono attivate le attivita di
orientamento alle realta produttive e professionali
del Territorio attraverso incontri, visite guidate,
convegni di formazione in collaborazione con le
imprese territoriali. Gli incontri e convegni sono
pubblicizzati attraverso i media locali, il sito della
scuola e sollecitano il coinvolgimento delle famiglie

Punti di debolezza

Bisognerebbe monitorare i risultati degli studenti nel
passaggio da un ordine di scuola all'altro. Puo
succedere che i dati generali relativi agli iscritti alla
classe 1" segnalino che un certo numero di iscritti
non raggiunge il successo formativo alla fine del |
anno a causa di iscrizioni poco motivate o dettate da
un consiglio orientativo shagliato. Occorrerebbe
monitorare le scelte degli studenti. La scuola non
organizza incontri rivolti alle famiglie sulla scelta del
percorso lavorativo/universitario successivo. Le
attivita coinvolgono unicamente gli studenti, anche
perché ormai maggiorenni. Esigenze particolari del
soggetto ospitante possono determinare una
ridefinizione dei tempi e delle modalita di attuazione
dei PCTO.
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e degli studenti. Numerose anche le attivita' di
orientamento finalizzate alla scelta del percorso
universitario successivo con visite presso i vari
dipartimento dell'Universita di Bari, con
partecipazione a corsi validi per I'acquisizione di

crediti universitari e per l'accesso alle stesse facolta.

Tra le attivita di orientamento rientra il monitoraggio
ed inserimento nel mondo del lavoro attraverso
progetti specifici (FiXo). Ancora prima della nuova
normativa di riferimento, la scuola da anni collabora
con le aziende, con le associazioni e gli enti pubblici
presenti sul territorio per le attivita relative ai PCTO
(ex Alternanza Scuola Lavoro), costruendo
un'ampia rete di collaborazione. Le attivita sono
svolte sia in orario curricolare che durante il periodo
estivo e sono suddivise in attivita di formazione e
tirocinio. Ogni alunno & seguito da tutor scolastico e
per alcuni studenti questa esperienza si traduce in
un'opportunita per il successivo ingresso nel mondo
del lavoro. Approfittando dei finanziamenti della
Comunita Europea (PON FSE) durante l'a.s.
2018/2019, n. 15 alunni dell'lstituto hanno potuto
fare I'esperienza di Alternanza Scuola Lavoro
all'estero, oltre che perfezionare la loro conoscenza
della lingua inglese. E i risultati sono stati eccellenti.
Si organizzano corsi sulla Sicurezza per gli studenti

in PCTO.

Situazione della Scuola

-1234567+

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
La scuola garantisce la continuita’ dei percorsi scolastici e cura
I'orientamento personale, scolastico e professionale degli studenti.

Le attivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione tra i
docenti di ordini di scuola diversi & consolidata. La scuola realizza
diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da
un ordine di scuola all'altro. Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola realizza percorsi
finalizzati alla conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare alle presentazioni delle
diverse scuole/indirizzi di studio universitario, sono coinvolti in attivita
organizzate all'esterno (scuole, centri di formazione, universita). La
scuola realizza attivita di orientamento alle realta produttive e
professionali del territorio. La scuola monitora i risultati delle proprie
azioni di orientamento; un buon numero di studenti segue il consiglio
orientativo della scuola. Per la scuola secondaria di Il grado - La scuola
ha stipulato convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni del territorio. La scuola ha integrato nella propria offerta
formativa i percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento. |
percorsi rispondono ai fabbisogni professionali del territorio. Le attivita
dei percorsi vengono monitorate. La scuola valuta e certifica le
competenze degli studenti al termine dei percorsi.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La continuita nel passaggio fra gradi diversi dell'istruzione e sviluppata attraverso attivita informative
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destinate agli alunni provenienti dalle diverse scuole secondarie di | grado. Le attivita dell'orientamento in
uscita sono, prevalentemente, sviluppate per gli studenti delle ultime classi: 4" e 5 anno. Esse sono
progettate e realizzate in accordo con apposite convenzioni stipulate con Universita, Agenzie formative e

del Lavoro e con le realta produttive del territorio. Esse prevedono azioni di informazione e di

coinvolgimento attivo degli studenti attraverso la partecipazione a conferenze, stage, blog e visite guidate.

3.B PROCESSI -PRATICHE GESTIONALI E ORGANIZZATIVE

3.5 - Orientamento strategico e organizzazione della scuola

3.5.a Monitoraggio

3.5.a.1 Forme di monitoraggio

Situazione della Riferimento Riferimento A
. L ; Riferimento
Tecnico scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
La scuo!a_ non attua forme di monitoraggio 2.6 1.0 12
delle attivita
Il mqmtoragglo_delle attivita é attuato in 28,2 17,3 14,8
maniera occasionale
Il mo'nltoragglo.delle attivita é attuato in X 282 433 451
maniera periodica
Il mo_mtore_lgglo dglle attivita & attuato in 410 385 39,0
maniera sistematica e strutturata
3.5.b Gestione delle risorse umane
3.5.b.1 Grado di partecipazione al modello organizzativo
Tecnico Situazione della scuola leerlment?yProvmuaIe Riferimento Regionale % Riferimento
BATLO7000T > PUGLIA Nazionale %
BARI
0% 51 19 0,4
1% - 25% X 23,1 35,6 28,6
>25% -
50% 46,2 36,5 40,9
>50% -
750 12,8 15,4 20,1
>75% -
100% 12,8 10,6 10,0
3.5.c Progetti realizzati
3.5.c.1 Ampiezza dell'offerta dei progetti
Situazione della scuola llglrfs\l;lirr?ceigltg Riferimento Regionale Riferimento
BATLO7000T PUGLIA Nazionale
BARI
Ampiezza dell'offerta 5 12.8 126 16.7
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dei progetti

3.5.c.2 Spesa media per i progetti

Situazione della scuola |F§Irf§\r/li:]cei2|t2 Riferimento Regionale Riferimento
BATLO7000T PUGLIA Nazionale
BARI
Spesa media per 0,0 7.271,5 7.209,4 8.781,1
progetto in euro
3.5.c.3 Spesa dei progetti per studente
Situazione della scuola F;:’fg\l;lirr?ceigltg Riferimento Regionale Riferimento
BATLO7000T PUGLIA Nazionale
BARI
Spesa media per
; 108,9 104,8 158,4
studente in euro
3.5.d Progetti prioritari
3.5.d.1 Tipologia dei progetti prioritari
Situazione della Riferimento Riferimento T
L ; Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Formazione e aggiornamento del personale No 21,0 20,6 19,1
Abilita linguistiche / lettura / biblioteca No 12,3 13,2 15,4
Abilita logico - matematiche e scientifiche No 17,3 19,1 18,9
Prevenzione del disagio - Inclusione (soggetti
svantaggiati, diversamente abili, con cittadinanza non Si 29,6 25,0 31,9
italiana, DSA)
Lingue straniere No 38,3 41,7 45,0
Tecnologie informatiche (TIC) No 24,7 27,9 19,9
Attivita artistico - espressive No 24,7 20,1 17,9
Educazione alla convivenza civile (Educazione alla
cittadinanza, stradale, ambientale, alla salute, No 16,0 18,6 20,5
alimentare, all'affettivita)
Sport No 6,2 4,9 6,8
Orientamento - Accoglienza - Continuita Si 42,0 44,6 36,7
Progetto trasversale d'istituto No 28,4 26,5 27,5
Altri argomenti No 33,3 34,3 34,7

Punti di forza

La missione dell'lstituto e le sue priorita sono
condivise all'interno della comunita scolastica e
sono rese note anche all'esterno, presso le famiglie
e il territorio attraverso il PTOF ed il sito della
scuola. La nostra mission & lo strumento che ci

Punti di debolezza

Migliorare la consapevolezza delle proprie
competenze e responsabilita. Limitata disponibilita
di risorse finanziarie. Il numero delle risorse umane
necessarie e coinvolte nella realizzazione dei
progetti prioritari d’Istituto motivano la
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guida all'acquisizione di risorse e alla messa in
campo di possibili innovazioni, all'individuazione di
nuove metodologie didattico-organizzative. L'Istituto
forma giovani dinamici, curiosi, aperti al nuovo,
cittadini del mondo preparati alla competizione, alla
mobilita e alla globalizzazione. E lo fa puntando al
merito, alla qualita dell'insegnamento,
all'educazione all'autonomia, alla responsabilita, alla
curiosita intellettuale e al pensiero critico dei suoi
studenti. Accoglienza, integrazione, formazione
sono obiettivi prioritari da cui scaturiscono le scelte
progettuali della scuola e le prassi operative.
L'istituto promuove incontri con la comunita
scolastica e i soggetti istituzionali locali dedicati alla
presentazione delle proprie scelte e strategie
educative che incontrano il favore del territorio
attraverso manifestazioni di esplicito sostegno alle
stesse. Si pianificano periodiche riunioni dello staff
dirigenziale e del NIV al fine di monitorare lo stato di
avanzamento delle attivita che la scuola svolge. Le
azioni per il raggiungimento degli obiettivi formativi e
didattici sono organizzate attraverso le riunioni
periodiche del collegio docenti e dei dipartimenti
disciplinari. | docenti responsabili delle varie aree
relazionano periodicamente sull'avanzamento e il
raggiungimento degli obiettivi. Tutto il processo di
istruzione & scandito in tappe ben definite:
suddivisione dell'a.s. in periodi, programmazione
didattico-educativa, valutazione intermedia e finale.
L'Istituto pianifica annualmente queste tappe,
inserendo due fasi di monitoraggio del percorso, a
meta di ciascuno dei periodi dell'a.s. in cui procede
a una valutazione del processo di istruzione
segnalando le criticita, adottando strategie
alternative, se necessario, e informando
puntualmente le famiglie degli studenti in difficolta
per condividere le scelte operative del caso. Il
percorso formativo si arricchisce di attivita
aggiuntive a carattere progettuale, pianificate dai
docenti individualmente o in forma associata e
validate dal Collegio Docenti, salva la disponibilita di
risorse per la loro realizzazione verificata in
Consiglio di Istituto con il coinvolgimento quindi di
tutte le componenti scolastiche. Queste attivita
progettuali prevedono anche una rendicontazione
finale per valutarne I'efficacia e la riproponibilita
nell'anno successivo. Spiccano il progetto sulla
Shoah, le certificazioni linguistiche KET e PET, la
legalita, il cyberbullismo. E presente nella scuola
una chiara divisione dei compiti e delle
responsabilita sia tra i docenti che tra il personale
ATA. Le assenze del personale sono coperte
attraverso l'organico del potenziamento e le ore a
pagamento messe a disposizione dai docenti.

polarizzazione di parte delle risorse su tali iniziative.
Considerato il successo degli stessi appare difficile
pensare ad un loro ridimensionamento economico
che non ne intacchi I'efficacia.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
La scuola definisce la propria missione e la visione, monitora in modo

Situazione della Scuola

sistematico le attivita che svolge, individua ruoli di responsabilita’ e
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compiti per il personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato
le risorse economiche.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola ha definito la propria "mission" e la propria "vision" unitamente alle priorita da raggiungere.
Promuove azioni e iniziative di condivisione con il territorio della propria azione. Utilizza in modo sistematico
forme strutturate di monitoraggio di tutti i suoi progetti e dei momenti saliente della sua attivita, approccio
metodologico che le permette di orientare le proprie strategie formative e rimodulare le conseguenti azioni
operative. Le responsabilita e i compiti delle diverse componenti scolastiche sono individuate chiaramente.
Le spese definite nel Programma annuale sono coerenti con le scelte indicate nel Piano Triennale

dell'Offerta Formativa, cosi come le risorse economiche a disposizione sono impiegate per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola.

3.6 - Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

3.6.a Formazione per i docenti

3.6.a.1 Modalita di rilevazione delle esigenze formative

Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Non ha raccolto le esigenze formative 1,2 23 14
Ha raccolto le esigenze formative tramite uno strumento
strutturato e/o documenti scritti (griglia, questionario, 64,7 59,1 44,1
note, relazioni, ecc.)
Ha raccolto in maniera f_ormale le esigenze formative X 21,2 23,3 271
durante appositi incontri
Ha raccolt(_) in maniera informale le esigenze formative 11.8 14,9 24.6
(ad esempio verbalmente)
Altro 1,2 0,5 2,7
3.6.a.2 Numerosita delle attivita di formazione
Situazione della scuola Plfclf\?irr:r:iglnet%b leerlment& Regionale Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Numer_o delle attivita di 1 47 46 44
formazione
3.6.a.3 Numerosita delle attivita di formazione per priorita tematica nazionale
Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
scuola Provinciale Regionale Nazionale
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BATLO7000T BARI PUGLIA
Nr. % % % %
Lingue straniere 0 0,0 13,2 12,4 10,4
CI:ompete_nze digitali e nuovi ambienti per 0 0.0 19,2 18,2 16,5
I'apprendimento
Scuola e lavoro 0 0,0 55 5,8 6,6
Autonomina didattica e organizzativa 0 0,0 2,0 4,0 4,6
Valutazione e miglioramento 0 0,0 35 6,2 6,7
Didattica per competenze e innovazione
) 1 100,0 16,4 14,3 15,5
metodologica
Ir?tegr_azmne, competenze di 0 0.0 25 36 47
cittadinanza e cittadinanza globale
Inclusione e disabilita 0 0,0 16,7 15,3 13,9
(;oes[ong somgle e prevenzione del 0 0.0 47 51 6.8
disagio giovanile
Altro 0 0,0 16,4 15,1 14,2
3.6.a.4 Livello di erogazione delle attivita di formazione
Situazione della scuola P?g\iggg?;?% leerlment;oReglonale Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Nr. % % % %
Scuola 0 0,0 30,1 29,5 36,6
Rete di ambito 1 100,0 44,0 43,3 32,8
Rete di scopo 0 0,0 5,0 54 6,2
MIUR - Ufficio Scolastico 0 0.0 6.2 6.2 8.1
Regionale
Universita 0 0,0 1,2 2,0 1,8
Altre |s_t|tu_2|on| o enti 0 0.0 13,4 13,6 14,5
accreditati
3.6.a.5 Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione
Situazione della scuola P'?g\i?;grg?% leenment;o Regionale Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Nr. % % % %
Finanziato direttamente dalla 0 0.0 22,9 24,0 33,2
scuola
F|na_nZ|ato dalla rete di 1 100,0 43,0 426 313
ambito
Finanziato dalla rete di 0 0.0 37 41 4.9
scopo
F|nan2|_ato dall .UffICIO 0 0.0 85 87 11.4
Scolastico Regionale
Finanziato dal singolo 0 0.0 3.0 3.9 52
docente

pagina 45




Flnanglato da altri soggetti 0 0.0 18,9 16,7 13,9
esterni
3.6.a.6 Quota di insegnanti coinvolti per priorita tematica nazionale
Situazione della Riferimento Riferimento _—
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Nr. % % % %
Lingue straniere 9,1 7,1 5,8
Comlpetenze _dlgltall e nuovi ambienti 20,7 19,4 17.6
per I'apprendimento
Scuola e lavoro 6,0 54 5,6
Autonomina didattica e organizzativa 1,8 2,4 4,0
Valutazione e miglioramento 3,7 51 5,2
Didattica per competenze e 16.0 100,0 17,5 14,7 14,9
innovazione metodologica
Integrazione, competenze di
cittadinanza e cittadinanza globale 25 2,4 35
Inclusione e disabilita 16,0 16,5 13,6
Cpespne_ socugle e prevenzione del 38 33 55
disagio giovanile
Altro 34,9 27,4 22,3
3.6.b Formazione per il personale ATA
3.6.b.1 Numerosita delle attivita di formazione
Situazione della scuola P?éf\irr:';zr;%& leenmentéjo Regionale Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Numerp delle attivita di 1 28 28 33
formazione
3.6.b.2 Tipologia degli argomenti delle attivita di formazione
Situazione della Riferimento Riferimento I
A . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Nr. % % % %
Accoglienza, vigilanza e comunicazione 0 0,0 0,9 1.3 1,7
Assistenza agli alunni con disabilita 0 0,0 0,9 0,9 2,2
Gestione dell'emergenza e del primo soccorso 0 0,0 14,4 16,2 17,2
Il servizio pubblico 0 0,0 0,5 11 0,9
Contratti e procedure amministrativo-contabili 0 0,0 17,1 18,3 16,4
Procedure digitali sul SIDI 0 0,0 7,2 7,2 5,0
Gestione delle relazioni interne ed esterne 0 0,0 0,0 0,7 0,8
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RIC(')SIITUZ'IOFII di carriera e rapporti con le ragionerie 0.0 3.2 36 8.2
territoriali
Funzionalita e sicurezza dei laboratori 0,0 3,2 3,1 3,0
Gestione dei beni nei laboratori 0,0 0,5 0,2 0,4
Gestione tecnica del sito web della scuola 0,0 2,7 2,9 2,1
Supporto tecnico all'attivita didattica 100,0 2,7 29 3,2
Collabor_az_lpne insegnanti e dirigenti scolastici nei 00 0.9 0.7 06
processi di innovazione
Autonomia scolastica 0,0 0,0 0,4 0,5
Gestione del bilancio e delle rendicontazioni 0,0 13,1 10,8 8,4
Relazioni sindacali 0,0 18 0,7 0,6
Nuova _dlsmp_llna in me_aterla_dl appal_tl pubblici e 00 8.1 47 58
adempimenti connessi con i progetti PON
Gestlon‘e delle procedure di acquisto con il mercato 00 3.2 2.9 3.0
elettronico
plsmpllr_\a qlell accesso alla luce delle recenti 00 18 40 41
innvoazioni normative
Gestione dei conflitti e dei gruppi di lavoro 0,0 0,5 0,2 0,2
Il proprio ruolo nell'organizzazione scolastica,
collaborazione con insegnanti e dirigente scolastico 0,0 0,0 0,0 0,4
nei processi d'innovazione
Gestione amministrativa del personale 0,0 2,7 29 4,8
Altro 0,0 14,9 14,6 10,3
3.6.b.3 Livello di erogazione delle attivita di formazione
Situazione della scuola legrlmento Riferimento Regionale Riferimento
BATL07000T Provinciale % % Nazionale %
BARI PUGLIA °
Nr. % % % %
Scuola 0 0,0 41,0 40,5 38,6
Rete di ambito 0 0,0 4,1 6,1 12,4
Rete di scopo 0 0,0 4,1 49 5,6
MIU_R - Ufficio Scolastico 0 0.0 23.4 25.4 19,3
Regionale
Universita 0 0,0 0,5 0,4 0,2
Altre |sF|tu;|on| o enti 1 100,0 27.0 22,8 23.9
accreditati
3.6.c Gruppi di lavoro dei docenti
3.6.c.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
Situazione della Riferimento Riferimento I
o . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA °
Crlter! comuni per la valutazione di No 67.1 71.4 65.8
alunni/studenti
Curricol_o verticale (tra docenti di anni di No 2,2 44,7 41,9
corso diversi)
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docents i iferent el di souaiy No 329 3.9 345
Accoglienza Si 78,8 80,6 82,7
Orientamento Si 92,9 95,9 93,9
Raccordo con il territorio Si 77,6 82,5 74,2
Piano triennale dell'offerta formativa Si 95,3 96,3 94,5
Temi disciplinari No 57,6 51,2 43,2
Temi multidisciplinari No 60,0 52,5 44,6
Continuita Si 54,1 52,5 46,4
Inclusione Si 97,6 94,9 92,8
Altro No 24,7 21,7 23,2
3.6.c.2 Quota di docenti partecipanti a gruppi di lavoro per argomento
Situazione della Rife_rim_ento Rife_rimento Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA
;:Iﬂtner::/g?un;g:iﬁper la valutazione di 0.0 18,6 18,8 19.8
S(;Jrrsrl)cglisevr:)tlcale (tra docenti di anni di 0.0 9.9 97 114
docents i aiferen vl i soucle) 0.0 37 4.1 4.1
Accoglienza 25.9 7,2 8,7 8,0
Orientamento 25.9 11,1 10,7 9,8
Raccordo con il territorio 10.3 4,6 4,9 51
Piano triennale dell'offerta formativa 20.7 55 5,7 55
Temi disciplinari 0.0 13,6 12,6 13,3
Temi multidisciplinari 0.0 11,2 10,4 8,1
Continuita 34 3,4 3.3 33
Inclusione 13.8 8,1 8,4 8,5
Altro 0.0 2,9 2,8 31

Punti di forza Punti di debolezza
La scuola ha intrapreso un processo di raccolta
delle esigenze formative espresse dal personale sui
temi della progettazione didattica e dell'utilizzo delle
nuove tecnologie e favorisce la partecipazione ad
iniziative di formazione riconosciute a livello
istituzionale. Il miglioramento della qualita dei
processi di insegnamento/apprendimento e
perseguito mediante l'introduzione di nuovi
interventi formativi, centrati su costanti attivita di
aggiornamento professionale dei docenti e del
personale ATA. L'Istituto partecipa alle iniziative che
vengono organizzate dalle rete di territorio di
appartenenza, ma ricorre anche a un proprio piano
di formazione privilegiando alcune tematiche
connesse al PTOF e al Piano di Miglioramento,

Migliorare la condivisione e la produzione di
materiale didattico.
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lasciando nel contempo spazio alle esigenze
formative del personale. Alcuni di questi corsi sono
risultati utili anche sotto il profilo relazionale tra
colleghi. Tutti hanno trattato argomenti spendibili
nell'attivita didattica di ciascuno (dislessia, nuove
tecnologie TIC, dabate, ecc.). Il DS attribuisce gli
incarichi tenendo conto della disponibilita offerta dal
personale e cercando di valorizzare competenze e
attitudini specifiche. Si cerca di distribuire gli
incarichi il piu diffusamente possibile (leadership
condivisa). Le competenze del personale sono
valorizzate in modo significativo a partire
dall'individuazione delle funzioni strumentali,
assegnate a figure in grado di svolgere
efficacemente le funzioni a cui sono preposte.
Anche per quanto concerne il CLIL sono valorizzate
le risorse presenti a scuola. | docenti di nuova
immissione in ruolo sono sempre accolti dal DS che
spiega loro I'organizzazione generale della scuola e
che li affida a docenti tutor che provvedono ad
illustrare i compiti e le attivita, e sono da supporto
per i nuovi colleghi. Simile & il comportamento con i
docenti a tempo indeterminato o in assegnazione
provvisoria, che trovano nel DS e nel suo staff un
punto di riferimento per poter svolgere al meglio il
proprio lavoro e inserirsi in un ambiente sereno e
accogliente. Esistono gruppi di lavoro come i
Dipartimenti e gruppi specifici che si occupano di
tematiche quali la progettazione e la valutazione per
competenze, l'inclusione, I'orientamento, I'ASL,
l'accoglienza, formazione delle classi, i viaggi di
istruzione e la creativita studentesca. Lo scambio di
materiali didattici avviene principalmente fra i
dipartimenti di disciplina. Tutti gli insegnanti
adottano libri di testo e griglie di valutazione e
batterie di prove comuni ai dipartimenti. Anche il
gruppo GLI produce documenti utili inseriti poi nel
PTOF di Istituto.

Rubrica di valutazione

-1234567+

Criterio di qualita:
Situazione della Scuola La scuola valorizza le risorse professionali, promuove percorsi formativi
di qualita’ e incentiva la collaborazione tra pari.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola promuove iniziative formative per i docenti finalizzate all'innovazione e alla modernizzazione,
favorendo la formazione in servizio e in situazioni esterne all'lstituto. L'innovazione didattica € orientata
sull'utilizzo delle nuove metodologie con il supporto delle TIC. Tali proposte sono di qualita adeguata. Si
cerca di raccogliere i bisogni formativi dei docenti e di condividere i materiali didattici. Occorrerebbe
aumentare la varieta e qualita dei materiali. Buono lo scambio e il confronto professionale tra docenti e

personale ATA.
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3.7 - Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione a reti di scuole

Situazione della scuola R|fer|mentcl>)/Provm0|aIe Riferimento Regionale % Riferimento
BATLO7000T 0 PUGLIA Nazionale %
BARI
Nessuna 0,0 2,8 5,2
rete
1-2 reti X 0,0 0,0 0,0
3-4 reti 17,6 13,8 14,4
5-6 reti 2,4 3,7 3,3
7opiu 80,0 79,8 771
reti
3.7.a.2 Numerosita di reti di cui la scuola & capofila
Situazione della scuola leerlment(z/Prownc:laIe Riferimento Regionale % Riferimento
BATLO7000T 0 PUGLIA Nazionale %
BARI
Mai capofila X 47,1 51,4 56,4
Capofila per 30,6 28,0 24,9
una rete
Capofila per piu 22,4 20,6 18,8
reti
3.7.a.3 Apertura delle reti ad enti o altri soggetti
Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Percentualg di reti attivate con 100,0 75,6 77.2 78.4
presenza di soggetti esterni
3.7.a.4 Distribuzione delle reti per tipologia di finanziamento
Situazione della scuola PFrch)f\?irr:Ti(aelnet?% R|fer|ment{;}Reg|onale Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Stato 0 39,5 35,1 32,3
Regione 1 3,9 5,7 8,6
Altri enti locali o altre
istituzioni pubbliche Y 9.2 81 L7
Unione Europea 0 7,1 6,6 53
Contributi da privati 0 2,6 2,4 3,1
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Scuole componenti la rete 0 37,6 42,1 39,1

3.7.a.5 Distribuzione delle reti per principale motivo di partecipazione

. . Riferimento Riferimento .
Situazione della scuola Provinciale % Regionale % Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Per fare economia di scala 0 9,2 9,1 9,7
Eer aqcederg adei 0 6.3 5.3 5.8
finanziamenti
Per migliorare pratiche 1 64.7 66.5 66.7
didattiche ed educative ' ' ’
Per mlgllorare pratiche 0 45 46 37
valutative
Altro 0 15,3 14,5 14,1
3.7.a.6 Distribuzione delle reti per attivita svolta
Situazione della leerl_mgnto Riferimento e
Provinciale . Riferimento
scuola % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T 0 PUGLIA ?
BARI
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo e le discipline 1 13,2 15,8 14,0
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari 0 3,7 54 5,3
Attivita di formazione e aggiornamento del personale 0 19,5 19,0 18,6
Progetti o iniziative di innovazione metodologica e didattica 0 9,7 8,6 8,6

Progetti o iniziative di valutazione degli apprendimenti,
certificazione delle competenze, autovalutazione, 0 3,7 4,5 3,2
miglioramento, rendicontazione sociale

Progetti o iniziative di orientamento 0 7,4 7,2 6,9
Progett_| 0 iniziative per il contrasto alla dispersione 0 18 2.2 41
scolastica
Progetti o iniziative per l'inclusione di alunni con disabilita e

. . o . 0 3.9 4,0 6,5
disturbi specifici di apprendimento
Progetti o iniziative per l'inclusione di alunni con 0 0.8 11 2.2

cittadinanza non italiana

Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione 0 6,8 6,8 4,8
carriera, ecc.)

Realizzazione del piano nazionale scuola digitale 0 4,5 3,5 3,7

Realizzazione di eventi e manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di 0 11,6 10,8 8,5
interesse territoriale

Progetti o iniziative di contrasto al bullismo e al

cyberbullismo 0 7,6 4,8 43
Valorizzazione delle risorse professionali 0 1,6 1,7 2,3
Altro 0 4,2 4,5 7,0

3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Tipologia di soggetti con cui la scuola stipula accordi
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Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale
BATLO7000T BARI PUGLIA %
Altre scuole (escluse le reti di scuole) Si 68,2 59,2 53,0
Universita Si 80,0 80,7 77,6
Enti di ricerca Si 40,0 36,2 32,6
Enti di formazione accreditati Si 58,8 55,0 53,7
nggettl privati (banche, fondazioni, aziende Si 69,4 70,6 721
private, ecc.)
Associazioni sportive Si 65,9 58,3 52,8
Altre associazioni o cooperative (c_ulturgll,_ di Si 72.9 74,3 70,7
volontariato, di genitori, di categoria, religiose, ecc.)
Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, Si 80.0 72.0 69.1
ecc.)
ASL Si 50,6 54,6 56,8
Altri soggetti No 31,8 32,6 32,5
3.7.b.2 Tipologia di tematiche per cui la scuola stipula accordi
Situazione della leer[mgnto Riferimento I
Provinciale . Riferimento
scuola % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T PUGLIA
BARI
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo e le discipline Si 71,4 61,4 56,9
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari No 54,8 52,1 53,3
Attivita di formazione e aggiornamento del personale No 69,0 56,7 59,3
Progetti o iniziative di innovazione metodologica e didattica No 59,5 51,6 50,1
Progetti o iniziative di valutazione degli apprendimenti,
certificazione delle competenze, autovalutazione, Si 39,3 35,3 28,8
miglioramento, rendicontazione sociale
Progetti o iniziative di orientamento Si 72,6 75,8 74,6
Progetq o iniziative per il contrasto alla dispersione No 42,9 451 468
scolastica
P_rogetp o] |n|_2|_a_t|v<_a per | |nc_|u5|one di alunni con disabilita e Si 60,7 55.8 57.6
disturbi specifici di apprendimento
P_roge_ttl o] |n|Z|at|\_/e per l'inclusione di alunni con No 17.9 16,3 24.1
cittadinanza non italiana
Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione No 25,0 22,3 16,1
carriera, ecc.)
Realizzazione del piano nazionale scuola digitale No 44,0 39,1 31,7
Realizzazione di eventi e manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di Si 77,4 75,8 67,8
interesse territoriale
Progetti o iniziative di contrasto al bullismo e al Si 571 53,5 52,5
cyberbullismo
Valorizzazione delle risorse professionali Si 21,4 27,0 27,4
Altro No 13,1 18,1 18,1
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3.7.c Partecipazione formale dei genitori

3.7.c.1 Quota di votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

Situazione della Riferimento Riferimento e
. . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA °
Percentuale d! gemto_rl _vptann effettivi 29.0 114 11,3 9.7
sul totale degli aventi diritto
3.7.d Partecipazione finanziaria dei genitori
3.7.d.1 Percentuale di alunni che hanno versato il contributo
Situazione della scuola P?éf\irrzgzr;%& Ségeig?eﬁzt‘;; Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Percentgale dl_alunm che hanno 66,3 58,3 62,6
versato il contributo
3.7.d.2 Importo medio del contributo volontario versato per studente
Situazione della Riferimento Riferimento e
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
BATLO7000T BARI PUGLIA 0
Importo _medlo del contributo 34.0 29.9 52.6
volontario versato per studente
3.7.e Capacita della scuola di coinvolgere i genitori
3.7.e.1 Modalita di coinvolgimento dei genitori da parte della scuola
Situazione della scuola PT(I)f\(/eirr:r(?izlnet(;/o RR;fgei:)”r?;ztl;) Riferimento
i 0,
BATLO7000T BARI PUGLIA Nazionale %
Inco_nt_rl collettivi scuola Si 988 98.2 93,9
famiglia
Cor_nunlca2|on| gttraverso il Si 941 95.0 92,1
registro elettronico
Comumgazmr_n attraverso Si 82.4 80,3 82.1
strumenti on line
Inte_rve_nt| e progetti rivolti ai No 376 385 44.6
genitori
Eventi e manifestazioni Si 91,8 91,7 86,4
Altro No 15,3 18,8 20,4

Punti di forza

La scuola ha attivato accordi di rete formalizzati in
partnership con altre istituzioni scolastiche ed enti
del territorio per il raggiungimento di obiettivi

Punti di debolezza

Intensificare ulteriormente i rapporti con il territorio.
Bassa la partecipazione delle famiglie ad alcuni
momenti della vita istituzionale della scuola, ad
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comuni, per migliorare le pratiche didattiche ed
educative su temi multidisciplinari e sulla
metodologia didattica, per la gestione di eventi e
manifestazioni. Si vuole cosi ottimizzare le risorse a
disposizione e attivare sinergie operative,
specialmente con altre scuole, con finalita di
formazione del personale o di sviluppo di tematiche
multidisciplinari. Alto € il numero di convenzioni con
soggetti esterni per favorire i collegamenti con il
mondo del lavoro, con particolare riferimento alla
dimensione dei PCTO (ex Alternanza Scuola
Lavoro). Tutti gli studenti del triennio partecipano ai
PCTO con una ricaduta positiva anche ai fini
occupazionali. Alcuni studenti sono contattati dalle
aziende gia prima del termine degli esami di stato.
Solida e continua é la collaborazione con
I'Universita, il Politecnico di Bari, gli Enti di Ricerca
del CNR. Tale rapporto consente di ampliare ed
arricchire I'offerta formativa della scuola attraverso
attivita di accompagnamento degli studenti alla
conoscenza della realta e delle pratiche
universitarie. Alta € la partecipazione delle famiglie
agli incontri quadrimestrali pomeridiani dedicati
all'andamento didattico disciplinare degli alunni. Le
famiglie fanno uso del registro elettronico per la
visione in tempo reale di presenze, argomenti delle
lezioni, compiti assegnati, valutazioni, eventuali
annotazioni disciplinari. Analogamente accedono al
sito web per raccogliere informazioni su orario delle
lezioni, orario di ricevimento degli insegnanti,
circolari studenti, eventi ed attivita organizzate
nell'lstituto. Il coinvolgimento delle famiglie €
costante. L'Istituto coinvolge i genitori nella
condivisione del Regolamento d'Istituto, del Patto di
Corresponsabilita e di altri documenti rilevanti per la
vita scolastica.

esempio la bassa percentuale di votanti al rinnovo
degli O0.CC. Sensibilizzare le famiglie a una
sempre piu elevata partecipazione alle azioni
conoscitive messe in atto dalle scuola allo scopo di
raccogliere opinioni e suggerimenti
sull'organizzazione scolastica e sui contenuti e le
finalita dei percorsi formativi.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola svolge un ruolo propositivo nella promozione di politiche
formative territoriali e coinvolge le famiglie nella definizione dell'offerta
formativa e nella vita scolastica.

Situazione della Scuola

La scuola partecipa a reti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Le
collaborazioni attivate sono integrate in modo adeguato con l'offerta
-1234567+ formativa. La scuola € coinvolta in momenti di confronto con i soggetti
— presenti nel territorio per la promozione delle politiche formative. Si
realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di confronto con i
genitori sull'offerta formativa. Le modalita’ di coinvolgimento dei genitori
sono adeguate.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola partecipa a reti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Tali iniziative rappresentano un
complesso di attivita integrate in modo adeguato all'interno del proprio piano dell'Offerta Formativa. L'lstituto
e coinvolto in momenti di confronto e di partecipazione attiva con i soggetti presenti sul territorio per la
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promozione delle proprie iniziative formative. La scuola si adopera per coinvolgere attivamente le famiglie
nella vita e nella sua gestione.

4. INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA'

RISULTATI SCOLASTICI

Priorita Traguardo
Migliorare gli esisti degli alunni, soprattutto in Diminuire la % di alunni con risultati insufficienti,
italiano, matematica e inglese. soprattutto in italiano, matematica e inglese.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Curricolo, progettazione e valutazione
Riconoscersi nelle azioni che strutturano il curricolo.

Priorita Traguardo

Diminuire la % di studenti collocati nelle fasce di

voto basse e favorire la valorizzazione delle Uniformarsi alla media provinciale e regionale.
eccellenze.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Curricolo, progettazione e valutazione
Elaborazione di una progettazione didattica condivisa
2. Inclusione e differenziazione
Sviluppare strumenti di rilevazione dei bisogni.
3. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Incentivare I'aggiornamento dei docenti e la formazione su metodologie didattiche attive e innovative.

Priorita Traguardo

Continuare a fare lezione e riuscire a gestire le
classi anche in DDI, motivare gli alunni a
partecipare regolarmente alle attivita scolastiche.
Allargare le competenze tradizionali dei docenti
alle conoscenze strumentali digitali per la didattica,
integrare le metodologie pedagogiche con le nuove
opportunita offerte dalla DDI.

Assicurare la continuita didattica e mantenere le
relazioni tra scuola, docenti, studenti e famiglie.
Potenziare l'insegnamento, gli strumenti di verifica
e valutazione della DDI.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Continuita' e orientamento

Organizzare lezioni ogni giorno mantenendo la routine degli alunni, mettere a disposizione materiale online
extra. Disponibilita verso alunni e famiglie per rassicurarli, guidarli e farli sentire parte della comunita
scolastica.
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2. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Incentivare I'aggiornamento dei docenti e la formazione su metodologie didattiche attive e innovative.

RISULTATI NELLE PROVE STANDARDIZZATE NAZIONALI

Priorita Traguardo

Migliorare il punteggio della scuola in italiano e
matematica. Ridurre la differenza nei risultati
rispetto a scuole con un contesto socio-economico
e culturale simile.

Affrontare le prove con maggiore impegno.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Promuovere esperienze formative e modalita didattiche innovative.

COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Priorita Traguardo

Attivare azioni specifiche per lo sviluppo delle Certificare il raggiungimento delle competenze con

competenze chiave all'apprendimento permanente strumenti condivisi, in coerenze con i percorsi
didattici realizzati.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Ambiente di apprendimento
Incentivare pratiche didattiche attive/laboratoriali.
2. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Valorizzare le risorse umane e |'uso delle buone pratiche.

Priorita Traguardo

Sviluppo e potenziamento delle competenze digitali
degli studenti; promuovere un utilizzo efficace delle
TIC.

Integrare efficacemente le TIC con il lavoro in aula,
anche attraverso pratiche didattiche attive.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Ambiente di apprendimento
Incrementare le dotazioni tecnologiche e digitali dell'lstituto.
2. Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Potenziare I'offerta formativa e renderla piu rispondente ai reali bisogni dell'utenza.

Priorita Traguardo
Sviluppare lo spirito di iniziativa e di Acquisire capacita di tradurre le idee in azioni,
imprenditorialita. pianificare e gestire un progetto.
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Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Continuita' e orientamento

Orientare gli alunni nella scelta universitaria e nel mondo del lavoro.

Priorita Traguardo
Integrare i curricoli disciplinari con le competenze
Attivare azioni specifiche per l'inserimento nel trasversali di cittadinanza attiva per migliorare le
curricolo d'Istituto dell'insegnamento trasversale abilita sociali e civiche degli studenti. Facilitare lo
dell'Educazione Civica. Formare i docenti sugli sviluppo e la realizzazione di progetti
obiettivi, contenuti, metodi e pratiche didattiche multidisciplinari fra docenti per dare concretezza
dell'Educazione Civica. alla trasversalita dell'insegnamento dell'Educazione
Civica.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Curricolo, progettazione e valutazione

Progettare UdA per lo sviluppo dei 3 nuclei tematici del'Educazione Civica, complete di strumenti qualitativi di
osservazione e valutazione.

2. Continuita' e orientamento

Sviluppare comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della sostenibilita
ambientale, della tutela del patrimonio e del mondo digitale.

3. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Qualificare il personale docente in funzione dell'introduzione dell'insegnamento dell'Educazione Civica.

RISULTATI A DISTANZA

Priorita Traguardo
Aumentare la % degli studenti che si iscrivono
Prosecuzione e successo negli studi universitari. all'universita e che portano a termine il percorso di
studi.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Continuita' e orientamento

Orientare gli alunni nella scelta universitaria e nel mondo del lavoro.

Priorita Traguardo

Aumentare la % di studenti inseriti nel mondo del

Inserimento nel mondo del lavoro. L S R
lavoro tra coloro che non si iscrivono all’'universita.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Incentivare relazioni positive con le famiglie, gli enti locali, le universita e le diverse realta del territorio.

Priorita Traguardo
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attivamente allo sviluppo della societa.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Migliorare la comunicazione interna ed esterna; sviluppare un clima sereno e positivo.
2. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
Incentivare relazioni positive con le famiglie, gli enti locali, le universita e le diverse realta del territorio.

Motivazione della scelta delle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione

Le priorita individuate sono rivolte a ridurre l'insuccesso scolastico, a favorire il consolidamento e la
crescita di saperi e competenze secondo la prospettiva europea in un processo di apprendimento
permanente, anche in vista del futuro inserimento nel mondo del lavoro o del proseguimento degli
studi accademici. Complementare e coerente con tale prospettiva é l'attenzione ai processi per
l'acquisizione, la verifica e la certificazione delle competenze chiave e di cittadinanza anche in
seguito alla obbligatorieta, a partire dal corrente anno scolastico 2020/2021, dell'insegnamento
trasversale delllEducazione Civica. Si € proceduto ad un ulteriore integrazione delle priorita e
traguardi alla luce dell'introduzione della DDI dovuta all'emergenza sanitaria COVID-19.
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