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Al Dirigente Scolastico Reggente
Prof. Giuseppe VERNI

Istituto Tecnico Tecnologico
“Nervi — Galilei”

ALTAMURA - Bari

e per conoscenza per il tramite della scuola
alla Segreteria Provinciale Sindacale
S.n.a.ls. -Confsal

Via V. De Romita, 8

70121 — Bari

Email: puglia.ba@snals.it

Segreteria Distrettuale
S.n.a.ls. ALTAMURA
Via C. Pisacane, 4
70022 - Altamura

OGGETTO: Comunicazione dimissioni RSU.

Gent.mo Dirigente,

uno dei fondamenti epistemologici cui si ispirano tutte le discipline di studio nelle scuole di ogni ordine e
grado & [acquisizione del rispetto delle regole utili a pgarantire una societa nella quale la liberta
dell’individuo non limiti quella del suo prossimo.

Educare alla legalita significa elaborare e infondere negli allievi la cultura dei valori civili e il rispetto
delle regole, intesi non come puri comportamenti obbligatori, bensi come principi da praticare con
consapevolezza.

A distrarre I’attenzione della comunita scolastica dell’ITT *“Nervi-Galilei” di Altamura dai suoi canonici
interessi formativi, in questi giorni d’autunno, hanno contribuito due fattori: da un lato, il ritorno
dell’epidemia Covid-19, dall’altro, il trasferimento del Dirigente Scolastico V. Petronella deciso
dall’USR Puglia.

Le manifestazioni di solidarieta dimostrate dal personale e dagli utenti scolastici nei confronti del DS,
hanno rappresentato un atto dovuto, quale segno di rispetto e garantismo per chiunque si trovi nella
situazione di dover affrontare gli sviluppi di un procedimento legale.

Io sottoscritto Prof. Emanuele GRAMEGNA, RSU SNALS dell’Istituto, ritengo necessario rilevare che,
I’eccesso di partecipazione emotiva e di esposizione mediatica, da parte del personale dell’Istituzione

scolastica, possa aver leso I"immagine della stessa.
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Il mio impegno come rappresentante sindacale durato diversi anni, speso per la tutela dei diritti dei
lavoratori senza mai trascurare quello degli alunni, termina con la sottoscrizione del Contratto Integrativo
di Istituo 2020/21.

Ho sempre incoraggiato e supportato i Docenti e personale Ata, affinché si sentissero liberi di perseguire
con serieta e liberta professionale il Joro comportamento, tuttavia ritengo opportuno affermare che la
liberta non si debba tradurre in libertinaggio, manifestando le proprie idee attraverso i social network o
mezzi radio-televisivi, mettendo in discussione I’operato dei magistrati ed entrando nel merito di
questioni giuridiche di cui non si & competenti.

Qualche altro mio collega, inolire, ¢ stato capace di coinvolgere e convincere alcuni referenti provinciali
dei vari sindacati, compreso lo stesso SNALS, ad attivarsi per esaminare la questione sollevata per una
presunta anomalia derivante dall’invio di una lettera del DSGA.

Nel comunicare tale evento attraverso una nota sindacale congiunta, gli scriventi hanno a mio giudizio
peggiorato [a situazione per la scuola, chiedendo addirittura all’'USR di predisporre una visita ispettiva.
Ribadendo la mia neutralitd rispetto alla vicenda, con il presente invio le mie dimissioni da
Rappresentante Sindacale Unitario SNALS, essendo stato deluso dal mancato coinvolgimento e in
generale dalle modalita con cui ha operato il sindacato stesso in questa vicenda.

Durante I’assemblea interna prevista per Martedi 15 dicembre 2020, dalle ore 11.15 alle ore 13.15, ci sara
’occasione per confrontarci in maniera pubblica e leale, con quanti vorranno avere maggiori chiarimenti,
nonché con chi, nascondendosi dietro [’anonimato, invia lettere anonime presso la segreteria del mio
sindacato, denigrando il mio operato.

Inoltre, in un istituto dove si attuano progetti di educazione alla legalita, cenfrati sui temi di cittadinanza e
Costituzione, non & opportuno interferire, senza competenza e conoscenza adeguata. Come ad esempio,
esponendo sui cancelli dell’Istituto, striscioni da stadio a favore del Dirigente Scolastico uscente, o
organizzando flashmob durante I"attivita didattica.

E venuto il momento di lasciar spazio a colleghi con tempo a disposizione da dedicare nella difesa della
categoria, come ritengo di aver fatto io finora.

Come gia affermato, sottoscriverd il contratto integrativo di Istituto per quest’anno scolastico, su cui ho
lavorato scrupolosamente con seriet e impegno.

Chiedo cortesemente, inoltre, che la presente comunicazione sia affissa all’albo sindacale e pubblicata
nella sezione bacheca sindacale nel sito Web dell’Istituto. quale comunicazione ai lavoratori della scuola

e Iinvio presso la Segreteria Provinciale SNALS — Bari.
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