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Patto Educativo di Corresponsabilita

I1 Patto Educativo di Corresponsabilita ha I'obiettivo esplicito di definire in maniera chiara e
condivisa 1 diritti e i doveri nel rapporto tra I'Istituzione Scolastica, le famiglie, le studentesse e gli
studenti. Si basa su un positivo dialogo fra tutti i soggetti coinvolti per una responsabile crescita
qualitativa tesa a garantire il successo educativo-formativo e a prevenire i disagi e gli insuccessi.

Per questo motivo noi, come scuola, proponiamo alle componenti fondamentali della nostra
comunita un contratto, cio¢ un insieme di principi, di regole e di comportamenti, che ciascuno di
noi si impegna a rispettare per consentire a tutte/i di operare per una efficace realizzazione del
comune progetto educativo.

Patto educativo

I1 Patto rappresenta un documento che specifica i doveri che ciascuna componente scolastica
(scuola, famiglie e studenti) si impegna ad assolvere al fine di garantire a ciascuno studente un
servizio di istruzione efficace e partecipato ed un’esperienza educativa ispirata a principi di
responsabilita, correttezza e civile convivenza.

I1 Patto Educativo di Corresponsabilita ¢ stato introdotto allo scopo di impegnare le famiglie a
condividere con la scuola i nuclei fondanti dell’azione educativa. Infatti i destinatari del Patto
Educativo di Corresponsabilita (P.E.C.) sono soprattutto i genitori a cui la legge attribuisce in primis
il dovere di educare i figli. Il P.E.C. serve soprattutto a porre in evidenza il ruolo strategico che
hanno le famiglie nell’ambito di un’alleanza educativa che coinvolga la scuola, gli studenti e 1 loro
genitori, clascuno per le proprie responsabilita.

Se vogliamo costruire una scuola che sia un ambiente educativo ispirato ai valori del rispetto e
della pacifica convivenza, occorre che tutte le parti interessate condividano le regole, concordino
comportamenti e collaborino nel portare a termine il processo di insegnamento/apprendimento. I
genitori potranno essere ritenuti responsabili di comportamenti non idonei ove venga dimostrato
che non abbiano impartito ai figli un’educazione adeguata a prevenire comportamenti illeciti. Tale
responsabilita ¢ riconducibile ad una “c#lpa in educando” della famiglia.

Alla scuola spettano invece le responsabilita per “culpa in vigilando”, ove sia stato omesso il
necessario e fondamentale dovere di sorveglianza nei confronti degli studenti la responsabilita del
genitore e quella del precettore non sono tra loro alternative, giacché I'affidamento dei figli alla
custodia di terzi lo solleva dalla “culpa in vigilando”, ma non dalla “culpa in educando”.
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Questo aspetto rafforza la centralita che rivestono i genitori, anche a scuola, nell’educazione dei
figli. 11 Patto Educativa di Corresponsabilita si configura come uno strumento per rilanciare la
partecipazione dei genitori nella scuola e sono chiamati a sottoscriverlo con I'indicazione puntuale
dei diritti e dei doveri delle parti che concorrono al processo educativo.

I1 P.E.C. ¢ un documento con cui si sancisce un’alleanza educativa tra la scuola, le famiglie e gli
studenti:

v' impegna le famiglie a condividere con la scuola i nuclei fondanti dell’azione educativa;

v' definisce in maniera dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rapporto tra scuola,
famiglia e studente;

v' potenzia le finalita del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e guida gli studenti al
successo scolastico;

v’ trasmette agli studenti, in maniera concreta, i valori morali e sociali per una valida
formazione.

La scuola ¢ una comunita educante nella quale convivono piu soggetti, uniti da un obiettivo
comune: quello di educare ed istruire le nuove generazioni. Ogni societa, ogni organizzazione, ogni
gruppo sociale, per poter svilupparsi e raggiungere gli scopi per cui nasce, deve avere sue regole,
suoi principi, suoi obiettivi e metodi condivisi, deve avere, in sostanza, un suo “contratto sociale”.

In ogni societa ognuno ha un suo ruolo, deve svolgere funzioni precise, ha precisi diritti e doveri.
11 rispetto di tale Patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia
reciproca, per potenziare le finalita del PTOF e per guidare gli studenti al successo formativo. Il
Piano Triennale dell’Offerta Formativa si pud realizzare solo attraverso la partecipazione
responsabile di tutte le componenti della comunita scolastica. La sua realizzazione dipendera,
quindi, dall’assunzione di specifici impegni da parte di tutti, pertanto, il Dirigente Scolastico, i
Docenti, il personale ATA, lo Studente e i suoi Genitori si impegnano, ciascuno per la propria parte
di competenza e responsabilita, ad osservare quanto qui sottoscritto.

Al di 1a dellindirizzo di studio prescelto, la scuola intende far conseguire i seguenti obiettivi
formativi:

crescita globale della persona umana;

acquisizione di autonomia e responsabilita personale;
sviluppo delle capacita logiche e critiche;
acquisizione di competenze culturali e professionali.

AN

Pertanto, il Dirigente Scolastico, in quanto rappresentante legale dell’Istituzione Scolastica e
responsabile della gestione unitaria, si impegna a:

v’ garantire e favorire l'attuazione del’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori,
docenti e personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo;

v’ garantire a ogni componente scolastica la possibilita di esptimere e valotizzare le proprie
potenzialita;

v’ garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti
della comunita scolastica;

V' cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita in cui la scuola opera, per
ricercare risposte adeguate;

v’ garantire la pit ampia informazione ed un efficace raccordo per lesercizio delle
competenze degli organi collegiali (D. Lgs. n. 165/2001).
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I Docenti si impegnano a:

v
v
v
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v

essere puntuali alle lezioni;

non usare mai in classe il cellulare;

ad ascoltare i problemi dell’alunno/a o della classe, collaborando a risolvetli nell’ambito
delle proprie possibilita e competenze;

rispettare gli alunni, le famiglie e il personale della scuola;

considerare i livelli di partenza degli alunni, rispettare i ritmi di apprendimento di
clascuno;

essere attenti alla sorveglianza degli studenti in classe e nell’intervallo;

informare gli studenti e i genitori del proprio intervento educativo e del livello di
apprendimento degli studenti;

informare gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle modalita di
attuazione;

esplicitare 1 criteri per la valutazione delle verifiche orali, scritte e di laboratorio;
comunicare a studenti e genitori con chiarezza i risultati delle verifiche scritte, orali e di
laboratorio;

correggere e consegnare i compiti entro 7/15 giorni e, comunque, prima della prova
successiva;

realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto.

Il Personale non docente si impegna a:

v
v

v
v

essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato;

conoscere l'offerta formativa della scuola e a collaborare a realizzarla, per quanto di
competenza;

garantire il necessario supporto alle attivita didattiche, con puntualita e diligenza;
segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati.

Le studentesse e gli studenti si impegnano a:
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essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarita;

non usare mai in classe il cellulare, il videotelefono, la fotocamera digitale;
lasciatre ’aula solo se autorizzati dal docente;

chiedere di uscire dall’aula solo in caso di necessita ed uno per volta;
intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente;

conoscere ’Offerta Formativa presentata dagli insegnanti;

rispettare i compagni e il personale della scuola;

conoscere e rispettare il Regolamento d’Istituto, il Regolamento Disciplinare e lo Statuto
delle Studentesse e degli Studenti;

rispettare gli spazi, gli arredi e i laboratori della scuola;

partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppos;

svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola e a casa;

favorire la comunicazione scuola/famiglia;

sottoporsi regolarmente alle verifiche previste dai docenti;

portare sempre il materiale necessario per lo svolgimento del lavoro scolastico;
giustificare puntualmente le assenze.
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I genitori si impegnano a:

v conoscere 'Offerta Formativa della scuola;

v' controllare sul libretto le giustificazioni di assenze e ritardi del proprio figlio, contattando
anche la scuola per accertamenti;

v' ad informarsi dal proprio figlio/a dei risultati delle prove scritte e delle interrogazioni
orali e quando riscontrino poche valutazioni, si accertano della situazione mediante
colloqui con il docente;

v' dare informazioni utili a migliorare la conoscenza degli studenti da parte della scuola;

v' comunicare formalmente alla scuola di avvalersi dei corsi di recupero o delle attivita di
sostegno organizzati dalla scuola stessa.

I genitori, a prescindere dalla sottoscrizione del Patto di Corresponsabilita, si assumono
I'impegno di rispondere direttamente (anche economicamente) dell’operato dei propri figli quando
violino i doveri sanciti dal Regolamento d’Istituto e dallo Statuto degli Studenti. Cio significa, in
particolare, che nel caso di danneggiamenti fisici prodotti ad altri studenti, potranno essere
considerate responsabili, anche, le famiglie e non solo lo studente.

I GENITORI LE STUDENTESSE E GLI STUDENTI
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I DOCENTI DEL CONSIGLIO DI CLASSE

IL DOCENTE COORDINATORE DI CLASSE

11 Dirigente Scolastico
Prof. Vitantonio PETRONELLA
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