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Al DSGA
Sede

Al Presidente del Consiglio di Istituto

Sig. PARZIALE Bartolomeo
Sede

Ai Sig.ri GENITORI Rappresentanti del Consiglio_di Istituto
Sede

Ai Sig.ri Docenti
ITG - ITIS
Proprie Sedi

Al Personale Amm.vo, Tecnico e Collaboratore scolastico
Proprie Sedi

AIPALBO della scuola

Al SITO WEB della scuola

OGGETTO: Nomina Commissione per la programmazione delle attivita di alternanza
scuola - lavoro e delle attivita dei PON.

Si trasmette, in allegato, il Decreto di nomina della Commissione per la
programmazione delle attivita di alternanza scuola - lavoro e delle attivita dei PON.

Certo di rendere servizio alla comunita scolastica saluto cordialmente.

mwf\" IL DIRIGENJ'E SCOLASTICO

“‘i% of. VitahtoRigPETRONELLA
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Al DSGA
Sede

Al Presidente del Consiglio di Istituto
Sig. PARZIALE Bartolomeo
Sede

Ai Sig.ri GENITORI Rappresentanti del Consiglio_di Istituto
Sede

Ai Sig.ri Docenti
ITG - ITIS

Proprie Sedi

Al Personale Amm.vo, Tecnico e Collaboratore scolastico
Proprie Sedi

AI’ALBO della scuola

Al SITO WEB della scuola

OGGETTO: Nomina Commissione per la programmazione delle attivita di alternanza scuola
- lavoro e delle attivita dei PON.

PREMESSA

Aprire il mondo della scuola al mondo esterno consente pi in generale di
trasformare il concetto di apprendimento in attivitd permanente, consegnando pari dignita
alla formazione scolastica e all’esperienza di lavoro.

L’alternanza scuola - lavoro e le azioni PON intendono integrare i sistemi
dell’istruzione, della formazione e del lavoro attraverso una collaborazione produttiva tra i
diversi ambiti, con la finalitd di creare un luogo dedicato all’apprendimento in cui i ragazzi
siano in grado di imparare concretamente gli strumenti del “mestiere” in modo responsabile e
autonomo. Se per i giovani rappresenta un’opportunita di crescita e di inserimento futuro nel
mercato del lavoro, per le aziende si tratta di investire strategicamente in capitale umano, ma

anche di accreditarsi come enti formativi.



Il sistema PON nel suo complesso definisce un’architettura pensata non solo per
gestire I'iter amministrativo dei progetti, ma anche per documentare, per conoscere e per
condividere gli impegni progettuali, al fine di crescere operando nella scuola.

La molteplicita degli strumenti normativi, delle fonti di finanziamento e delle
modalita operative degli interventi attraverso i quali si attua la Programmazione, nonché le
difficoltd che a questo proposito possono incontrare le strutture operative, richiedono che la
la Scuola sia sostenuta, sempre di pil, sotto il profilo tecnico, pedagogico e strettamente
operativo, da un sistema di monitoraggio cui possano essere demandate, tra 'altro, anche le
funzioni di coordinamento e standardizzazione delle informazioni disponibili al livello dei
diversi Programmi e delle singole azioni.

La scuola dei progetti PON lavora fuori dai binari dei programmi e degli orari
cattedra e costruisce, in modo originale, percorsi che arricchiscono I'offerta per chi nella
scuola gia c’é e puo e desidera averne di pit.

Decreto di nomina
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto l'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n.59;
Visto il Regolamento sull’ autonomia scolastica DPR 8 marzo 1999, n.275;
Sentita la Rappresentanza Sindacale Unitaria d'Istituto;
Accertata la disponibilita resa dai Docenti e dal personale Amministrativo e Tecnico;

Viste le delibere degli Organi collegiali della scuola;

DECRETA

la costituzione della Commissione per la programmazione delle attivita di alternanza
scuola - lavoro e delle attivita dei PON, che sara cosi composta:

Prof.ssa Picciallo Maria
Prof.ssa Nolasco Franca
Prof.ssa Lillo Margherita
Prof.ssa Ferrarese Anna
Prof.ssa Sanrocco Vincenza
Prof. Mandolino Raffaele
Prof. Muscio Francesco
Sig. Casiello Salvatore
Sig. Marrulli Nicola

Presiede la Commissione il Dirigente scolastico e assume la funzione di segretario la prof.ssa
Lillo Margherita.




